DECRETO N2 9.481, DE 20 DE ABRIL DE 2022

DispSe sobre a qualificagdo de Entidades como
ORGANIZAGOES SOCIAIS - 0S, aplicdvel para o Municipio
de Guaratingueta, seguindo os pardmetros da Lei Federal
n®9.637, de 15 de maio de 1998 e, suas alteragdes.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta, no uso
das atribuicdes do cargo e, especialmente, do artigo 106, da Lei Orgdnica do Municipio de
Guaratingueta,

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

SECAO |
DA QUALIFICACAO

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais, pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as areas de ensino,
pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico, planejamento urbano, protec¢do e preservagdo
do meio ambiente, cultura, esporte e saude, atendidos aos requisitos previstos neste Decreto.

Art. 22 S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no
artigo anterior, habilitem-se a Qualificagdo como Organizagdo Social:

1— Comprovar o registro de seu Ato Constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsio expressa de a entidade ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de
diregdo, um Conselho de Administragdo e uma Diretoria Executiva, definidos nos termos do
Estatuto, assegurado aquele, composicio e atribui¢des normativas e de controle basicas previstas
neste Decreto.

d) previsdo de participac¢io, no 6rgdo colegiado de deliberagdo superior, de membros
da comunidade, com notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

e} composic3o e atribuicdes da Diretoria da Entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, dos relatérios financeiros e do relatério de
execugdo do Contrato de Gestdo;

-~

g) em caso de Associagdo Civil, a aceitagdo de novos associados, na{fo ma do Estatuto
da Entidade; '
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h) proibicdo de distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro
da Entidade;

i) previsdo de incorporagao integral do patrimonio, dos legados ou das doagbes que lhe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso
de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra Organizagao Social Qualificada no ambito
do Municipio, na mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na propor¢do dos
recursos e bens por este alocados.

Il — ter a Entidade recebido aprova¢do em parecer favordvel, quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua Qualificacdo como Organizagdo Social, do Secretario Municipal da area
correspondente e do Secretario Municipal de Governo e Gestdo Estratégica.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 3°. O Conselho de Administragdo é o 6rgao maximo de deliberagdo devera
ser composto por membros eleitos ou indicados, com mandato de 04 (quatro} anos, admitida uma
recondugdo, devendo estar estruturado nos termos do respectivo Estatuto, observados, para os
fins de atendimento dos requisitos de qualifica¢do, os seguintes critérios basicos:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo Estatuto da Entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo Estatuto da Entidade;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho de Administragdo, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
Estatuto da Entidade.

| ~ Os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho que ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios
Municipais e Vereadores, terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugdo.

Il = O Presidente do Conselho de Administragio serd preferencialmente o
representante escolhido dentre os Associados, devendo sempre pa;r,tici rdas reunides do referido

Conselho. ) /jN
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I1l = Quando da constitui¢do inicial do Conselho de Administragdo, 50% (cinquenta por

cento) dos membros referentes aos incisos “a” a “e”, terdo seu primeiro mandato de 2 (dois) anos,
a partir da data de sua elei¢do ou indicagdo, observando-se a ordem de eleigdo ou indicagio.

IV — Perderd o mandato o conselheiro que faltar a 03 (trés} reunides ordinarias
consecutivas.

o

V — Os membros referentes aos incisos “a” e “b” serdo eleitos pelo Conselho
Administragdo em votagao secreta, exigido o quorum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
conselheiros e maioria absoluta dos votos.

VI — Em caso de vacdncia de um dos membros referentes aos incisos “b” e “c”, o
Conselho de Administragdo realizara outra elei¢do, de acordo com procedimento do item anterior.

[

VIl = Os membros referidos no inciso “e” serao eleitos pelo Conselho de Administrag3o,
exigido o guorum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos conselheiros.

VIIl — Em caso de vacancia de um dos membros referentes ao inciso de “a”, caberd ao
Presidente do Conselho de Administra¢do, solicitar a indicagdo ou eleicdo de novo membro ao
orgdo ou entidade responsavel.

IX — Os Conselheiros eleitos ou indicados para cargos em Diretorias Executivas, devem
renunciar seus cargos do Conselho de Administragdo, ao assumir funcbes executivas, exceto nos
casos de substituicbes tempordrias, desde que, neste ultimo caso, condicionadas a ndo
remuneragao.

X — O Conselho de Administra¢do deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualguer tempo.

Xl — Os Conselheiros ndo devem receber remunera¢do pelos servi¢os que, nesta
condiclo, prestarem a Organiza¢do Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Xl — O Diretor Presidente Executivo participara das reunides publicas do Conselho de
Administragdo, com direito a voz, mas ndo a voto; jd, se for o Presidente do Conselho de
Administragdo, votara em caso de ser o voto de minerva nas decisdes.

Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de Qualifica¢do, devem ser
incluidas, entre as atribui¢des privativas do Conselho de Administragao:

| — Aprovar a Proposta de Contrato de Gestdo da Entidade,.
Il — Aprovar a Proposta de Orgamento da Entidade e o Programa de Investimentos.
Il — Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva.

IV — Fixar a remunera¢do dos membros da Diretoria Executiva.

¢do da Entidade por maioria,

-l

V — Aprovar o Estatuto, bem como suas alteragdesea e
no minimo de 2/3 {dois tergos) de seus membros.
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VI — Aprovar o Regimento Interno da Entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias.

VIl - Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
Regulamento Préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras e
servicos, bem como para compras e alienagdes, e 0 plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da Entidade.

VIIl — Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execug¢do do Contrato de Gestdo,
os relatérios gerenciais e de atividades da Entidade, elaborados pela Diretoria Executiva.

IX — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis, assim como as contas anuais da Entidade, com o auxilio
de auditoria externa, se necessario.

SECAO I
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 52 Para os efeitos deste Decreto, entende-se por Contrato de Gestdo, o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a Entidade Qualificada como Organizagéo Social, com
vistas a formagdo de parceria entre as partes, para fomento e execugdo de atividades relativas as
areas relacionadas.

§ 12 E dispensavel a licitagdo para a celebragio dos Contratos de que trata o
caput deste artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de
1.993, com a redaciio dada pela Lei Federal n? 9.648, de 27 de maio de 1.998.

§ 22 A Organizac¢io Social em Saude, devera observar os principios do Sistema
Unico de Satide, expressos no Artigo 198 da Constituigdo Federal e, no Artigo 72, da Lei n2 8.080,
de 19 de setembro de 1.990.

§ 32 A celebra¢io dos Contratos de que trata o caput deste artigo, com dispensa
da realizagdo de licitacdo, serd precedida de publicagdo de Edital de Chamamento Pdblico, com a
Minuta do Contrato de Gestdo, assim como de Convocagdo Publica das Organizagbes Sociais
Qualificadas, através do Jornal Oficial do Municipio, para que todas as interessadas em celebra-lo
possam se apresentar.

§ 42 O Poder Publico dara publicidade:

| - Da decisdo de firmar cada Contrato de Gestdo, indicando as atividades que deverao
ser executadas.

cada Contrato de

‘)W(

Il — Das entidades que manifestarem interesse na celebragdo |
Gestdo.
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Art. 62 O Contratoc de Gestdo celebrado pelo Municipio discriminard as
atribuigbes, responsabilidades e obriga¢Ges do Poder Publico e da Entidade contratada e sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. O Contrato de Gestdo deve ser submetido, apds aprovacgio do
Conselho de Administragdo da Entidade, ao Secretdrio Municipal da area competente.

Art. 72 Na elaboragdo do Contrato de Gestdo devem ser observados os principios
inscritos no Artigo 37 da Constitui¢do Federal e no Artigo 220 da Constituigdo Estadual e, também,
0s seguintes preceitos:

| — Especificagdo do Programa de Trabalho proposto pela Organizagdo Social,
estipulacdo das metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo
expressa dos critérios objetivos de Selecdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade.

Il — Estipulagdo dos limites e critérios para as despesas com a remunerag¢do e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagbes Sociais,
no exercicio de suas fungdes.

Il - Atendimento a disposi¢do do § 22 do artigo 52 deste Decreto.

IV — Atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Satde ~ SUS, no caso das
Organizag¢Oes Sociais em Saude.

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da pasta competente deverd definir as
demais cldusulas necessarias dos Contratos de Gestdo de que for signatario.

SECAO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 82 A execugo do Contrato de Gestdo celebrado por Organizag¢ao Social sera
fiscalizada por Comissio de Selegdo e Fiscalizagdo especifica, nomeada por Portaria,
obrigatoriamente presidida pelo Secretdrio Municipal da drea de atuagdo correspondente a
atividade fomentada.

§ 12 O Contrato de Gestdo deve prever a possibilidade do Poder Publico requerer
a apresentacdo pela Entidade Qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente 3 execugdo do Contrato de
Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas, frente.aos resultados alcangados,
acompanhado da prestagio de contas correspondente ac exercicio nceiro, assim como suas

publica¢des.
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§ 22 Os resultados atingidos com a execugdo do Contrato de Gestdo, serdo
analisados periodicamente por Comissdo de Sele¢do e Fiscalizagdo, indicada pelo Secretdrio
Municipal de Governo e Planejamento, composta por profissionais de notodria especializagio e
capacidade, nomeados por Portaria emitida pelo Prefeito Municipal, que emitirdo relatorio
conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos drgaos de controles interno e externo da
Administragdo Publica.

Art. 92 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou
bens de origem publica por Organizagao Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e, ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10 Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical, é
parte legitima para denunciar irregularidades cometidas pelas Organiza¢des Sociais ao Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo ou a Camara Municipal.

Art. 11 O balanco e demais prestagdes de contas da Organizacdo Social devem,
necessariamente, ser publicados no Jornal Oficial do Municipio de Guaratinguetd e serdo
analisados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de acordo com suas instrugdes
normativas.

SECAO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 12 As Entidades Qualificadas como Organizagbes Sociais ficam
automaticamente declaradas como Entidades de Interesse Social e Utilidade Publica, para todos
os efeitos legais.

Art. 13 As Organizagdes Sociais deverdo ser destinados recursos orgamentarios
e bens puablicos necessérios ao cumprimento do Contrato de Gestéo.

§ 12 S3o assegurados as Organizagdes Sociais os créditos previstos no orgamento
e as respectivas liberages financeiras, de acordo com o Cronograma de Desembolso Financeiro,
previsto no Contrato de Gestdo.

§ 22 Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do
Contrato de Gestdo, parcelas adicionais de recursos, para fins do disposto neste Decreto, desde
que haja justificativa expressa e comprovada, da necessidade pela Organizagdo Social.

§ 32 Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizagdes Sociais,
consoante cldusula expressa do Contrato de Gestdo, que tratard do Termo de Cessdo de Uso.

mitidos para uso, poderdo ser substituidos
gie os novos bens integrem o patrimdnio

Art. 14 Os bens moveis publicos
por outros de igual ou maior valor, condiciopado
municipal. -
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Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependerd de prévia sele¢do
do bem e expressa autorizagido do Poder Publico.

Art. 15 Fica facultado ao Poder Executivo, a cessdo especial de servidores para
as Organizagdes Sociais, com 6nus para a origem.

§ 1¢ Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do
servidor cedido, qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizagdo Social ao
mesmo.

§ 22 Ndo sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria pela Organizagao
Social, a servidor cedido, com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a hipotese
de adicional, relativo ao exercicio de fungdo tempordria de dire¢do e/ou assessoria.

§ 32 O servidor cedido percebera as vantagens pecunidrias, do emprego publico
a que fizer jus, no respectivo érgdo de origem.

SECAO VI
DA DESQUALIFICACAO

Art. 16 O Poder Executivo podera proceder a Desqualificagdo da Entidade como
Organiza¢do Social, quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas no Contrato
de Gestao.

§ 12 A Desqualificagio sera precedida de Processo Administrativo, assegurado o
direito 3 ampla defesa e ao contraditério, respondendo os Dirigentes Executivos da Organizagcdo
Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua a¢do ou omissdo.

§ 22 A Desqualificagdo importara na reversdo dos bens com o uso permitido e o
saldo remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da Organizagdo Social para a
origem, sem prejuizo das sangdes contratuais penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 A Organizacdo Social fard publicar na imprensa e no Jornal Oficial do
Municipio de Guaratinguetd, no prazo mdximo de 90 {noventa)} dias, contado da assinatura do
Contrato de Gestdo, Regulamento Préprio contendo os procedimeqtos que adotard para a
contratac¢do de obras e servigos, bem como para compras, com emprggoke recursos provenientes

do Poder Piblico.
|

”
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Art. 18 Os Conselheiros e Diretores Executivos, das Organizagdes Sociais, nao
poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma
Entidade.

Art. 19 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos vinte dias do més de
abril de dois mil e vinte e dois.

ADEMAR D9S SANTOS FILHO

SE AL DA ADMINISTRACAO

Registrado no Livro de Decretos Municipais n2 LVI.

Secdo de Secretaria e Expediente.



