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ATO N° 6, de Aprova o Regulamento de Substituigdes
12 de dezembro de 2019. previstas nos artigos 21 e paragrafos e 22, da
Resoluciio n® 665, de 8 de margo de 2018.

Processo n°® 0433-2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
GUARATINGUETA, no uso das atribui¢des legais que o cargo lhe confere:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento das Substitui¢des, que segue anexo, a ser
aplicado nos casos de afastamento dos titulares de cargos em comisso ou fungdo de confianga
previstos respectivamente nos Anexos II e III, da Resolugéo 665, de 8 de margo de 2018.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
expressamente o Ato n° 5, de 25 de junho de 2019,

Camara Municipal da Estincia Turistica de Guaratinguetd, aos doze dias’do mg$ de dezembro de

dois mil e dezenove.

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Présidente da Cimara

Publicado, nesta Cimara, na data supra.

O«JVCI ; c&_@ £ Flaw.co—
CYNTJA DE OLIVEIRA’ RODRIGUES MARUCO

Diretora do Departamento Legislativo

MC/em,
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REGULAMENTO DAS SUBSTITUICOES

CAPITULO I
DO OBJETO E CAMPO DE INCIDENCIA
DESTE REGULAMENTO

Art. 1° Este Regulamento se aplica as substituigdes nos casos de afastamento
do titular dos cargos em comissfio ou fungdes de confianga previstos respectivamente nos
Anexos II e III, da Resolugdo 665, de 8 de margo de 2018.

§ 1° Para efeitos do caput, considera-se afastamento do titular as suas
auséncias em servigo, em virtude de falta ou, ainda, por gozo de férias, licenga-prémio e outros
afastamentos previstos em lei.

§ 2° As substituicdes em virtude de vacéncia dar-se-8o por meio de portaria do
Presidente da Cadmara Municipal, aplicando-se, no que couber, o disposto neste Regulamento.

Art. 2° A substituicdo somente ocorrerd nos cargos em comissdo de Diregdo e
Fungées de Confianca de Chefia, sendo vedada a substituigdo nos demaj
provimento em comisséo.

7

CAPITULO I

T~

DAS SUBSTITUICOES

Art. 3° Considera-se substitui¢fio a pratica dos atos indispensédveis a rotina e
continuidade administrativas, especialmente a resposta’ aos expedientes dirigidos & autoridade
afastada ou temporariamente impedida.

§ 1° O substituto nfo poderd praticar atos além dos previstos no caput,
especialmente praticar atos que nfio tenham sido| provocadospela atividade administrativa
ordinaria, por comunicagdes de outros servidores ou por fcipes.

§ 2° Exercer a substitui¢8o se constitui em dever, a bem da continuidade do
servigo publico, respondendo o servidor que a ela se recusar ou for desidioso em seu exercicio,
no que couber, no dmbito administrativo, civil e criminal.

§ 3° Nos documentos e em suas fungdes, o substituto devera mencionar a
expressido “substituto” logo apds a denominagfo do emprego que substituir, sendo que o uso da
expressdo “interino” é privativo de quem substitui em razio de vacéncia.

Art. 4° As substituigdes classificam-se em:

I - substitui¢des eventuais; e
IT — substitui¢des plenas.
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Regulamento das Substitui¢cdes — continuagéo. -2-

§ 1° Consideram-se substituigdes eventuais as substituigdes ou interinidades de
até cinco dias e as plenas as que ultrapassarem esse periodo.

§ 2° Nas situagdes em que a substituicdo se der em razdo de férias, serdo
consideradas eventuais as substitui¢es de quatro dias e as plenas as que forem iguais ou
superiores a cinco dias.

CAPITULO III
DA FORMALIZACAO
Art. 5° As substituigdes eventuais ndo dependem de ratificagfo, operando-se
automaticamente com a auséncia ou impedimento do titular, e as substituigdes plenas, também
automaticas, dependerdo de serem ratificadas por portaria do Presidente da Cdmara Municipal.
§ 1° Para que se inicie e se opere a substituigdo ndo € necessario que 0

substituto seja notificado ou comunicado, respondendo o substituto pelos prejuizos advindos por
qualquer interrupgdo na prestagéio e continuidade dos servigos.

§ 2° Tendo em vista as necessidades do servigo, ﬁ;a/a torizado o sdbstituto a
utilizar-se dos moveis e bens sob a guarda do substituido, bem gémo oficiar HOS papéis e
processos administrativos que estiverem sob a detengdo deste 1lti

Art. 6° Sempre que possivel, a autoridadg’ substituida deverd formalizar a
transmissdo do emprego em virtude de substituigéio por Terrfo de Transmissdo onde constem as
recomendacgdes dirigidas ao substituto, indicando as providéncias e cuidados que este deverd
tomar em face de determinadas situages ou atividades.

Paragrafo tnico. Havendo o Termo previsto no caput deste artigo, por meio
de langamento nos registros contdbeis, as cautelas referentes aos bens sob eten¢do do
substituido passardo a ser administradas pelo substituto, das quais devera prestar ¢ontafs

DA REMUNERACAOQ DO SUBSTITUTO

Art. 7° O substituto eventual nfio terd direito a qualquer remuneragfo,
caracterizando acumulagio ndo remunerada de empregos publicos ou de cargo e emprego
publico.

Art. 8° O substituto pleno serd automaticamente afastado de seu cargo ou
emprego publico originario, recebendo a remuneragdo do emprege em comissio a que substituir
o titular, inclusive no que se refere aos cinco primeiros dias.
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Regulamento das Substitui¢des — continuagéo. -3-

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES DO SUBSTITUTO

Art. 9° O substituto teréd as mesmas responsabilidades do titular do emprego a
que substituir, e, ainda, deverd prestar contas ao titular, quando do retorno deste, em relagdo a
todos os atos praticados e aos bens que estiveram sob a sua guarda;

Paragrafo tUnico. A prestagdo de contas mencionada no caput deverd
apresentar a lista de todos os processos administrativos em que 0 substituto, nessa qualidade,
oficiou e, bem como, responder se houve ou ndo o cumprimento das recomendag@es que o titular
do emprego publico tenha deixado.

CAPITULO VI
DA ORDEM DE SUBSTITUICAO
Segio I

Dos Critérios

Art. 10. Preferencialmente, as substituigdes eventuais sefdo horizontais e, as
substitui¢des plenas, serdo verticais.

§ 1° Consideram-se horizontais as substitui¢es/em que o substituto possui
cargo em comissio ou fungfio de confianga cuja Referéncia seja ¢quivalente ou superior a0 do
substituido.

§ 2° Consideram-se verticais as substituiges £m que o substituto possui cargo
ou emprego publico de provimento efetivo; cargo em comisgdo ou fungdo de confianca cuja
Referéncia seja inferior ao do substituido.

Art. 11. A ordem de substitui¢io prevista neste Regulamento prevalecerd
mesmo que o substituido seja também substituto. \

Secdo II
Da Ordem entre os Diretores
Subsecio I
Do Substituto do Diretor Administrativo
Art. 12. O Diretor Administrativo, em caso de substituigdo eventual, serd

substituido pelo Diretor Legislativo, na auséncia deste, respectivamente, pelo Diretor Juridico;
pelo Diretor Financeiro; pelo Diretor de Recursos Humanos ou pelo Diretor de Comunicag&o.
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Regulamento das Substitui¢cdes — continuagio. -4-

Art. 13. O Diretor Administrativo, em caso de substituigBo plena, serd
substituido pelo Chefe de Divisdo Administrativa ou, no caso de auséncia deste, por servidor,
escolhido e indicado pelo Presidente da CAmara Municipal, dentre os servidores efetivos da
Cémara Municipal de Guaratingueta.

Subsecio 11
Do Substituto do Diretor Financeiro
Art. 14, O Diretor Financeiro, em caso de substituicdo eventual, serd
substituido pelo Diretor de Recursos Humanos, na auséncia deste, respectivamente, pelo Diretor
Juridico; pelo Diretor Administrativo; pelo Diretor Legislativo ou pelo Diretor de Comunicago.
Art. 15. O Diretor Financeiro, em caso de substitui¢io plena, sera substituido

por servidor, escolhido e indicado pelo Presidente da CAmara Municipal, dentre os servidores
efetivos da Cadmara Municipal de Guaratingueta.

Subsegio II1

Do Substituto do Diretor Juridico

Art. 16. O Diretor Juridico, em caso de substituigio eyéntual, serd substituido
pelo Diretor de Recursos Humanos, na auséncia deste, respectivamente, pelo Diretor
Administrativo; pelo Diretor Financeiro ou pelo Diretor Legisldtivo ou pelo Diretor de
Comunicag3o.

Art. 17. O Diretor Juridico, em caso de substitui¢éo plena, sera substituido por
servidor, escolhido e indicado pelo Presidente da Cimara Municipal, dentré os servidores
efetivos da Camara Municipal de Guaratinguetd.

Subsecio IV
Do Substituto do Diretor Legislativo
Art. 18. O Diretor Legislativo, em caso de substituigdo eventual, sera
substituido pelo Diretor Administrativo, na auséncia deste, respectivamente, pelo Diretor de

Recursos Humanos; pelo Diretor Juridico; pelo Diretor Financeiro ou pelo Diretor de
Comunicagdo.
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Art. 19. O Diretor Legislativo, em caso de substituigdo plena, serd substituido
pelo Chefe de Divisdo Legislativa ou, no caso de auséncia deste, por servidor, escolhido e
indicado pelo Presidente da Cémara Municipal, dentre os servidores efetivos da Cémara
Municipal de Guaratingueta.

Subsegio V
Do Substituto do Diretor de Comunicagio
Art. 20. O Diretor de Comunica¢fio, em caso de substituigdo eventual, serd
substituido pelo Diretor de Recursos Humanos, na auséncia deste, respectivamente, pelo Diretor
Legislativo; pelo Diretor Administrativo; pelo Diretor Financeiro ou pelo Diretor Juridico.
Art. 21. O Diretor de Comunicagdo, em caso de substituigio plena, serd

substituido por servidor, escolhido e indicado pelo Presidente da Cadmara Municipal, dentre os
servidores efetivos da Cdmara Municipal de Guaratinguetd.

Subsecio VI

Do Substituto do Diretor de Recursos Humanos

Art. 22. O Diretor de Recursos Humanos, em caso de Substituigdo eventual,
sera substituido pelo Diretor de Comunicag#o, na auséncia deste, respegtivamente, pelo Diretor
Administrativo; pelo Diretor Financeiro, Diretor Juridico ou pelo Diretgr Legislativo.

Art, 23. O Diretor de Recursos Humanos, em casg de substitui¢do plena, serd
substituido por servidor, escolhido e indicado pelo Presidente da Cimara Municipal tre oS
servidores efetivos da Cdmara Municipal de Guaratinguet.

Subsegio VII
Do Substituto do Diretor Geral
Art. 24. O Diretor Geral, em caso de substituigdo plena ou eventual, serd
substituido por Diretor de Departamento, escolhido e indicado pelo Presidente da Cémara
Municipal.
Paragrafo unico. O Adicional de Fungéio de que trata o art. 25-B, da Resolugdo

n° 665, de 8 de margo de 2018, acrescentado pela Resolugdo n°® 672, de 14 de fevereiro de 2019,
serd devido ao substituto desde que 0 mesmo seja inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.
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Segio III
Da Substitui¢io dos Chefes de Divisdo

Art. 25. Os chefes de divisdo serfio substituidos, em carater eventual, pelo
Diretor a que se subordinam.

Art. 26. Os Chefes de Divisdo serfio substituidos, em cardter pleno, por
servidor, escolhido e indicado pelo Presidente da Cémara Municipal, dentre os servidores
efetivos da Camara Municipal de Guaratingueta.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Este regulamento entra em vigor na data da publicagéio do At
que o aprovar.

Art. 28. Revogam-se as disposicdes em

7:10
Cémara Municipal da Estancia Turistica de Guaratinglietd, gos doze dias dg més de dezembro de
dois mil de dezenove,

Pela Mesa Diretora:

MARCELQ-CAETANO VALLADARES CQUTINHO
Presidente da Cimara \

JOAO GERALDO CARVALHO CANETTIERI
1° Secr@tério
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DECRETO-LEGISLATIVO N° 801, DE 12 DEZEMBRO DE 2019.

Dispée sobre a concessio de Titulo de Cidadania
Honordria ao Ilustrissimo Senhor AFRANIO
EMILIO CARVALHO DA SILVA - Diretor
Geral do Hospital Maternidade “Frei Galvio”.
PROCESSO N° 4874-2019
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
GUARATINGUETA:
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto-Legislativo:

Art. 1° Fica a Mesa Diretora da Cimara Municipal da Estancia Turistica de
Guaratinguetd autorizada a conceder, na forma da Legislagdo vigente, o TITULO DE
CIDADANIA HONORARIA GUARATINGUETAENSE ao Ilustrissimo Senhor AFRANIO
EMILIO CARVALHO DA SILVA - Diretor Geral do Hospital Maternidade “Frei Galvéo”,
pelos relevantes e inestimaveis servigos prestados ao Municipio.

Art. 2° O Titulo a ser concedido sera entregue, ao Ilustre Homenageado, em
Sessdo Solene da Cémara, especialmente convocada para esta finalidade.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugio do presente Decreto-Legislativo
correrio por conta de dotagdio orgamentdria propria, constante do Orgamento reservado ao
Legislativo.

Art. 4° Este Decreto-Legislativo entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrério,

Cémara Municipal da Estincia Turistica de Guaratinguetd, aos deZe dias do més de dezembro de

dois mil e dezenove.

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente da Cimara

Projeto de Decreto-Legislativo n® 0037-2019,
de autoria do Vereador Marcos Evangelista

Publicado, nesta Cdmara, na data supra.

CYNTIA DE OLIVEIRA RODRIGUES MARUCO
Diretora do Departamento Legislativo

Diretoria Legislativa — MC/cm.
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DECRETO-LEGISLATIVO N° 803, DE 12 DEZEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a concessiio de Titulo de Cidadania
Honoraria ao Ilustrissimo Senhor Doutor JOSE
ALVES.

PROCESSO N° 4898-2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE

GUARATINGUETA:

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto-Legislativo:

Art. 1° Fica a Mesa Diretora da Cdmara Municipal da Estancia Turistica de
Guaratinguetd autorizada a conceder, na forma da Legislagdo vigente, o TITULO DE
CIDADANIA HONORARIA GUARATINGUETAENSE ao llustrissimo Senhor Doutor JOSE
ALVES, pelos relevantes e inestimaveis servigos prestados ao Municipio e em toda a Regido do
Vale do Paraiba.

Art. 2° O Titulo a ser concedido serd entregue, ao Ilustre Homenageado, em
Sess#io Solene da Cémara, especialmente convocada para esta finalidade.

Art, 3° As despesas decorrentes da execugfio do presente Decreto-Legislativo
correrdo por conta de dotagio orgamentdria propria, constante do Orgamento reservado ao
Legislativo.

Art. 4° Este Decreto-Legislativo entra em vigor na d
revogadas as disposi¢des em contrario.

g sua publicagdo,

Camara Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd, ags’doze dias d6 més de dezembro de

dois mil e dezenove.

MARCELO ZAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente da Cimara

Projeto de Decreto-Legislativo n® 0039-2019,
de autoria do Vereador Marcio Almeida

Publicado, nesta Camara, na data supra.

o O ° Faco—
CYNTIJIA DE OLIVEIRA RODRIGUES MARUCO
Diretora do Departamento Legislativo

Diretoria Legislativa — MC/cm.
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DECRETO-LEGISLATIVO N° 802, DE 12 DEZEMBRO DE 2019.

Concede licenga ao Prefeito deste Municipio,
para gozo de férias, e da outras providéncias.

PROCESSO N° 4897-2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
GUARATINGUETA:
Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto-Legislativo:

Art. 1° Concede licenca do cargo de Prefeito do Municipio da Estancia
Turistica de Guaratinguetd, ao Excelentissimo Senhor MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, para
gozo de férias, pelo prazo de vinte dias, no periodo de 6 a 25 de janeiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei Organica do Municipio, inciso I1I e paragrafo tinico do art. 64.

Art. 2° Para substituir o Prefeito, no exercicio da Chefia do Poder Executivo
do Municipio, fica convocado o Vice-Prefeito eleito e ja empossado, o Excelentissimo Senhor
REGIS LEANDRO YASUMURA, de acordo com o disposto no art. 59, caput, da mencionada
Lei Orgénica do Municipio.

Art. 3° Este Decreto-Legislativo entra em vigor na data de sua publicagio.

Céamara Municipal da Estincia Turistica de Guaratinguetd, aos doze dias dezembro de

dois mil e dezenove.

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente da Camara

Projeto de Decreto-Legislativo n° 0037-2019,
de autoria da Comissdo de Constituigio, Justica
e Redagdo

Publicado, nesta Cdmara, na data supra.

CYNTIA DE OLIVEIRA RODRIGUES MARUCO
Diretora do Departamento Legislativo

Diretoria Legislativa — MC/em.
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CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO

Secdo I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Artigo 56 O Poder Executivo Municipal i exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais e Diretores responsaveis pelos 6rgdos da Administragdo Indireta.

Artigo 57 A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a nos termos estabelecidos
no artigo 29, incisos I e II, da Constituicao Federal.

§ 1° A eleicdo do Prefeito importara na do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° Serd considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por Partido Politico,
obtiver a maioria de votos, ndo computados os em branco e os nulos.

Artigo 58 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do
ano subseqiiente a eleicdo, em Sessdo da Camara Municipal, prestando o compromisso de manter,
defender e cumprir a Lei Orgénica, observar as Leis da Unido, do Estado e do Municipio, promover o

bem geral dos municipes e exercer o cargo sob a inspiragdoc da Democracia, da Legitimidade e da
Legalidade.

Paragrafo Unico. Decorridos dez (10) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este serd declarado vago.

Artigo 59 Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no de vaga, o
Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de extingdo
do Mandato.

§ 2° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe forem conferidos por Lei,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para misstes especiais.

Artigo 60 Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do cargo,
assumira a Administragdo Municipal, o Presidente da Camara.

Paragrafo Unico. O Presidente da CAmara recusando-se, por qualquer motive, a assumir
o cargo de Prefeito, renunciara, incontinenti, & sua funcdo de Dirigente do Legislativo, ensejando,

assim, a eleicdo de outro Membro para ocupar, como Presidente da Camara, a Chefia do Poder
Executivo.

Artigo 61 Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo o Vice-Prefeito,
assumira o Presidente da Camara que completara o periodo.

Artigo 62 O Mandato do Prefeito € de quatro (4) anos, vedada a reeleicdo para o
periodo subseqiiente, e tera inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da sua eleigdo.

Artigo 63 O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no Exercicio do cargo, ndo poderdo, sem
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze (15) dias, sob
pena de perda do Mandato.

Artigo 64 O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servico ou em missdo de Representacdo do Municipio, devendo enviar a
Camara Relatdrio circunstanciado dos resultados de sua viagem;

11 - quando impossibilitado do Exercicio do cargo, por motivo de doenca, devidamente
comprovada;

III - para gozo de férias;
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IV - o Chefe do Executivo, em Exercicio, usufruird o direito 3 licenca-paternidade ou
maternidade.

Paragrafo Unico. O Prefeito gozara férias anuais de trinta (30) dias, sem prejuizo da
remuneracio, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

Artigo 65 Na ocasido da posse e ao término do Mandato, o Prefeito fara declaracao de
seus bens, a qual ficara arquivada na Camara, constando das respectivas Atas o seu resumo.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito fara declaracdo de bens no momento em que assumir,
pela primeira vez, o exercicio do cargo.
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CAMARA MUNICIPAL

\ Camara Municipal da Eitincia Turistioa

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

RESOLUCAO N° 677, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019.

Acrescenta dispositivos 2 Resolugiio n® 665, de 8 de
marco de 2018, que dispde sobre a reestruturacio
do Plano de Cargos e Empregos da Cimara
Municipal da  Estincia  Turistica de
Guaratingueta.

PROCESSO N° 0433-2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE

GUARATINGUETA:

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° A Resolucio n° 665, de 8 de margo de 2018, passa a vigorar acrescida
do seguinte art. 25-C:

“Art. 25-C. As Gratificacdes de Fungfio de que tratam os arts. 24, 25 e 25-A,
serfio devidas aos servidores que vierem a substituir os respectivos titulares.”

Art. 2° A Resolugdo n° 665, de 2018, passa a vigorar acrescida do seguinte art.
25-D:

“Art. 25-D. O Adicional de Fungdo de que trata o art. 25-B, serd devido ao

servidor que vier a substituir o respectivo titular, desde que 0 mesmo seja inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.”

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Cémara Municipal da Estincia Turistica de Guaratingueta, doze dias de'més de dezembro de

dois mil e dezenove.
CAETANO VALLARES COUTINHO
Presidente da Camara

Projeto de Resolugdo n® 0008-2019,
de autoria da Mesa Diretora

Publicada, nesta Camara, na data supra.

CYNTIA DE OLIVEIRA RODRIGUES MARUCO
Diretora do Departamento Legislativo

Departamento Legislativo — MC/cm.

AV. JOAO PESSOA, 471 - TEL.JFAX: (12) 3123-2400 - CEP: 12515-010 - GUARATINGUETA - SP
e-mail: camara@camaraguaratingueta.sp.gov.br -  http://www.camaraguaratingueta.sp.gov.br
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RESQLUCAO N° 665, DE 08 DE MARCO DE 2018

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACACQ DO PLAND DE CARGOS E EMPREGOS DA CAMARA
MUNICTPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA.

Vide Lei n® 4.820/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGU ETA: Faco saber que a Camara Municipal aprovou
e eu promulgo a seguinte Resolugao:

. capiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Os cargos e empregos da Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd obedecerdo a classificagdo estabelecida na
presente Resolugdo. ’

Art. 22 O planc de classificacio de cargos e empregos aplica-se a todos os servidores da Camara Municipal, funciondrios e empregados.
Art. 3° A compasicio do Quadro de Pesscal da Camara Municipal passa a ser a constante da presente Resolugdo.
Art. 4° Para os efeitos desta Resolucdo, considera-se:

1 - empregado

(blico: pessoa legalmente investida em emprego pibtico e regida pela Conselidagéo das Leis do Trabalho;

i II - emprego publico: a posicao instituida na organizagdo do servigo plblico, criade por Resolugéo em numero certo, com denominagdo
propria, referéncia, requisitos para o preenchimento e atribuigBes especificas cometidas ac empregado publico;

111 - funciondrio publico: pessoa legalmente investida em cargo publico e regida pelo Estatuto dos Funciondrios PUblicos Municipais;

1V - cargo plblico: a posigdo instituida na organizagdo do servigo pliblico, ciiado por Resolucéio em ndmero certo, com denominagdo propria,
referéncia, requisitos para o provimento e atribuicdes especificas cometidas ao funcionario publico;

V - servidor publico: pessoa ocupante de cargo ou zmprege puklicos;

VI - cargo em comissdo: o cargo publica de livre nomeag3o e exoneragao, respeitados o0s pré-requisitos para o preenchimento, destinado
axclusivamente as atribui¢des de direcdo e assessoramento;

VII - funcdo de confianca: fungdo publica de livre nomeagdo e exoneracdo, respeitados os pré-requisitos para o preenchimento, destinada
exclusivamente as atribuicoes de chefia;

VIII - cargo efetivo ou emprego permanente: & o cargo ou emprego publico cuja Investidura depende de prévia aprovagdc em CONcurso
publico;

1X - quadro de pessoal: o conjunto de carges e empregos que integram a estruiura organizacional da Camara Municipal;

X - referéncia: o nimero indicado da posigio de cargo ou emprego na escala basica do vencimento ou saldrio;

¥I - vencimento ou saldrio: a retribuigdo basica fixada em Lei, paga mensalmente ao servidor publico pelo exercicio do cargo ou emprego
correspondente ao padrio; &

XI1 - remuneragdo: o valor do vencimentc ou saléric acrescido das vantagens funcionais e pessoais, incorporadas ou ndo, percebida pelo

servidor.
caPITULO 11
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
Art. 5° O quadro geral de pessoal compde-se das seguintes partes:
1 - Parte Permanente: composta de cargos em comissdo, fungdes de confianga e empregos permanentes, a serem preenchidos por servidores
efetivos; e

11 - Parte Suplementar: composta de cargos de provimento efetivo e de empregos permanentes, a serem extintos na vacancia.

Art. 6° Ficam criados, no ambito da Camara Municipal de Guaratinguetd, os cargos em comiss3o de assessoramento, de livre nomeacao e
excneragdo, constantes do Anexo I, que faz parte integrante da presente Resoluggo.

Segao X
Da Parte Permanente

Art. 7° A nomeacdo para os carges em comissdo de assessoramento, criados por esta Resolugdo, sers efetivada pelo Presidente da Camara
mediante Portaria, desde que:

1 - haja prévia indicagdo por parte do Vereador assessorado; e
Il - sejam respeitadas, em quzisquer hipdteses:

a) as condigdes legals para o preenchimento; € N ) . i

b) as limitacdes impostas pelo Termo de Ajustamente de Conduta celebrade entre a Camara Municipal da Esténcia Turistica de Guaratingueta e
o Ministério Piblico do Estado de S3o Paulo, visando impedir a prética do nepotismo, bem como 2 Ssumula Vinculante n® 13 do STF, que trata da mesma
matéria.

Art. B® A exoneragdo do cargo em comissdo de assessoramento, criado per esta Resolucdo, serd levada a efeito pelo Presidente da Camara,
mediante Portaria:

I - desde que requerida pelo Vereador assessorade; ou

II - independentemente do referido requerimento, quando nouver comprovado envelvimento do respectivo ocupante em irregularidade,

decisdo judicial ou do Tribunal de Contas do Estado determinando ou recomendando a exoneragdo, bem como quando 2 manutengdo puder, de qualquer
forma, ensejar a reprovaco das Contas Anuais da Camara.

Art. 9° A nomeagio e a exoneragio dos cargos em comissdo de Chefe do Gabinete da Presidéncia e de Assessor Especial de Relacges
Institucionais dar-se-o mediante iniclativa exclusiva do Presidente da Camara, através de Portarla.

Art. 10 O vinculo juridico a sz estabelecer entre os servidores ocupantes dos targos em comissdo constantes do Anewu_[ é de natureza
constantes do art. 12 desta Resolugao, bem como ao

administrativa e precaria e ndo de natureza empregaticla, estando, 05 MESMos, adstri}as acs dln:.'\to_s
previsto na legislagdo municipal com relacdo acs cargos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao.
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Art. 11 Os ocupantes dos cargos em comiss3o de que trata o Anexo 1, dada a natureza administrativa e precaria destes, nao fardo jus:

= a percepgio de horas extraordinarias;

I1 - a0 depésito do Fundo Garantia por Tempo de Servigo;
111 - a0 aviso prévio; e

1V - a qualquer espécie de multa rescisdria.

Art.12 Acs ocupantes dos cargos em comissdo de que trata o Anexo ] serd devida o pagamente de férias e décimo terceiro saldrio, inclusive
proporcionais, quando por ocasido da exoneracdo, que se dard independentemente de justa causa.

) Art. 13 Os ocupantes dos cargos em comissdo de que trata o Anexo I, terdo seu horério de trabalho determinado pelo Vereador junto ao qual
estiverem prestando servico, respeitada a jornada de trabalho constitucionalmente estabelecida, ficando dispensados do registro do ponto junto & Diretoria
de Gestdo de Pessoas da Camara.

o Paragrafo (nico. O controle das atividades desenvolvidas pelos ocupantes dos cargos em comissdo instituidos pelo art. 6° desta Resolugdo,
ficard a cargo do Vereador junto ao qual estiverem prestando servico, o qual devera, para tanto, instituir livro de registro de ponto e atividades ou forma
analoga de controle da frequéncia e das atividades do mesmo, responsabilizando-se pelas informagSes constantes destes documentos.

Art. 14 Ficam criados os carges em comiss3o e as fungdes de confianga constantes dos Anexos 1l e 111, que fazem parte integrante da
presente Resolugao.

_ § 1° 0 servidor efetivo da Camara Municipal gue vier a ocupar cargo em comissdo ou fungdo de confianca previstos nos Anexos II e 111 desta
Resntugaq serd automaticamente afastado de seu cargo origindrio, se for servidor estatutdrio; ou de seu emprego origindrio, se for servidor celetista, sendo-
Ilhe mantide, no entanto, o vinculo ao Regime Juridico do carge arigindrio, no case de servidor estatutdrio ou do emprego originario, no caso de servidor
celetista.

~ § 2° Enquanto durar, na forma do § 19, a investidura no cargo em comissdo ou fungdo de confianga previstos nos Anexos II e III desta
Resolucdo, o servidor investido receberd, a titulo de vencimentos ou remuneragao total, a parcela dnica fixada em Lei, & qual ndo poderd ser agregada
qualquer outra parcela de natureza remuneratoria, como adicionals ou gratificagfes, ainda que de natureza pessoal.

§ 3° Ao servidar investido em cargo em comissdo ou funcdo de confianca, é facultada a op¢do pela maior remuneracgdo entre seu cargo efetivo
ou emprego permanente, nos termos da legislagdo em vigor.

§ 4° O servidor estatutdrio investido ne cargo em comissdo ou fungdo de confianga previstos nos Anexos II e [II desta Resaolugdo, que
requerer e fizer jus ao direito previsto no art, 228, da Lel Municipal n® 1.218, de 13 de abril de 1971 - Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais, terd
seu pedido deferido tendo como base de célculo do referido direito:

1 - os vencimentos do cargo em comissdo ou fungdo de confianga no qual foi investido se, na data do requerimento estiver investido nesse
emprego ha pele menos trinta e seis meses;

11 - a remuneracdo do cargo estatutdrio de origem, se na data do requerimento estiver investido no carge em comissdo ou fungao de confianga
ha menos de trinta e seis meses ou houver feito a opgdo prevista no 3°;

Art.15 Todo servidor publico que vier a ocupar cargo em comissdo ou fungdo de confianga tera resguardado seu direito de retornar ac seu
cargo ou emprego de origem.

Paragrafo Gnico. Cessada a investidura no cargo em cemissdo ou na funcdo de confianga, o servidor mencionado ne caput retornara
imediatamente a seu carge ou emprego publico anterior, sendo-lhe a partir de entdo reconhecido, para os efeitos legais, que passardo a incidir, o tempo de
exercicio no cargo em comisso ou na fungéo de confianga, bem como o direito previsto na Lel Municipal n° 3.885, de 10 de novembro de 2006.

Art. 16 Ficam mantidos os empregos permanentes constantes do Anexo 1V, que faz parte integrante da presente Resolugdo.

Art. 17 Os empregos permanentes serdo preenchidos mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, resguardados o percentual
de cinco por cento das vagas aos portadores de deficiéncia.

Segdo II
Da Parte Suplementar

Art. 18 Ficam mantidos os cargos de provimento efetivo e os empregos permanentes constantes dos Anexos V e VI, a serem extintos na
vacancia, independentemente de um novo ato.

CAPITULO III i
DA ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

Art. 19 A Escala de Vencimentos e Salarios dos cargos e empregos publicos sera estabelecida por Lei.

Art. 20 Os servidores da Camara Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd cumpriro jornada de trabalho ﬁx‘ada em razﬁo das
atribuicbes pertinentes aos respectives cargos, respeitada a duragdo méxima do trabalho semanal de trinta heras e observado o limite maxime de seis horas
didrias, com excegao:

1 - dos ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, os quais ficardo dispensados do registro de ponto e sujeitos ac regime de
integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administragéa;

11 - dos ocupantes do emprego publico de vigia ou de cargo com fungdo equivalente, que terdo a jornada fixada pelo Diretor do respectivo
Departamento, o qual deverd informar, por memorando, 20 Departamento de GestZo de Pessoas; e

111 - dos ocupantes de emprego publico de Procurador da Camara, cujo limite minimo da jornada diaria sera de cinco horas.

§ 1° N3o excedendo de seis horas o trabalho, sera dispensado o intervalo de quinze minutos para alimentagao.

§ 2° NZo serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria, as variagdes de hordrio no registre de ponto ndo excedentes 3

cinco minutos, a titulo de entrada antecipada ou salda atrasada.

§ 3° A critério do Diretor do Departamento e a titulo excepcional e ndo sucessivo, sera autorizado o registro antecipado ou prorrogade do

ponto, a fim de permitir o cumprimento da jornada didria de seis horas.

§ 4° O servidor que, por doenga, ndo puder comparecer ao servigo, fica obrigado a comunicar 30 Chefe imediato, a ocorréncia, para 0
necessario exame médico e atestado, que devera ser apresentado no prazo maxime de setenta e duas horas.

ou Presidente da Camara, serd permitido servico em lhorario

50 Devidamente solicitado e autorizado pelo Diretor do Departamento 1 / a P
§ A da administragdo e do servigo publico.

extraordinario de trabalho para atender situagdes excepcionais e tempordrias, por interesse

G i iari c i ini { i refeigdo e
§ 6° Havendo a prorrogagdo da jornada além das seis horas diarias, fica resguardado o intervalo de, no minimo trinta minutos para G .,

no maximo, trés horas.
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X § 7° As horas extraordinarias, devidamente justificadas e autorizadas, sero acrescidas de cinquenta por cento quando realizadas de segunda-
feira a sabado e, acrescidas de cem por cento, quando realizadas aos domingos e feriados.

= § B° A prorrogagdo de hordrio realizada sem a solicitagdo e autorizagdo do Chefe da Divisao, do Diretor do Departamento ou do Presidente da
Camara serdo desconsideradas em espelho de ponto, ficando proibida a remuneragio em peciinia das mesmas.

CAPITULO IV
DAS SUBSTITUIGOES

Art. 21 Haverd substitui¢io no impedimento legal ou ternporirio do ocupante do emprego de confianga por periodo igual ou superior a cinco
dias consecutives,

§ 1° Nas demais substituicSes, cabe & Presidéncia decidir a real necessidade, desde que ndo venha caracterizar uma transposigdo.
§ 2° O substituto percetera a diferenga-de vencimento ou saldrio entre as duas situagbes, na referéncia que se encontrar classificado.
Art, 22 Qualquer que seja 0 periodo de substituigdo o subslitulo retornard, apos, ao seu cargo ou emprego de origem.

CAPITULGC V
DO ENQUADRAMENTO

Art. 23 Os servidores serdo enquadrados no Quadro de Pessoal, através de portaria, observando o seguinte:

I - os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo ou empregos permanentes, admitidos e nomeados através de concurso pubiico,
serdo classificados nos cargos ou empregos resultantes da reestruturacao, independentemente do provimento ou preenchimento dos requisitos exigidos por
esta Resolugdo;

11 - os servidores ocupantes de empregos em comissdo e de empregos de confianga poderSo ser nomeados nos cargos em COmMissdo ou
fungdes de confianga resultantes da reestruturagdo.

CAPITULO VI _
DA GRATIFICACAO DE FUNGAO

Art. 24 Fica criada a Gratificagdo de Fungdo de cinquenta por cento da referéncia, para os servidores que vierem exercer a fungao de
Motarista da Presidéncia, 0s quais ndo fardo jus ao recebimento de horas extranrdindrias.

Paragrafo Gnico. A Gratificagdo de Fungdo n3o se Incorporard ao vencimento ou salario do servidor e sera discriminada em parcela destacada
no Hollerith e na folha de pagamento.

Art, 25 Fica criada a Gratificagio de Fungdo de trinta por.centa da referéncia, para os servidores que vierem exercer as funcGes de Motorista
da Vice-Presidéncia, Motorista da 12 Secretaria, Pregoeiro e de Responsdvel palo Controle Interno. (Redacdo dada pela Resolugdo n® 672/2019)

§ 1° Os servidores que vierem & exercer as fungdes de Motorista da Vice-Presidéncia e Motorista da 12 Secretaria, ndo fardo jus ao
recebimento de horas extraordindrias. (Redacao dada pela Resolucdo n® 672/2018)

§ 20 A Gratificacdo de Fungdo ndo se incorporard ao vencimento ou saldrio do servidor e serd discriminada em parcela destacada no Hollerith
& na folha de pagamento. (Redacdo dada pela Resolugdo n® 672/2019),

Art. 25-A Fica criada a Gratificacdo de Funcdo de quinze por cento da referéncia, para o servidor que vier exercer as fungbes de Chefe de
Cerimonial, o qual ndo fard jus ao recebimento de horas extraordindrias. (Dispositivo incluido pela Resolucdo n® 672/2019)

Paragrafo dnico. A Gratificagio de Fungdo néo se incorporaré ao vencimento ou saldrio do servidor e sera discriminada em parcela destacada
no Hollerith e na folha de pagamento. (Dispositivo incluido pela Resolucdo n® 672/2019)

Art. 25-B O servidor que for nomeado para ocupar o cargo em comissao de Diretor Geral, receberd um adicional de fungdo dg trinta por cento
da referéncia, quando designado para supervisionar diretamente Departamento da Cdmara Municipal da Esténcia Turistica de Guaratinguets, em decgrrenc:a
de afastamento do respectivo Diretor, por periodo ndo inferior a cinco dias, quando este ndo tiver substituto legal disponivel. (Dispositivo incluido pela

Resolucdo n® 672/2019)

Parédgrafo dnice. O adicional de que trata o caput, serd devido enquando durar o afastamento do Diretor e ndo se incorparard ao vencimento
ou saldrio do servidor e serd discriminada ers parcela destacada no Hollerith e na folha de pagamernto. {Dispositivo incluido pela Resolugio n® 672/2019)

CAPETULO VII
DO ADICIONAL PGR TEMPO DE SERVICO

Art. 26 Fica instituido o Adicional por Tempo da Servigo, aos ampregados publicos da Camara Municipal, na forma do estabelecido aos
funcionarios publicos municipais.

(Dispositivo incluido pela Resolucdo n® 668/2018)
CAPITULO VIIT
DA LICENCA-MATERNIDADE

Art, 26-A Serd concedida licenca-maternidade 3 gestante, sem prejuizo do emprego ou trabalho, com a duragdo de cento e vinte dias, ficando
ampliado o periodo de licenca 3s gestantes da Camara Municipa! de Guaratinguetd, por mais dois meses, totalizando um periodo de seis meses. (Dispositivo
incluido pela Reso no 568/2018)

Pardgrafe iinico. No periodo de prorrogagio de dojs meses de licenca-maternidade de que trata o caput, a gestante tera direito a sua
remuneracdo integral, nos moldes devidos no periodo de percepgao, (Dispositive incluido pela Resolucdo n® 668/2018)

(Dispositivo incluido pela Resolugio n° 668/2018)
CAPITULO IX
DA LICENCA-PATERNIDADE

Art. 26-B Serd concedida licenca-paternidade de vinte dizs, mediante comprovasio na primeira semand, em caso de nascimento de filho,

sem prejuizo do salério e demals vantagens, nos termos fixados pela Lel Federal n® 13.257, de 8 de margo de 2016. (Dispositivo incluido pela Resolucdo n°
668/2018)

{Dlspositivo incluido pela Pesolucdio n°® 668/2018)
CAPITULO X
DA LICENCA-ADOTANTE

Art. 26-C A servidora ocupante de cargo ou empregos publicos, que adotar ou obtiver guarda judiclal para fins de _aqdf;ga'u de cri;ngia ou
adolescente, terd direito a licenga-maternidade junto & Previdéncia Soclal, nos termos da legisiagdo prépria em vigor, bem como ao direito de ampliagdo do
periodo de cento e vinte para cento e oitenta dias. (Dispositivo inclufdo pela Resolucde n° 663/2018)

Art. 26-D O servidor ocupante de cargo ou empregos publicos, que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de :adpga'o de :ra‘lar:g_a ou
adolescente, terd direito & licenga-paternidade junto & Previdéncia Social, rios termos da legislagdo prpria em vigor, bem come ao direito de ampliagdo do

periodo de cinco para vinte dias. (Dispositivo incluido pela Resolugdo n® 668/2018)
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(Dispositivo renumerado pela Resolucdo n® 668/2018)
CAPITULO XI

DAs DISFOSICEIES FINAIS
. Ar!‘.. 27 O servidor d§ Camara Municipal, ocupante do emprego plblico de Agente Administrativo ou Auxiliar Legislativo, que, através de
Portaria, .for d_e;xgnfdu para atuar junto ao Departamento Financeiro, em atividades que envolvam fluxo de caixa, pagamentos ou liberagdo de valores,
percebera gratificagdo equivalente a trinta por cento de seu vencimento ou salério, vedada a incorporagdo.

Art. 28 Sera daviqa a grahﬁ_cagén, conforme prevista no §_2° dg art. 99, da Lei Municipal n® 3.980, de 19 de novembro de 2007, enquante
perdurar essa situagSo, sendo tai aratificagio extinta juntamente com o cargo ou emprego publico a ser extinto na vacancia.

Art. 29 As atribuicdes dos cargos e empregos sdo as constantes no Anexo VII, que faz parte integrante da presente Resolugdo.

Art. 30 As despesas decorrentes da execucdo da presente Resolugdo serfo atendidas por conta das dotagBes proprias consignadas no
orgamento reservado ao Poder Legislativo, de acordo com as normas legals vigentes.

Art. 31 Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicies em contrério.
Camara Municipal da Estincia Turistica de Guaratinguetd, aos oito dias do més de margo de dois mil e dezoito.

MARCELO CAETANO VALLARES COUTINHO
PRESIDENTE DA CAMARA

Projeto de Resolugdo n® 0004-2018, de autoria da Mesa Diretora
Publicada, nesta Camara, na data supra.

ALIR FERNANDO PRUDENTE DE TOLEDO
TECNICO LEGISLATIVO

Este arquivo ndo substitui ¢ original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Guaratingueta.
(Vide Lei n® 4.820/2018)

(Redagdo dada pela Resolugdo n® 672/2019)

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO DE ASSESSORAMENTO DE LIVRE NOMEACE\O E EKO]:\IERA;TAO, INSTITUIDIOS JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
GUARATINGUETA
QDE DENOMINACAQ EMPREGO PADRAQ REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
1 Assessor Geral 17 Ensino superior em Direito, Administragdo de Empresas, Administragdo Publica, Econor
1 Assessor Especial de Relagdes Institucionais 14 Ensino superior em Direito, Administragdo de Empresas, Administragdo Publica, Econor
1 Chefe de Gabinete da Presidéncia 12 Ensino superior em Direito, Administragao de Empresas, Administragdo Publica, Econor
23 Assessor Parlamentar 12 Ensino Superior.
1 Assessor Parlamentar da 12 Secretaria 09 Ensino Superior.
(Redacio dada pela Resolugdo n® 666/2018)
ANEXO II

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

CARGOS EM COMISSAOQ CRIADOS, A SEREM PREENCHIDOS, EXCLUSIVAMENTE, POR SERVIDORES CONCURSAOS OCUPANTES DE EMPREGOS
PERMANENTES OU DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO | ppp REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

QPE | ""ho carGo

1 Diretor Geral 18 Ensino superior em Administragdo Publica, Administragdo de Empresas, Econormia, Comunicagso Social, Direita, Ciém
Contabels, com experiéncia minima de trés anos como Diretor de Departamento na Camara Municipal.

Ensino superior em Direito, com registro na OAB e, no minimo trés anos de efetive exercicio do emprego permanente de

! DIl Jidico 1z Céamara Municipal da Esténcla Turistica de Guaratinguets

1 Diretor 17 Ensino superior em Administracao Publica, Administracao de Empresas, Economia, Direito, _C:'éncias Spq‘ar‘s e D‘én_cia_s Con
Administrativo trés anos de efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente na Cdmara Municipal da Estancia Tur.

1 Diretor 17 Ensino superior em Administragio Piblica, Administracdo de Empresas, Economia, Direito, _Cféracias Sociais e Ciéncias Con

i Legislative trés anos de efetivo exercicic de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente na Camara Municipal da Estancia Tur.

1 g:::?;os de 17 Ennsina superior em Adqui;tra;éo Piblica, Administracao la’e Empresas, Economia, Direito, ACiéncias So;iais e Cr'én_cra_s Con
Humanos. trés anos de efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente na Camara Municipal da Estancia Tur.

i Diretor 17 Ensino superior em Ciéncias Contabeis, com registro no CRC, com, no minimo l;rés anos de efetivo exercicio de cargo de
Financeiro emprego permanente na Camara Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta

1 Diretor de 17 Ensino superior em Comunicacdo Social, com habilitacdo em relagoes poblicas, jornalismo, publicidade ou rédio e TV, com,
Comunicagao efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente na Cémara Municipal da Esténcia Turistica de Gua:

ANEXO III
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

FUNGOES DE CONFIANGA CRIADAS, A SEREM PREENCHIDAS, EXCLUSIVAMENTE, POR SERVIDORES CONCURSAOS OCUPANTES DE EMPREGOS
: PERMANENTES OU DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Ensino superior em Administragéio Publica, Administragdo de Empresas, Economia, Direito, Ciéncias Seciais e
1 | Chefe da Divis3o Administrativa | 16 | Ciéncias Contébeis, com, no minimo trés anos de efativo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego
permanente na Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta

Ensino superior em Administragde Publica, Administracio de Empresas, Economia, Direito, C\'é‘nc:as Sociais e
1 | Chefe da Divisao Legislativa 16 | Ciéncias Contabeis, com, no minimo trés anos de efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego

permanente na Camara Municipal da Esténcla Turistica de Guaratingueta

L= . Ensino médio, com, no minimo trés anos de efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego
1| Chefa da Divisao Operactanal 4 permanente na Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta

exercicio de cargo de provimento efetive ou emprego
e Guaratinguetd, com Carteira Nacional de Habilitaggo -

Ensino médio, com, no minimo trés anos de efetivo

1 | Chefe da Divisdo de Transportes | 15 105 fet]
permanente na Camara Municipal da Esténcia Turistica d
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[ ] | | cnH, categoria

ANEXC IV
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT

QDE DENOMINACAO EMPREGO REF | C.HORARIA REQUISITOS P/PREENCHIMENTO
2 | Procurador da Cdmara Municipal | 14 25h/s Ensino superior, com registro na OAB
1 | Contador 14 30h/s Ensino superior, com reglstro no CRC
7 Oficial Legislativo 13 30h/s Ensino superior em Direito, Administraggo, Ciéncias Contdbeis ou Economia, com conhecimentos
1 | Técnico de Audio e Video 13 30h/s Ensino superior em Comunicagio Social, com habilitagdo em Radio e TV
1, |Assessor de fmprenss 13 30h/s Ensipq superior em Comunicagio Social, com habilitagio em Jornalisme, Marcketing, Relag:
Publicidade
1 |Técnico em Informatica 10 30h/s Ensino médio, curso Técnico de Informatica
6 |Auxiliar Legislativo 8 30h/s Ensino médio, com conhecimentos de informatica
5 | Motorista [ 30h/s Ensino médio com CNH, categoria "D"
1 Vigia 2 20h/s Ensino médio
ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO MANTIDOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

QDE | DENOMINACAO CARGO REF. | C. Horaria
4 |Técnico Legislativo 11 |30h/s
1 |Operador de Computador 9 |30h/s
1 | Auxiliar de S. Transportes 6 |30h/s
1 |Auxiliar de S. Gerais 3 |30h/s
2 |Auxiliar de S. Transportes 3 |30h/s

AMNEXO VI
QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR

EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

QDE| DENOMINACAO EMPREGO |REF| C. Horaria
2 | Agente Adrministrativo 7 |30h/s
4 | Agente Operacional 4 |30h/s
1 | Recepcionista 2 |30h/s
1 | Zelador 1 |30h/s

{Redacio dada pela resolucdo n® 672/2019)
ANEXO VII

ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO, FUNCOES DE CONFIANGA, EMPREGOS PERMANENTES E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADOS NA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA

DIRETOR GERAL
ATRIBUICOES:

Dirigir e coordenar os servicos dos Diretores de Departamentos da Camara promovendo interlocugdo entre eles, de modo a dar vazdo as
diretrizes politico-administrativas estabelecidas pela Presidéncia da Casa;

Corresponder-se com outros érgdos publicos em assuntos pertinentes 35 diversas sreas da Camara, quando a correspondéncia, por sua
natureza, ndo exigir a assinatura do Presidente;

Impor penas disciplinares, com 2 préviz anuénciz do Presidente, até a suspensdo por trinta dias, quando a gravidade da falta exigir pena
excedente a sua algada representar ao Presidente;

Anualmente, ou quando se fizer necessario, apresentar relatérios dos trabalhos da Diretoria Geral;
Determinar a abertura de sindicincias ou processos administrativos, com a prévia anuéncia do Presidente;
Realizar, por determinagao do Presidente, os estudos necessarios 3 solugdo de questdes de ordem; e
Atender pessoalmente ao Presidente, providenciando o necessaric para dar-lhe as devidas condigGes de trabalho.
DIRETOR ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

Dirigir, planejar e coordenar as atividades inerentes ao Departarnento Administrativo, orientando e avaliando resuitados, para assegurar 0

desenvolvimento dos trabalhos da Camara;
Discutir, opinar e implantar o sistems administrativo e politico solicitado pelo Prasidente da Camara;
Gerenciar a elaboragdo de normas de servico @ fim de dar uma diretriz aos subordinados, sobre as tarefas e rotinas que cada um deve
executar;

Criar e manter instrumentos de gestic capazes de produzir ganhas e evitar duplicidade e superposicac de Iniciativas;

Dirigir, planejar e coordenar todas as atlvidades dus Divisdes e Setores diretamente ligados & Chefia da D‘wislanr Admlniscrah\ir:, che;xa dc:
Divis3a de Transportes e Chefia da Divis@o Operacional, bem como do Centro de Processamento de Dados, baseando-se nos abjetivos a serem alcangados, ¢

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP — Tel.: (12) 3128.2800 1 8
CEP. 12.505-470 www.guaratingueta.sp.gov.br



Diario Oficial

da Estancia Turistica de Guaratingueta

na disponibilidade de recursos humanos e materiais, para definir prioridades e rotinas;

Gerenciar a utilizag3o dos registros consignados ao regime de adiantamento;
Supervislonar a elaboragdo do Edital do Pregdo, responsabilizando-se pela regularidade deste;

Prestar informagdes ao Presidente da Camara sobre o desenvolvimento dos servicos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros
meios, para possibilitar a avaliagdo dos servigos prestados;

Representar 20 Presidente da Cdmara sobre matéria do servigo, ou encaminhar representagdes que lhe forem apresentadas pelos érgdos
subordinados;

Participar da elaboracdo da politica administrativa da Camara, fornecendo Informacdes, sugestdes, a fim de contribuir para a definicdo de
objetivo;

Reallizar' estudos e pesquisas relacionadas as atividades de sua drea, utilizando documentos e outras fontes de informagdes, analisando os
resultados dos métodos utilizados, para ampliar o proprio campo de conhecimentos;

Coordenar as atividades relativas ao Patrimonio e Compras; e

Acompanhar ou representar o Presidente da Camara em comprorissos oficiais, relativos ao Departamento Administrativo.

DIRETOR LEGISLATIVO
ATRIBUICOES:

Dirigir, pWanejar e coordenar a execucio das atividades inerentes ao Departamento Legislativo, sobretudo no que tange a condugdo do
processo legislativo e a elaboragdo de atos normativos internos e externos, observando a técnica legislativa;

Supervisionar, controlar, distribuir e fiscallzar os servigos de competéncia de seu Departamento, bem como oferecer suporte e orientagdo aos
seus subordinados, segundo normas e padrbes preestabelecidos pelo Presidente da Camara. Prestar assessoramento ao Presidente na condugado dos
trabalhos do Plenario. Prestar esclarecimentos que forem solicitados relativos 4 aplicacdo do Regimento Interno, Lei Organica do Municipio e demais
legislagbes pertinentes. Controlar e manter as atividades relacionadas a andlise, ordenamento, registro, acompanhamento e arquivo de proposicoes e
demais documentos de natureza legislativa;

Planejar, coordenar, orientar e supervisionar todas as atividades que prestem apoio aos trabalhos legislativos, desde a autuagdo das
proposituras, seu encaminhamento, acompanhamento e registro do andamento de todas as suas etapas, em observancia aos prazos legais e regimentais;

Supervisionar a alimentag3o dos sistemas ‘operacionais do processo legislativo e do processo de digitalizagdo de documentos e processos
legislativos;

Supervisionar o encaminhamento, a Diretoria de Departamento Administrativo, de todas as proposic@es que forem votadas nas Comissoes,
com os seus respectivos pareceres, para que sejam submetidas a votagdo do Plenario da Cdmara;

Coordenar, orientar e supervisionar a execugdo dos trabalnos, de sua competéncia, junto s Comissdes Permanentes e Temporarias;

Supervisionar o acompanhamento da tramitagdo das proposigdes (Projeto de Lei, de Resolucdo, de Decreto-Legislativo, Proposta de Ermenda a
Lei Organica do Municiplo e Vete) que dependam de parecer das Comissdes, desde a deliberago em Plenario, até a sua conclusdo;

Assessorar a Mesa Diretora, em especial ao Presidentz da Cérnara com reiagdo as atividades legislativas, sobretudo nas Sessdes Ordinarias e
Extraordinarias, especialmente quanto a fiel observancia dos disnositivos regimentais;

Gerenciar e assessorar os servidores sob sua subordinagdo, proporcionande o correto desenvalvimento dos trabalhos e do processo legislativo.
DIRETORA DE RECURS0S HUMANOS
ATRIBUIGOES:

Compete ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos supervisionar as atividades inerentes ao Departamento de Recursos Humanos,
orientando na estipulacdo de politicas e diretrizes, bem como programas e projetos inerentes ao pessoal, avaliando resultados;

Representar o Presidente da Camara, como Preposto, junto & Justica do Trabalho e Ministério do Trabalho;
Prestar aos 6rgéos oficiais as informagdes impostas por lei, sobretudo as que digam respeito a relacdo de trabalho e 4 sequridade social;
Gerenciar a concesséo de beneficios previdenciarios, intermediando as relagBes entre a Presidéncia e a Previdéncia Social;

Representar o Presidente da Camara, intermediando as relacdes entre o Sindicato e 2 Camara Municipal, inclusive nas negsciagbes referentes
ao Acordo Coletivo de Trabalho;

Coordenar e supervisionar o recrutamento e selegdo de estagidrics e jovens aprendizes, bem como gerenciar e fiscalizar a nomeagao dos
acupantes dos empregos perranentes, dos cargos de provimento efetivo, dos cargos em comissdo e das fungdes de confianca;

Coordenar e acompanhar o envio de informagdes referentes ao Pessoal, para o Sistema Audesp, junto ao Tri_bunal de Gmta; do Estado de Sao
Paulo, bem como para a Receita Federal, sobretudo no que tange a Declaragdo do Imposto de Renda Retido em Fonte, da Cérnara Municipal e respectivos
informes de rendimentes, informando diretamente & Presidéncia;

Analisar e controlar os indices de turn-over, absenteismo e presenteismo, propondo medidas corretivo-saneadoras. Orientar e realizar o job

rotation, em conjunto com as areas diretamente afetadas, bem como contribuir para a manutencdo da satisfagdo dos recursos humanos, juntamente com os
demais Departamentas, observando as paliticas e diretrizes estabelecidas pela instituicdo;

Coordenar e orientar eventuals reenguadramentos e reestruturacdes de cargos e saldrios, zelando pela regularidade destes;

Coordenar, supervisionar e distribuir entre os servidores do Departamento, os trabalhos referentes aos processos reml..!nreratér\ors e seus
desdobramentos, admissao-e exoneracdo, controle de tempo de_servico e outros servicos carrelatos, fiscalizando e encaminhando relatérios periddicos a0
Presidente, de modo a evitar qualquer irregularidade no pagamento de verbas, beneficios, gratificagdes e outros.

DIRETOR FINANCEIRO

ATRIBUICOES:

a execugdo das atividades inerentes ao

mpete aoc Diretor Financeiro, planejar, coordenar, promover, supervisicniar e acompanhar C ga L . =
Comp! y, planelan < de cardter orcamentdrio e financeiro da

Departamento Financeiro, orientando e avaliando resultados, para assegurar O Vdesenv_olvimenta dc_:s trabalho
Camara Municipal, prestando as informacdes necessarias, diretamente a Presidéncia da Camara Municipal;

nicipai, prestando informagdes diretamente ao

= onsavel pelo acompanhamento e controle da execucdo, orgamentaria da Camara Mu orma| e
E respons pel P nternas no Poder Legislativo ou junto 2o Poder

presidente da Cdmara, com destaque a receita/orgamento e despesas realizadas, participando de reuniges i
Executive, quando solicitado; :

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP — Tel.: (12) 3128.2800
CEP. 12.505-470 www.guaratingueta.sp.gov.br



Diario Oficial

da Estancia Turistica de Guaratingueta

Coordenar, gerenciar e distribuir entre os funclondrios do departamento a elaboragdo dos relatorios contdbeis, projetos de lei para
suplementacdes e anulagBes, conciliages bancarias, balancetes, balangos, processos de compra, envio das informagBes contabeis ao sistema Audesp do
TCESP e outros documentos que se fizerem necessarios;

N Supervisionar e fiscalizar o constante nos relatdrios financeiros, planilhas e documentos de controle, de cunho gerencial, para encaminhar as
devidas informacdes ao Presidente da Camara, possibilitando assirn, um acompanhamento da situagdo orgamentaria, financeira e dos limites de gastos com
pessoal e folha de pagamento, para a tomada de decisdes;

Representar o presidente, atendendo e prestando informagBes aos érgaocs publicos incumbidos da fiscalizagao, no que tange aos assuntos
inerentes ao Departamento Financeiro;

Controlar o desenvolvimento dos programas de trabalho, orientando na solugdo de problemas e esclarecimento de dividas, decidindo efou
sugerindo estudos pertinentes, para possibilitar melhor desempenho dos trabalhos;

Acompanhar e avaliar o resultado dos programas de trabalho, consultando e coordenando os seus Colaboradores, Estagiarios e Jovens
Aprendizes, para detectar falhas e propor modificagGes, no planejamento e na execucdo, do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDOQ) e
ei Orcamentaria Anual (LOA);

Prestar informag@es diretamente ac Presidente da Camara, sobre o desenvolvimento dos trabalhos e os resultados atingidos, acompanhando e
gerenciando a elaboragdo de relatdrios ou valendo-se de outros meios, para possibilitar a avaliagdo dos servigos prestados; e Planejar e coordenar outras
atividades correlatas que Ihe forem determinadas, diretamente pelo Presidente da Camara, e se mostrarem compativeis com o seu emprego.

DIRETOR JURIDICO
ATRIBUIGOES:

Assessorar a Mesa Diretora da C&mara Municipa!, coordenando todas as atividades juridicas da Camara Municipal;

Assistir e auxiliar a Mesa Diretora na tomada de decisbes relevantes e de alta complexidade, para exercer suas funcdes publicas com mais
eficiéncia;
Assessorar no exame de assuntos politicos e aconselhamentos juridicos, em conformidade com as diretrizes politico-governamentais tragadas

pela Mesa Diretora da Camara Municipal;

Acompanhar ou representar o Presidente em compromissos oficiais, reunides, solenidades e outras atividades de expressdo politica do Poder

Legislativo, quando for designado pelo mesmo, orientando-o sobre diversos assuntes importantes em sua fungdo leglslativa;

Propor e adatar medidas de identificac3o e prevengio de situagBes de conflitos de interesses no desempenho de suas fungdes juridicas;

Dirigir, coordenar e controlar os servicos do Departamento Juridico, distribuindo os processes para elaboragdo de pareceres ou
acompanhamento judicial;

Coordenar os Procuradores Juridicos no desempenho de suas fungdes;

Delegar atribuigbes, por ato expresso, aos seus subordinados;

Assessorar a Mesa Diretora e as Comissdes no exame de assuntos politicos e na condugdo da diregdo dos servigos juridices; e
Assessorar e assistir juridicamente as Diretorias, guando solicitado.

Cumprir e fazer executar, de acordo com as instrugdes recebidas, as leis, resolugBes, regulamentos e demais atos do Presidente, com
observéncia das diretrizes e programacbes politicas;

DIRETOR DE COMUNICAGAO
ATRIBUIGOES:

Planejar, coordenar, orientar, controlar, direta ou indiretamente, as atividades relacionadas com a comunicagdo social, assessoria de imprensa
de ambito institucional, veiculagdo em midia e outros servigos;

Na hipotese de opcie pela execugdo indireta supracitada, compete ao Diretor do Departamento de Comunicagdo o planejamento, a
coordenac3o, a orientagdo e o controle dos servigos desempenhados pela prestadora dos servigos terceirizados;

Transformar em agSes de comunicagdo, os objetivos propostos pela Presidéncia, planejando, organizando, direcionando e concentrando
esforgos para obtengdo de resultados satisfatérios;

Planejar, coordenar e promover a execugdo de tedas as atividades do Departamento de Comunicagdo, balizando os cbjetivos a serem
alcancados;

Planejar e elaborar estudos sistematicos pertinentes aos projetos executados, com 2 finalidade de melhorar 0s servigos prestados junto a
Camara;

Assessorar a Presldéncia quanto & aplicagdo do Decreto Federal n® 70.274, de @ de margo de 1972, que dispde sobre as normas do cerimonial
publico, bem como participar na organizagdo do mesmo durante as SessGes Solenes e Especiais das Camara;

Formular a politica de comunicagio com a populagio e entidades representativas da sociedade, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pela Presidéncia, garantinde uniformidade na divulgacdo das informagges; e

Propiciar canal de comunicagdo entre entidades representativas da sociedade e a Camara.
CHEFE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

ATRIBUICOES:

o e da atividade-fim do

Realizar atividades de nivel superior para atendimento das necessidades da Administragdo Superior, da atividade-mei fldag
strativos;

Departamento Administrative da Camara Municipal de Guaratingueta, realizando tarefas que envolvam o assessoramento em processes admini:
Participar na elaboragdo, supervisdo, orientacao, coordenacdo, planejamento, criagdo, controle, execucdo, analise e avaliagio de qualquer
atividade que impligue aplicacdo dos conhecimentos de sua area;

Coordenar os estudos, acompanhar, controlar, analisar e promuver a execugdo de planocs, o desenvolvimenta de programas e projetos de

estruturagdo e reorganizagdo dos servigos, bem como instrumentos de pesquisa, de controle de servigos inerentes a dlviséu ad‘mimstrativab dz_ncadsas.
apresentar propostas de modernizagdo de pracedimentos, objetivando maior dinamizacao dos traba{hos na sua area de atuagso, orlentando ?5 subordinado
sobre normas e procedimentos relacionados 2os trabalhos e avaliando resultados, de modo # garantir a qualidade dos servigos desenvolvidos;

Analisar, elaborar individualmente ou integrando equipes multiprofissionais, documentos hésicqs para FixagEEa de normas té;jnicas visand?_ 2
melhoria da qualidade dos servigos, atualizar e propor melhorias em normas e procedimentos pertinentes & drea de atuagdc, emitir laudcs efou parecere:
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sobre matéria de sua area de atuacio bdsica; executar outras atividades compativeis com o cargo exercido;

Acompanhar, fiscalizar e controlar a execugdo de atos.administrativos pertinentes a sua drea de atuagdo, elaborar relatdrios perigdicos sobre
a5 atividades desenvolvidas e manter atualizado o material informativo, de natureza técnica, diretamente relacionade com as atividades desenvolvidas, para
possibilitar a avaliacdo dos servigos prestados, prevenindo ilegalidades e/ou irregularidades;

Supervisionar o cumprimento dos prazos de publicagdes legais pertinentes & drea administrativa geral;

Gerenciar a execugdo dos contratos ou servigos tomados na drea administrativa, elaborar e anallsar parecer, despacho, informacgag,
declaracio, relatério, contrato, edital, estudo, manual e outros documentos de natureza administrativa;

Coordenar, orientar a elaboragdo de atos administrativos da Divisdo de Administracao, analisar, atualizar e controlar dados para elaboracdo de

acbes em sua area de atuacdo, propor a normatizagdo, sistematizagao e padronizacdo de procedimentos, inspecionar a confecgdo de documentes utilizando

redac8o oficial, a digitagdo de documentos, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

administrativo da Cémara;

Estudar e acompanhar projetos de natureza técnica referentes & estruturagdo e reorganizagao de servigos e rotinas de trabalho, supervisionar
os servicos do setor de copias reprograficas, os servigos em tecnologia da infarmacgdo e processamento de dados e a prestagdo de servigos técnicos aos
diversos setores da Cdmara Municipai;

Supervisionar os servigos de controlador de acesso e recepgan, ainda que prestados por terceiros;

Analisar e instruir processos administrativas e outros documentos de informacdes técnicas referentes a sua area de atuacdo;

Prestar informagdes ao Diretor de Departamenta Administrativo sobre o desenvalvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando
relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagdo dos servigos prestados;

Supervisionar a abertura e o devido encaminhamento de todos os processos de compra; o controle de material de expediente; a requisigdo de
materiais; as solicitagdes de compra de material; e

Realizar outras atividades inerentes a area de atuacdo e/ou formagao que Ihe forem determinadas pelo superior imediato, atuar nas esferas da
atividade-meio e atividade-fim, executando, quando designado para tanto, as atribuigdes inerentes a outros cargos.

CHEFE DA DIVISAO LEGISLATIVA
ATRIBUICOES:

Compete ao Chefe de Divisdo Legislativa, supervisionar a execucdo das atividades inerentes a sua area de atuagao, de modo a assegurar a
qualidade dos servigos prestados; N

Supervisionar a execucdo das atividades inerentes a Divisdo Legislativa, orientando os subordinados e avaliando resultados, para assegurar a
qualidade dos servigos prestados;

Acompanhar o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando estudos a respeito, para propor medidas de
simplificagdo e melhoria dos trabalhos;

Prestar informagdes ao Diretor do Departamento Legislativo sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando
relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliag3o dos servigos prestados;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato;

No exercicio de suas funcBes, o Chefe de Divisdo legislativa executa tarefas que exigem esforgos mental e visual narmais, sendo
desenvolvidas em ambiente normal de escritério e, com certa frequéncia, externamente as dependéncias da Camara. Tarefas estas, de natureza complexa &
rotineira, que requerem atualizagdo constante, conhecimentos técnicos e praticos, além de iniciativa e discernimento para tomar decisdes, tendo acesso a
informagdes confidenciais cujo sigilo deverd resguardar, sob pena de responsabilidade; e

O Chefe de Divisdo Legislativa ficara responsével pelos documentas, materiais e equipamentos colocados sob sua guarda para uso didrio, bem
como por manter sob sigilo as informagdes confidenciais obtidas em razdo do exercicio da fung3o.

CHEFE DA DIVISAO OPERACIONAL

ATRIBUIGOES:

Auxiliar a autoridade politica do Presidente da Camara Municipal de Guaratingueta, dispondo-se a seguir todas as suas orientagdes com
absoluta fidelidade, auxiliando-o a promaver a Chefia de Dire¢do Operacional conforme suas politicas publicas e diretrizes governamentais;

Supervisionar e liderar equipe de servidores formada por agentes operacionais, servigos gerais, vigias e zelador, asseguraqdn q_ue_eies
coadunem-se na mesma finalidade de objetivos e metas tragadas pelo Presidente, buscando motivar a eguipe, promovendo reunides, ouvindo ideias e
resolvendo conflitos de convivéncia.

Supervisionar a execugdo das servigos terceirizados da Camara, relativos a sua area de atuagao;

Avaliar o desempenho da equipe efetuando as mudangas que se fizerem necessarias para adequagdo as metas ja tracadas;

Elaberar estudos e projetos objetivando conferir malor eficiéncia e economia de insumos;

Supervisionar as atividades do almoxarifado;

Averiguar necessidades e planificar a aquisicdo de materiais, estipulando quantidades e justificando-as, levando-se em consideracao as metas
e diretrizes do Presidente;

Supervisionar o cumprimento dos contratos da sua area de atuagao; e

Supervisionar a Gestdo do Patrimdnio. _
CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTES

ATRIBUIGOES:
Orlentar e acompanhar o andamento das atividades do setor;
Supervisionar as atividades de transportes proprios Camara Municipai da Estancia Turistica de Guaratingueta;
Supervisionar e tragar metas de calculos de custos gerais de transportes, produzir e apresentar relatorio;
Supervisionar e controlar as movimentagdes dos veiculos;

Supervisionar e apresentar relatdrio das atividades realizadas do setor de transportes para o Departamento Administrativo;
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Supervisionar e distribuir os servigos atinentes a Divisdo de Transportes;

Comunicar ao Diretor Administrativo sobre quaisquer ocorréncias ocorridas no expediente; e
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

ASSESSOR GERAL

ATRIBUIGOES:

Desenvolver e acompanhar a Gestio Estratégica do Presidente da Camara;
Monitorar indicadares politicos e sociais;
Propor diretrizes para o desenvolvimento e a implementagdo do Plano de Comunicacdo da-Estratégia da Cdmara Municipal;
Desenvolver e disseminar o uso de metodologias e solugdes de planejamento e gastdo publica da Camara Municipal de Guaratingueta;
Prestar assessoria técnica e metodoldgica aes demais departamentos sebre gestic publica;
Promover a governanca e gerenciar a qualidade da gestdo de processos politicos na Camara Municipal de Guaratingueta;

Propor, desenvolver e disseminar métodos, padroes e solugdes para viabilizar a gestdo de processos cemo instrumento continuo de gestao
publica;

Acompanhar o desenvolvimento e o desempenho de programas e projetos da Camara Municipal de Guaratinguetd;
Prestar assessoria sobre metodologias e soluctes de gestdo publica na Camara Municipal de Guaratingueta;

Assessorar o Presidente da Camara Municipal de Guaratingueta na preparacao e condugdo das licitagdes;

Acompanhar o desenvolvimento e o desempenho dos projetos sociais e politicos da Cdmara Municipal de Guaratingueta;
Prestar assessoria sobre metodologias e solugdes de gestdo politica ao Diretoria-Geral, em todas as areas;

Elaborar, acompanhar e executar agées da Cémara Municipai de Guaratinguetd junto aos outros srqdos do Legislativo e demais orgéos
governamentais;

Aproximar a administragdo da Camara Municipal de Guaratingueté de outros segmentos, promovendo a participacdo, a transparéncia e ¢
controle social;

Assessorar o Presidente da Cimara nas suas participagdes em encontros com membros de outros Parlamentos, organismos e similares;
Prestar apoio aos demais Departamentos & a seus membros no cumprimento das atividades que Ihe sejam proprias;
Exercer as atividades administrativas da Cdmara Municipal de Guaratingueta;
QOrganizar as reunides do Diretor Geral;
ASSESSOR ESPECIAL DE RELAg(_)ES INSTITUCIONAIS
ATRIBUIGOES:
Assessorar diretamente o Presidente da Camara em suas funcges;

Definir diretrizes, planejar e articular agdes que permitam, ao Presidente da Camara e demais Vereadores, a implementa¢do de um didlogo
com os diversos segmentos da sociedade, buscando solugGes para os problemas da coletividade;

Auxiliar o Presidente no tocante & perfeita consecugio das fungbes regimentais do cargo, em especial nas relagbes externas da Camara;
Acompanhar ou representar o Presidente, quando este assim solicitar, em compromissos e atividades oficiais e extraoficlais.

Realizar outras tarefas correlatas;

Manter um comprometimento pessoal com a Presidéncia da Cdmara e, por seu intermédio, com os demais Vereadores, acatande as diretrizes
politicas por ele estabelecidas, estando & disposigdo do mesmo de forma ininterrupta & mantendo sigilo sobre as atividades desenvelvidas.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA
ATRIBUIGOES:

Assessorar o Presidente da Camara com relagdo 2o estabelecimento de metas, procedimentos e rotinas a serem observadas no dmbito das
diversos Departamentos gue constituem a Camara Municipal;

Auxiliar na elaboragdo de atos normatives visando regulamentar os processos e rotinas determinadas pela Presidéncia, no intuito de realizar as
metas preestabelecidas;

Acompanhar, junto aos diversos Departamentos da Casa, .0 andamento dos processos e rotinas normativamente estabelecidos Fe‘:\a
Presidéncia, solicitando informacgdes e esclarecimentos aos Diretores da mesma, reunindo-se com eles, isolada ou conjuntamente, senfpre que necessario,
funcionando como um elo entre os mesmos e a Presidéncia;

Auxiliar o Presidente no tocante & perfeila consecigdo das funges regimentais do cargo, quais sejam: fungBes - legislativas; funcdes
pertinentes a condugdo das sessfes; fungdes administrativas e de relacbes externas da Camara;

Realizar outras tarefas correlatas;
acatando as diretrizes politicas por ecte estabelecidas, estando 3

Manter um cemprometimento pessoal com © Vereador que assessors, :
disposigdo do mesmo de forma ininterrupta e mantendo sigilo sobre as atividades desenvolvidas.

ASSESSOR PARLAMENTAR

ATRIBUIGOES:

Participar, através da coleta e analise de dados de Interesse do municipio, das atividades relacionadas & definicdo de metas e planos politicos a

serem adotados pelo Vereador no curso de seu mandato;
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Com base nas metas e planos politicos estabelecidos, incumbir-se do preparo do expediente do Vereador, auxiliando, sobretudo, na elaboragdo
de proposituras (Projetos de Lei, Indicac@es, Requerimentos, Pareceres, dentre outros);

Acompanhar o andamento das proposituras em tramitacdo, mantendo o Vereador assessorado devidamente informado a respeito;

Estabelecer os contatos e tomar as providéncias necessdrias 3 consecugdo das metas e interesses politicos do Vereador assessorado,
sobretudo no que tange a aprovagdo das proposituras apresentadas pelo mesmo;

Realizar com o Vereador, ou por delegacac deste, trabalhos externos junto 4 comunidade e érgdos publicos, estabelecendo um canal de acesso
com a populacio, de modo a conhecer suas reivindicagdes, que servirdo de subsidio para orientar o estabelecimento das metas do mandato;

Acompanhar ou representar o Vereador assessorado, quando este assim solicitar, em compromissos e atividades oficiais e extraoficiais;
Realizar outras tarefas correlatas.

Manter um comprometimento pesscal com o Vereador que assessora, acatando as diretrizes politicas por ele estabelecidas, estando &
disposigdo do mesmo de forma ininterrupta e mantendo sigilo sobre as atividades desenvolvidas.

PROCURADOR DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA
ATRIBUICOES:

Estudar efou examinar documentos relacionados & Céimara, analisando seu contetido juridico e emitindo, se solicitade, pareceres a respeito
dos mesmos;

Defender a Cimara nos processos judiciais e administrativos nos quais 2 mesma for parte;
Prestar assisténcia aos Departamentos da Camara em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres, se solicitados;
Analisar, quando solicitado, os documentos a serem apreciados nas sessoes legislativas, emitindo pareceres sobre a matéria;

Acompanhar as publicacdes oficials nos ambitos municipal, estadual e federal, podendo valer-se, para tanto, da prestagdo de servigo de leitura
eletrdnica de publicacdes;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pele superior imediato e que se mostrarem compativeis com seu emprego.
CONTADOR
ATRIBUIGOES:

Examinar e Instruir os processos relativos a registro, distribuigdo e redistribuigdo de créditos orgamentarios e adicionais, sendo:
empenhamento, liquidagdes, anulagdes, ordens de

pagamento e remanejamentos; examinar contratos, ajustes, acordos e outros instrumentas de que resuitem despesas para o Legislativo, no
que tange a reserva de dotagGes necessarlas para as consequentes despesas; examinar processos relativos a contabilizagdo das despesas de COmpromissos
financeiros referentes a restos a pagar do Poder Legislativo.

Providenciar as requisicdes dos duodécimos pertencentes ao Legislativo, submetendo-as 5 consideragdo da Presidéncia da Camara; escriturar
em fichas préprias ou sistema de contabilidade préprio, os créditos orgamentarios e adicicnais, bem como sua movimentagao;

Coligir e sistematizar elementos financeiros para o relatério e contas anuais da Camara Municipal;

Examinar os documentas comprobatarios relativos as despesas da Camara Municipal, até o limite de dispensa de licitagdes para 2 contratagac
de servigo ou aquisigdo de produtos ou material;

Elaborar proposta orgamentéria do Legislativo, assim como o expediente relativo 3 abertura de créditos adicionais, submetendo-os
consideragdo da Presidéncia da Camara;
com

Realizar o controle interno da execugdo crgamentaria durante o exercicio financeiro, apresentando-o ao Presidente da Camara,
antecedéncia devida, a insuficiéncia das dotagfes;

Sugerir as transferéncias de recursos orgamentarios, bem como as suplementagdes necessarias, durante o exercicio financeiro corrente;
Prestar informacBes e esclarecimentos aos demais departamentos, pelas vias competentes, quando solicitado;
Sugerir ao Diretor Administrativo qualsquer medidas que visem o aprimoramento dos trabalhos a seu cargo;

Zelar no sentido de que a prestagdo de contas anual da Camara Municipal seja encaminhada, dentro do prazo legal, em conformidade com 2
legislagao vigente, inclusive de acordo com Projeto AUDESP;

Atender aos funcionarios do Tribunal de Contas do Estado, quando em diligéncias junto a reparticdo e demais verificagoes in loco;
Manter a regular entrega dos balancetes mensais 5 Presidéncia da CAmara para apreciagdo em Plenario e ao Tribunal de Contas;

Manter e conservar todo o arguivo financeiro da Camara Municipal, compreendendo os processos de pagamento, orgamentos, balancetes
mensals, balango anual, livros contabeis e demais documentos pertinentes a sua competéncia;

Instruir os processos licitatdrios com as informag@es referentes a disponibilidade de dotagdes orgamentdrias;

Instrulr, quando solicitado, os projetos da Camara, que necessitarem de informagdes referentes ao impacto orcamentario-financeiro, plano
plurianual, diretrizes orcamentarias e lei orgamentaria;

Comparecer as sessdes ordinérias ou extraordindrias da Camara Municipal, quando sua presenca for requisitada pela Presidéncia da Camara; €

Qutras atribuicdes correlatas.
OFICIAL LEGISLATIVO

ATRIBUIGOES:

Executar tarefas de auxilio 3 Presidéncia, as Comissdes e aos Vereadores no desenvolvimento dos trabalhos legislativos da Camara, bem como

no controle de projetos, redagao, digitagao, leitura, arquivo de documentos, para o perfeito andamento da organizagao;
- i ; = -
Consultar bancos de dados para obter informacdes e legislagao necessarias para subsidiar a atuagac dos Parlamentares, Membros da

Comissbes e o Presidente da Camara Municipal;

r . - e icaches,
Executar servigos de redagdo de projetos de lei, projetos de decreto legislativo, projetos de resolugdo, atos da mesa, indicagd

requerimentos, oficios e outros, para atender ao processo legislativo da Camara Municipal;
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Manter arquivo de leis, decretos, resolugdes, atcs e outros documentos da Cimara em meio magnético ou manual, para 3 preservacao da

informacao;
Conferéncia de dados e valores;
Acompanhar o registro de pento;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pele superior imediato.

TECNICO DE AUDIO E VIDEC

ATRIBUIGGES:
Conservar e manter em funcionamento toda aparelhagem de som utilizada nas Sessbes, solicitando assisténcia técnica quando necessario;
Testar e preparar gravadores, amplificadores, microfones e demais aparelhos destinados ao registro das atividades legislativa;
Operar os equiparmentos de dudio, video, DVD e outros que forem utilizados nas sessdes da Camara e demais atividades plenarias;
Comparecer 3s sessdes da Camara e outras tarefas carrelatas;
Auxiliar o Departamento de Comunicagic nas mais diversas tarefas rotineiras,

ASSESSOR DE IMPRENSA

ATRIBUIGOES:

Assessorar os Vereadores no relacionamento corm a imprensa;

Divulgar os trabalhos dos Vereadores e da Diregao da Camara Municipal, por meio de informes oficiais (press-reieases), para a midia impressa,
televisiva e radiofénica;

Enviar para os jornais, material fotografico alusivo a agdes dos Vereadores e da Diregdo da Camara;

Elaborar e enviar para as radios os textos institucionais referentes aos trabalhos de Vereadores e de atividades da Cémara Municipal;
Enviar para a imprensa a pauta da Ordem do Dia das Sassies Ordinérias e informagdes sobre as Sessdes Especiais e Solenes;
Agendar entrevistas dos Edis a serem realizadas na Camara Municipal ou nos praprios veiculos de comunicagao;

Distribuir para os Vereadores exemplares dos jornais locais e resumo das principais noticias dos jornais de|grande circulagdo regional e
nacional;

Monitorar a divulgag3o dos trabalhos dos Vereadores na midia impressa, televisiva e radiofénica, bem come 34 suas repercussdes junto aos

profissionais dos meios de comunicagdo e & comunidade; ‘
Preparar textos de declaragoes oficiais dos Vereadores e da Diregdo da Casa sobre determinado assunto a serem [enviados para a imprensa;
Organizar e preparar entrevista coletiva de Vereadores da Diregao da Camara no prédio do Poder Legislative Municipal;
Convidar os profissionais da imprensa a participarem de evenlos internos e externos promovidos pelos Versadores ou pela Direcdo da Camara;

Manter contato permanente com os profissionais da imprensa, buscando estabelecer uma perfeita sintonia para melhor divulgagao dos
trabalhos da Camara;

Atualizar, em conjunto com a Diretoria de Comunicacdo, o site da Cimara Municipal, buscando manter a interatividade com a comunidade
através de informagdes atualizadas da Camara e das noticias sobre os trabalhos dos Vereadores, bem como coordenar a transmissdo da Sessdo via internet;

Acompanhar, na Sala de Som e Imagem, as Sessdes de Camara, para facilitar o entendimento e redacdo das matérias a serem divulgadas;

Realizar, na qualidade de repdrter e fotografo, a cobertura da participacdo dos Vereadores e da Direcdo da Camara em eventos oficiais
externos, bem como dos eventos realizados pelo Legislativo em seu prédio;

auxiliar os Vereadores na redacio dos discursos a serem proferidos em eventos externos e solenes na Camara Municipal.
Elaborar todo o material grafico da Ca8mara referente 20 processo de informagdo interno e externo;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo Diretor de Comunicagdo e que se mostrarem compativeis com seu
emprego.

TECNICO EM INFORMATICA
ATRIBUIGOES:

Estudar constantemente as necessidades da Camara no que tange 3 area de informatica, propondo solugbes eficazes ante as alternativas
existentes no mercado;

Instalar, manter e orientar o uso dos eguipamentos de informatica da Camara Municipal de Guaratingueta;

Elaborar e implantar programas de computagac, utilizando a linguagem escolhida pela organizacao;
Dirigir ou efetuar a transcricdo do programa em uma forma codificada, utilizando simbologia propria e simplificando rotinas, para obker
instrucdes de processamento apropriado 2o tipo de computador empregado;

Preparar instrucBes de operagdo e descrigdo dos servigos e outros informes necessarios sobre o programa, redigindo e ordenando 05 assuntas
e documentos pertinentes, para instruir os usudrios;

Modificar programas, alterando o processamento, a codificacao e demais elementos, para aperfeigod-los, corrigir falhas e atender as alteragoes
de sistema;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelc superior imediato.
AUXILIAR LEGISLAT!VO

ATRIDUIGDES:
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Controlar e analisar a rentabilidade das aplicagges financeiras;

Controlar empréstimos bancarins;

Controlar duplicatas em carteira e em cobranca bancaria;

Controlar eventos financeiros contratuais;

Controlar adiantamento a fornecedores;

Controlar e liberar pagamentos a fornecedores;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.
AGENTE OPERACIONAL

ATRIBUIGOES:

Executar servicos de copa, preparando e servindo café, agua, cha, sucos ou lanches para os Vereadores, servidores e visitantes, quando
necessario, bem como mantendo as condigdes de higiene € os servigos de manutencio;

Limpar as dependéncias da Cimara, varrendo e removendo ¢ pé dos méveis e equipamentos, espanando-0s oU limpando-os, para manter a
boa aparéncia dos locais;

Providenciar, bem como zelar pelos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nas oficinas, guardando-os em locais adequados, visando
a sua conservacéo;

Efatuar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias do prédio e nas 4reas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de
acesso estdo fechadas corretamente, para evitar furtos, roubos e danos;

Informar aos superiores a ocorréncia de fatos irregulares, registrando-os em livro proprio;

Controlar o acesso de pessoas ao prédio da Cdmara, efetuando os registros que se fizerem necessarios;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato e se mostrarem compativeis com o seu emprego;
Ao Agente Operacional no exercicio da fungdo especial de motorista, compete, sob a coordenagdo do Chefe da Divisdo de Transportes:

Dirigir os veiculos oficiais da Camara, obedecendo ao Cddigo NMacional da Trénsito, seguindo itinerarios ou programas estabelecidos para
conduzir Vereadores e servidores, bem como transportar materiais;

Inspecionar veiculos antes da saida, verificando e estado dos pneus, nivel de combustivel, dlea de carter, agua do radiador, testando freios e
parte elétrica para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;

Examinar Solicitagdes de Veiculos, verificando o itinerario a ser seguido, os hordrios e outras instrugdes, para programar a sua tarefa;

Zelar pele bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solugio de qualquer incidente, para garantir a
seguranca dos passageiros, dos transeuntes, e dos outros veiculos;

Comunicar ao seu superior hierdrguico eventuais defeitos ou falhas nos veiculos, de modo a assequrar o perfeito estado de funcionamente dos
mesmos;

Zelar pela limpeza do veicula, limpando-o Internamente, para assegurar seu perfeito estado;
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.
RECEPCIONISTA
ATRIBUIGCOES:
Atender o visitante e o cidaddo, identificando-os e averiguando suas pretensées, para prestar-lhe informacbes e providenciar o seu devido
encaminhamento;
Atender chamadas telefénicas, verificando o assunto e/ou destinatdrio, para estabelecer a comunicacgo;
Registrar os atendimentos, anotando dados pessoais e comercials do cidad3o, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

Registrar a duracdo e/ou custo das Hga'r;aes, anotando em formularics apropriados, para permitir o controle das mesmas;
Executar outras tarefas correlalas que ihe forem determinadas pelo superior imediato:
ZELADOR
ATRIBUIGOES:

Zelar pela integridade das instalagdes fisicas da Camara Municipal;

Providenciar pequenos reparos de alvenaria, carpintaria, eletricidade, hidraulica, solda, marcenaria e pintura no edificio sede da Camara
Municipal de Guaratingueta;

Zelar pela integridade dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados no desenvolvimento de suas atividades, utilizandn-os de forma

adequada e guardando-os adequadamente;
Executar outras tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo superior imediato.
ASSESSOR PARLAMENTAR DA 17 SECRETARIA

ATRIBUICGES:

i 5 i ici i relacionadas a definicdo de metas e planos polfticos &
Participar, através da coleta e andlise de dados de Interesse do municipio, das atividades c o, sobretudo, na

serem adotados pela 12 Secretaria no curso de seu mandato, incumbindo-se do preparo do expediente do 1° Secretéario,
elaboragdo de proposituras;

Acompanhar o andamento das proposituras em tramitac3o, mantendo o Vereador assessorado devidamente informado a respeito;

ari i icit i i ficiais e extraoficiais;
Acompanhar ou representar o 1° Secretdrio, quando este assim salicitar, em compromissos e atividades oficials
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_ Executar servigos simples de escritdrio, arquivando, tirando copias de documentos, atendendo ao telefone, anotando recado e outros, para
auxiliar no andamento dos servigos administrativos;

Receber e transmitir fax;
Atender chamadas telefdnicas no Departamento, verificando o assunto e/ou destinatario, para estabelecer a comunicacao;

R Atender ao expediente normal da unidade, efetuando abertura, recebimento, encaminhamento, registro, distribuicdo de processos,
correspondéncia Interna e externa, visando atender as solicltagGes;

Digitar atos administrativos come oficios, memorandos, circulares, atas, dacretos, resolugbes, portarias e outros para dar cumprimento 3
rotina administrativa;

Auxiliar na organizagao, atualizagdo dos arquivos da Casa, classificando os documentos por ordem cronolégica, numérica ou alfabética;
Zelar pela manutencdo e controle do registro de ponto dos servidores;
Preceder o preenchimento de guias de recolhimento, guias de convénios e outros determinados pelo superior hierarquico;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forern determinadas pelo superior imediato.
MOTORISTA
ATRIBUICOES:

Inspecionar veiculos antes da saida, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, dleo de cdrter, dgua do radiador, testande freios e
parte elétrica, para certificar-se de suas condigBes de funcionamento;

Dirigir os veiculos, acionando os comandos e obedecendo ac Cédigo Nacional de Transito, seguindo itinerdrios ou programas estabelecidos
para conduzir servidores, autoridades e materiais;

Examinar ordens de servicos, verificando o itinerdrio a ser seguido, os horarios e outras instruges, para programar a sua tarefa;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer incidente, garantinde a seguranga
dos passageiros, dos transeuntes e dos outros veiculos;

Providenciar os servigos de manutencde, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado;

Zelar pela limpeza do veiculo, limpando internamente e lavando externamente, para assegurar seu perfeito estado;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

VIGIA
ATRIBUICOES:

Efetuar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias do prédio e das dreas adjacentes, verificando se as portas, janelas, portes e outras vias
e acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos;

Controlar a movimentag3o de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para assegurar
o bem-estar dos ocupantes;

Informar ao superior, a ocorréncia de fatos irregulares, para permitir a tomada de providéncias;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

AGENTE AMINISTRATIVO
ATRIBUIGOES:

Recepcionar visitantes e ¢ cidaddo em geral, identificando e averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes informagdo e/ou encaminha-los as
pessoas ou unidades administrativas;

Executar servicos simples de escritério, arquivande, tirando copias de docurmnentos, atendendo ao telefone, anotando recado e outros, para
auxiliar no andamento dos servigos administrativos;

Receber e transmitir fax;
Atender chamadas telefénicas, verificando o assunto e/ou destinatario, para estabelecer a comunicagao;
Registrar as ligagbes, anotando em formularios apropriados, para permitir o controle das mesmas;

Atender ao expediente normal da unidade, efetuando abertura, recebimento, encaminhamento, registro, distribuigdo de processos,
correspondéncia interna e externa, visando atender as solicitagdes;

Digitar atos administrativos come oficios, memorandos, circulares, atas, decretos, resolugdes, portarias e outros para dar cumprimento a
rotina administrativa;

Auxiliar na organizagéo, atualizagdo dos arquivos da Casa, classificando os documentos por ordem cronolégica, numérica ou alfabética;
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

Ao Agente Administrative, designado pelo Presidente, para atuar junto ao Departamento Financeiro, no exercicio da fungdo especial de

Tesoureiro, na execucdo de servigos de fluxo de caixa compete, sob a coordenacao do respectivo Diretor:
Elaborar e analisar a demonstragio de caixa realizado;
Controlar os recursos disponiveis em bancos e em caixa;
Planejar e executar agdes para impedir insuficiéncias de caixa;
Analisar antecipagdes de recebimentos e pagamentos;
Elaborar a projecdo de fluxo caixa;
Planejar e controlar as despesas financeiras;

Controlar aplicagoes financeiras;
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CAMARA MUNICIPAL

Realizar outras tarefas correlatas.

- Manter um comprometimento pessoal com o 1° Secretdrio, acatande as diretrizes politicas por ele estabelecidas, estando a disposigdo do
mesmo de forma ininterrupta e mantendo sigilo sobre as atividades desenvolvidas.
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NOTIFICAGAO

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta.
Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana.

NOTIFICACAO PREVIA N° 1018/FUNCOC/19

Guardtingueta, 13 de dezembro de 2019

Prezadota) Senhor(a)

] Nome Proprietario(a)

| Vicente Queiros

ENDERECO DO PROPRIETARIO DO IMOVE
[ Rua Dos Carteiros. n® 404

Rua/mv

Bairro | Pedregulho I Municipio Guaratingugta
CEP ‘ 12.511-030 ' Processo n” 749/19

l ENDERECO DO IMOVEL ]
Ruz/ Ay Rua José Batista Coelho. n® 43

Bairro Chacaras Bo
Guaratinguetd

I 1106800500

1 Jardim 11

Municipio

Insericiao cadastral

Pel c.em raziao de denincia. vimos NOTIFICAR esse(d) el ) de imével que
i ¢ ou limpeza hdi 1in 2is-em ruinasg, no praz 15 W ¢
| nciso [V do artizo 16 da . L7
Podera apresentar sua defes | fe 03 (1 | ntid seu in
dentr 15 condigdes acima mencionado. ap recebimer M 1 Sec rl Se
lidade Urbana \Wwenida Juscelino Kubitschek de Oliveir ( ( Guaratingueta, CFI
3300, Telefone 3128 -7700 estd a disp ara dirimir qualquer divida e I |
Reali le 1 | | a calgad el. situa Rec
n o\ 1 Alegre. Guaratingueta. Ca ela efetivads e re 1 mit evi 1
se prazos estabelecidos no artigo 16. desta | infr I wihta de 235 (vimt
UFESP’s. no valor de R$663,25 a contar da data em que te que concluir pis obras ervi Cumpre salie
eLerd 0 proprictario e/ou responsavel pelo imével e/ou terreno. anexar fotos| d npeza feita em seu recur
cvera serentregue na Seceralria de Seguranca e Mobiliddde Urbana, conforme o enflerec Nd. para ¢
i 1 MM tramite,
Caso haja necessidade de gagio de prazo. poderd ser solicith por esse 1a jur
Se iria. mediante o protocolo de um expediente. por eserito. com base no artico 17da lee laga | ¢
Esg ) concedidos. a Administragio Municipal. tendo dn e NUMIAr lera
by Ser previsi ei. Cumpre salientar que deve r obser n gue |
le aut i i mj ntes. na hipotese de pod 155 | & especie texid
Se Jehito executado ap p jetd qual dever - i | int
T se pra @ ra inserit Jivida Ativa |
8] lehito se i 1 [ al, se ic Ihrnal Of I ni |
refeitura local. n I ndo a alegag | 1¢nto pa Jualyguer
Sent mais pare mamernt
\R., (™
Oty
MARCO ANTONIO DI OLIVEIRA
Secretario de Seguranca e Mobilidade Urbana

\v. Juseelino Kubitsehek de Oliveira, n” 793 — Campo do Galvio - ( .‘iu;.r;nin-_-ucl:i — CEP 12505-300
lelefones:(12) 3128 -7700- 3132 7422 - 3133|1751

E-mail:segmobia guaratingueta.sp.gov.br

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP — Tel.: (12) 3128.2800
CEP. 12.505-470 www.guaratingueta.sp.gov.br

28



Diario Oficial

da Estancia Turistica de Guaratlngueta

Ty Prefeitura Municipal da Estdncia Turistica de/Guaratingueta.
"fé_““ b Secretaria de Seguranga e Mobilidadg Urbana l ‘

NOTIFICACAO PREVIA N° 1016/FU T(“O('/l9 = -

Guaratjngueta. 11 de dezembro de 2019,

Prezado(s) Senhor(es)

L Nome Proprietirio l Danicl Nozomi Suzuki
{ ENDERECO DO PROPRIETARIO DO IMOVEL
Rualay Rua Xavantes. n® 635
Bairro Pedregulho Municipio l Guaratinguea-SP
| CER | 12.5311-000 Processo n" 5 743/19 |
ENDERECO DO IMOVEL
R/ Ay Rua Benedito Maximo (Amazonas). n° 141
Bairro Jardim Bela Vista
Municipio Guaratinguela-SpP
Insericio cadastral 1 611701500
Pela presente. em razao de dentneia. vimos NOTIFICAR esse(a) proprietario(a) de imével que devera
executar a para a remacdo de entulhos. mato ou restos de materiais de construgdio. ho prazo de 03 (trés) dias. conforme o

sposto no inciso V odo artico 16 da Lei N° 4.764/1 7.visto que segundo informagdep ha necessidade de que o imovel seja
impo o mais rapido possivel, visto que o local esta com situagho favoravel ao abrigg e rep

odugdo de artropodes nocivos &

e r ap 1 T \ - 1 o A e {on Sl 1PO
le. assim como foram encontrados na residéncia ao lado escorpides. culicideos enfre outros.

Podera apresentar sua defesa. no prazo de 03 (trés) dias. no sentido de que justifique se seu imdvel esteja ou
» dentro das condicdes acima mencionado. apos o recehimento desta Notificagfio. junto a Secretaria de Seguranga e
hilidade Urbana, sito na Avenida Juscelino Kubitschek de Oliveira. n® 793. Clampo do Galvaoc. Guaratinguetd. CEP

Ve
175005

-300. Telefone 3128 -7700 esta a disposigdo para dirimir qualgquer divida sobrg o assunto em epigra

Caso nfio seja efetivado o servico ocorrerd a multa prevista no artigp 19 dessa legislagdo, ou seja. vencidos
s prazos estabelecidos no artigo 16, desta Lei. o infrator ficara sujeito a mulia de 25 {vinte ¢ cinco) UFESP’s, no valor de
R5663.25 a contar da data em que teria que concluir as obras ou ¢os. Cumpre qalientar que. devera o proprietario e¢/ou

esponsavel pelo imovel eou terreno. anexar fotos da limpeza feita em seu recurso. que devera ser entregue na Seceratl ia de
Seauranca e Mobilidade Urbana. conforme o enderego exposto. acima. para que posda ser acostado ao processo em trimite.
Caso haja necessidade de prorrogagio de prazo. poderd ser solicifado. por esse signatario. junto a esta
Secretaria. mediante o protocolo de um expediente. por escrito, com base no artigo 17 da legislagdo citada neste expediente.
Esgotados os prazos concedidos, a Administragao Municipal. tendo ¢m vista o interesse comunitdrio, poderd
evecutar. as obras ou os servigos previstos nesta Lei. Cumpre salientar que dever ser observado os casos em que haj
necessidade de autorizagdo dos drgdos competentes. na hipotese de poda ou supressap de drvores e‘ou espécies protegidas.

Serd repassado o débito do servigo executado ao proprietario. no qul deverd quité-lo no prazo de 30 (trinta)

findo esse prazo o mesmo serd inserito na Divida Ativa para fins de cobrang

O valor de cada débito serd definido em Edital, sendo publicado no Jornal Oficial online. disponibilizado no

ite da Prefeitura ou na imprensa local. ndo prosperando a alegagio de desconhecimjenta para a invalidagdo de qualquer at

Sem mais para o momento K{\&

RCO ANTT R A
Sc\ml.mn de S \.__|lll.llk\t e Mobilidade Urbana

|
v, Juscelino Kubitschek de Oliveira, n” 793 — Campo do Galviio - }I;llill':llillﬂllt‘l:i — CEP 12505-300
Telefones:(12) 3128 -7700- E-mail:segmobifa gu:n'nl1ngumu..\p.f_r_m.ln‘

1 detinid
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prefeitura Municipal da Estancia Turistica Jarcearatingueta.| Rubr
Secretaria de Seguranga € Mobilidage Urbana. [

NOTIFICACAO PREVIA N° 1017/FUNCOEH9—I |

: Guaratingueta, 11 de dezembro de 2019.

ok ]

Prezado(s) Senhor(es)

| Nome Proprietirio | Fazenda Velha S/C Lida
ENDERECO DO PROPRIETARIO DO IMOVEL

Rua/av Rua Rodrigues Alves, n” 185

Bairro Centro Municipio Guaratingugta-SP
CEP 12.500-020 Processo n’ 746/19

ENDERECO DO IMOVEL

Rua/Av José Alves de Carvalho, n® 332

Bairro Portal das Colinas.

Municipio | Guaratingueta-SP

Inscricio cadastral | 517500100.

Pela presente. em razao de denancia. vimos NOTIFICAR esse{a) proprietario(a) de imovel que deverd
executar a para a remogao de entulhos, mato ou resios de materiais de construgdo.| no prazo de 03 (trés) dias. conforme o
exposto no inciso V do artigo 16 da Lei N° 4.764/17.visto que segundo informagdes ha necessidade de que o imovel seja
limpo o mais répido possivel. visto que o lacal esta com situagio favordvel ao abrigo e reprodugdo de artrpades nocivos a
saude. assim como foram encontrados na residéncia ao lado escorpides, culicideos gntre outros.

Poderd apresentar sua defesa. no prazo de 03 (trés) dias. no sentido| de que justifique se seu imovel esteja ou
ndo dentro das condicdes acima mencionado, apds o recebimento desta Notificagdo. junto a Secretaria de Seguranga ¢
Mobilidade Urbana. sito na Avenida Juscelino Kubitschek de Oliveira. n® 793. Campo do Galvio. Guaratinguetd. CEP
12505-300. Telefone 3128 -7700 estd & disposigdo para dirimir qualquer duv ida soYre o assunto em epigrafe.

Caso ndo seja efetivado o servigo ocorrerd a multa prevista no artjgo 19 dessa legislagdio. ou seja. vencidos
os prazos estabelecidos no artigo 16, desta Lei. o infrator ficard sujeito a multa dg 25 (vinte e cinco) UFESP’s. no alor de
R$663.25 a contar da data em gue teria que concluir as obras ou servigos. Cumpr¢ salientar que. deverd o proprietario efou
responsavel pelo imovel e/ou terreno, anexar fotos da limpeza feita em seu recursol que devera ser entregue na Seceratria de
Seguranga ¢ Mobilidade Urbana. conforme o enderego exposto. acima, para que pgssa ser acostado a0 processa em trimite

Caso haja necessidade de prorrogagdo de prazo. podera ser solicitado, por esse signdtario. junto a esta
Secretaria. mediante o protocolo de um expediente, por escrito. com base no artigo|17 da legislagdo citada neste expediente.

Esgotados os prazos concedidos. a Administragao Municipal. tendp em vista o interesse comunitario. podera
executar. as obras ou 0s servigos previstos nesta Lei. Cumpre salientar que deyera ser observado os casos em que haja
necessidade de autorizagio dos Grgdos competentes. na hipdtese de poda ou supressdo de arvores e/ou espécies protegidas.

Serd repassado o débito do servigo executado ao proprietario. no qual deverd quitd-lo no prazo de 30 (trinta)

dias. findo esse prazo o mesmo serd inscrito na Divida Ativa para fins de cobranga

O valor de cada débito serd definido em Edital. sendo publicado fjo Jornal Oficial online. disponibilizado no

site da Prefeitura ou na imprensa local, nao prosperando a alegagao de desconhedimento para a invalidagdo de qualquer ato
ali definido P I——
e —

Sem mais para © momento, Qm

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Secretario de Jeguranga e Mobilidade Urbana

Av, Juscelino Kubitschek de Oliveira, n® 793 — Campo do Galvio|- Guaratinguetd — CEP 12505-300
Telefones:(12) 3128 -7700- E-mail:segmobi@guaratingueta.s .gov.br
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Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica [d8,Guaratingueta, Rubrica |
Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana. |

NOTIFICACAO PREVIA N° 1008 FUNCOEC/A9),—

Guaratingueta. 05 de dezembro de 2019.

Prezado(a) Senhor(a)

| Nome Proprietirio | valdete Aparecida dos Santos
ENDERECO DO PROPRIETARIO DO IMOVEL
Rua/av | Rua Jodo Machado, n® 74

Bairro | Jardim Esperanga Municipio GUARATINGUETA/SP
| CEP 12518-370 Processo n” 731/19

ENDERECO DO IMOVEL

Rua/Ay Rua Jodo Machado. n® 74
Bairro Jardim Esperancga
Municipio | GUARATINGUETA/SP
[ Inscrigio cadastral | 05.228.025.00

Pela presente. em razdo de denincia. vimos NOTIFICAR esse(p) proprictario(a) de imovel que devera
executar a remogdo de entulhos inseridos. na calgada do imével (sofa e outros. em pirtude da mudanga da inquilina). nessa
Rua Jodo Machado. n® 74. Jardim Esperanga. Guaratinguetd, no prazo de 03 (trés) dias. conforme o exposto no inciso V do
artigo 16 da Lei N° 4.764/17. com o objetivo de que ndo cause nenhum maleficio a integridade fisica das pessoas que ali
trafegam. bem como cumprir © objetivo de acessibilidade para com as pessoas cpm deficiéncia ou mobilidade reduzida.
como prevé a Lei 10.098/00.

Podera apresentar sua defesa. no prazo de 03 (trés) dias. no sentido|de que justifique se seu imovel esteja ou
nio dentro das condi¢des acima mencionado. apés o recebimento desta Notifieggdo, junto a Secretaria de Seguranga ¢
Mobilidade Urbana. sito na Avenida Jusceline Kubitschek de Oliveira. n® 793 — Campo do Galvaoe — Guaratinguetd. CEP
12503-300. Telefone 3128 -7700 esta & disposigio para dirimir qualquer diivida sobfe o assunto em epigrafe.

Realizado o servigo de remogio de entulhos inseridos. na calgada do imével. Caso ndo seja efetivado o
servigo ocorrerd @ multa prevista no artigo 19 dessa legislag@o, ou seja. vencidos of prazos estabelecidos no artigo 16. desta
Lei. o infrator ficard sujeito a multa de 25 (vinte e cinco} L FESP's. no valor de R9663.25 a contar da data em que teria que
coneluir as obras ou servigos. Cumpre salientar que, devera o proprietdrio e/ou responsavel pelo imével e/ou terreno, anexar
fotos da limpeza feita em seu recurso, para que possa ser acostado ao processo em framite,

Caso haja necessidade de prorrogagdo de prazo. poderd ser sol citado, por esse signatdrio, junto a esta
Secretaria. mediante o protocolo de um expediente. por escrito. com base no artigo |17 da legislagio citada neste expediente.

Es

stados os prazos concedidos. a Administracio Municipal. tendp em vista 0 interesse comunitario. podera
exccutar. as obras ou 0s servigos previstos nesta Lei. Cumpre salientar que deverd ser observado os casos em que haja
necessidade de autorizagdo dos orgdos competentes. na hipétese de poda ou suprespdo de arvores e/ou espécies protegidas.

Serd repassado o débito do servigo executado a0 proprietario. no qual deverd quitd-lo no prazo de 30 (trinta)

dis. findo esse prazo o mesmo serd inscrito na Divida Ativa para fins de cobranga;
O valor de cada débito serd definido em Edital. sendo publicado rjo Jornal Oficial online. disponibilizado no

site da Prefeitura ou na imprensa local, ndo prosperando a alegagdo de desc ynhedimento para a invalidagdo de qualquer ato

all definidc

Sem mais para 0 momento.

\
MARCO ANTONTO DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranga e Mobilidade l,ll:rhamu

Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira, n® 793 — Campo do Galviol- Guaratingueta — CEP 12505-300
Telefones:(12) 3128 -7700
E-mail:segmobi@guaratingueta.sp.gov.br
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LICITAGAO

Processo: Extrato de Contrato Pregiao Presencial n® 162/19. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em seguranca ndo armada, controlador de acesso, servico de apoio e brigadista.
Contratada/Valor: PANTHERSEG SERVICOS COMBINADOS LTDA, R$ 7.210,00. Prazo:
12 meses. Data: 13/12/2019.

Processo: Extrato da Ata de Registro de Precos - Pregao Presencial n° 132/19. Objeto:
Objeto: Registro de pregos para futura contratagdao de prestagdo de servigos de hospedagem,
destinado a Secretaria de Esportes. Empresa/Valor: KAFE HOTEL LTDA, Até R$
127.500,00. Prazo: 12 meses. Data: 13/12/2019.

Processo: Pregao Presencial n° 165/19. Objeto: Registro de precos para futura aquisi¢do de
papel sulfite. A Secretaria de Educacdo, nos termos do Decreto n° 8.405/2018, homologou o
processo supracitado para a empresa DIEGO MANCHINI SILVA -ME, valor total de R$
196.500,00.
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LEI

LEI MUNICIPAL N¢ 5.029, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

Institui e inclui no Calendério Oficial de Eventos
: do Municipio da Estdncia Turistica de
- Guaratinguetd o “Dia de Doar”, e di outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Faco saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido e incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio
da Estancia Turistica de Guaratinguetd o “Dia de Doar”, a ser comemorado, anualmente, na
terga-feira subsequente ao Dia Nacional de A¢do de Gragas.

Art. 22 As atividades alusivas ao “Dia de Doar” tém os seguintes objetivos:
| - promover a cultura de doagdo para fins de filantropia no Municipio;

Il — mobilizar os individuos, empresas, entidades e governo por uma cidade
mais generosa, voluntdria e solidaria, em especial, para com as organizacdes da sociedade civil
sem fins lucrativos;

IIl = incentivar a promogdo de atividades relacionadas ao “Dia de Doar” nos
6rgdos publicos;

IV — divulgar as agbes do “Dia de Doar” nos canais oficiais de imprensa e
meios eletrdnicos do Municipio; e

V —divulgar as entidades beneficentes do Municipio e mecanismos de doacdo.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, se necessarias,
correrdo por conta de dotagdo propria do orgamento.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrério.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd, aos doze dias do més de dezembro
de dois mil e dezenove.

M CUS A STIN SOLIVA
Prefeito Municipal

ecretario Municipal da Administracéo
Projeto de Lei Legislativo n2 0034/2019,
de autoria do Vereador Pedro Sannini.

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n2 LIII.
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Companhia de Servigo de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratingueta

d

CNPJ n°. 09.134.807/0001-91 — Inscricado Estadual — Isento
Rua Xavantes, n°. 1.880 — Jd. Aeroporto — 12512-010 — Guaratingueta—SP

SAEG Sede Administrativa Tel.: (12) 3122.7200

HOMOLOGAGAO

Processo de Licitagdo n°. 005/2019 - Homologando o procedimento licitatério do tipo
menor prego global & empresa SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA, no

valor total de R$ 224.000,00 (Duzentos e vinte e quatro mil reais).
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ANO 5

VALORES REGISTRADOS PREGAO 153/2019 — AQUISICAO DE

Item

13

32

34

47

56

70

Descrigdo UN
- |Fornecedor : AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

32802 | BETAISTINA COM
DICLORIDRATO, 24mg

21939 |FLUVOXAMINA MALEATO, |COM
100mg

13341 | GLICOSAMINA ASSOCIADA |ENV
COM CONDROITINA, EM
SAIS SULFATO - 1,59 +
1,2g PO ORAL SACHE
4,139

125572 OCRELIZUMABE 30mg/ml, |AMP

SOLUCAO INJETAVEL -
10ml

18650 PROPATILNITRATO 10mg |COM

17297 | VALPROATO DE SODIO COM
300mg COMPRIMIDO .
REVESTIDO - LIBERACAO
RETARDADA

126912 | ACIDO VALPROICO 300 mg |COM

80

MEDICAMENTOS PARA MANDADOS

Codigo

- |Fornecedor : DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA

3
19

60

68

79

17152
126638

125297
15298

31045

23944

14063

126632

ACIDO TIOCTICO 600mg |COM

CLONIDINA CLORIDRATO |COM
0,1mg

EMPAGLIFLOZINA 25mg CcoM
OXCARBAZEPINA 60 FRS
MG/ML, SUSPENSAO ORAL

- 100ML

RANIBIZUMABE 10mg/ml - |FRS

SOLUGAO INJETAVEL COM
SISTEMA DE APLICACAO -
0,23ml

ROSUVASTATINA CALCICA |COM
20mg

TIOTROPIO BROMETO, SAL |FRS
BROMETO 2,5mcg/dose -
SOLUGAO P/ INALACAO

COM INALADOR - 60

DOSES

NINTEDANIBE 150mg UN

8 Guaratingueta, 16 de Dezembro de 2019 - EDICAO ONLINE N° 3.465
VALORES REGISTRADOS

Atual contratado

Marca Quantidade Valor
BAB OTT/MYLAN 900 810
BAB OTT/MYLAN 900 4140
ZODIAC 1350 3942
ROCHE 4 98327,44
FARMOQUIMICA 4500 1471,5
ABBOTT 1350 904,5
ABBOTT 360 241,2
109836.64
MERCK 450 1421,55
BOEHRINGER 1350 198,86
BOEHRINGER 1800 8517,6
UNIAO QUIMICA 90 2842,2
NOVARTIS 12 38273,04
ALTHAIA 1800 7110
BOEHRINGER 15 3244,65
BOEHRINGER 720 158011,2
219619.1
329455.74
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VALORES REGISTRADOS

VALOR REGISTRADO PREGAO PRESENCIAL N° 132/19 Atual contratado
Item Especificagao UN Quantidade Valor
Fornecedor : KAFE HOTEL LTDA
1/ HOSPEDAR APROXIMADAMENTE 127500

663 DIARIAS/PESSOAS ENTRE
APARTAMENTO DUPLOS E
TRIPLOS;

FORNECER REFEICOES DE CAFE
DA MANHA, ALMOGO, JANTAR E
LANCHE DA NOITE CONFORME
CARDAPIO EM NOSSO ESPACO;
OFERECER SERVICO DE
LAVANDERIA DE 5 OU 6 PECAS
POR PESSOA EM NOSSO ESPACO;
OFERECER UM APARTAMENTO
CORTESIA (APOIO) DURANTE
TODA DURACAO DO EVENTO;
OFERECER ESPACO DE EVENTOS
PARA AS PRELECOES COM 0S
TIMES.

127500
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VALORES REGISTRADOS

VALOR REGISTRADO PP 124/19 — FUTURA AQUISICAO DE Atual contratado
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
Item Codigo Descrigao UN | Marca Quantidade |Valor
- |Fornecedor : ATHOMOZ - COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS - EIRELI - ME
9 126944 | Aparelho telefonico sem fio 2.4 GHz, cor UN |INTELBRAS 2 199
199
- |Fornecedor : EXCLUSIVA COMERCIAL E NEGOCIOS LTDA
2 122437 | Esterilizador de mamadeira a vapor, para |UN  |LILLO 2 298
12 126947 | Liquidificador com capacidade aproximada |UN |JL COLOMBO 4 1920
i 2218
- |Fornecedor : HSX COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP
11 126946 | Espremedor de Frutas - Capacidade Aprox. |UN | MONDIAL 2 134,74
134.74
- |Fornecedor : LENICE ARRABACA BARBOSA INFORMATICA
3 124864 | Aparelho telefonico com fio, cor preta. UN | INTEBRAS 1 41,5
10 126945 | Batedeira Multifuncional, com no Minimo 03|UN | BRITANIA 2 226
= ) 267.5
- |Fornecedor : TEMPERCLIMA REFRIGERACAO EIRELI -EPP
6 124871 | Refrigerador duplex (2 portas) frost free UN |ELETROLUX 18 36000
7 126942 | Bebedouro tipo pressdo com refrigeragdo |UN  |LIBELL 12 6540
8 126943 | Bebedouro tipo pressﬁor Conjugado (adulto/ |UN  |LIBELL 6 4140
13 126948 | Micro-ondas branco, capacidade minima 30 [UN | MIDIA 2 870
47550
- |Fornecedor : TOTAL MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA
1 113132 | BEBEDOURO GARRAFAQ INOX - 110V UN |KR 2 798
5 124869 | Purificador de agua refrigerado, aprovado |UN KR 1 474
- 1272
51641.24
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