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CODESG
. Companhia de Desenvolvimento de Guaratingueta
\ \- CNPJ. 46.682.761/0001-71
T
SOUESY

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

Pregdo Presencial n® 015/2018 — Objeto: Aquisicdo de materiais para execucdo de
drenagem de aguas pluviais na Av. José Pereira da Cunha.

Data de abertura: 07/11/2018 as 9 horas

Local da sessdo: Av. Professor Jodo Rodrigues de Alckmin n° 670 — Beira Rio —
Guaratingueta — SP

Edital disponivel a partir de 01/11/2018 no site: www.codesg.net.br

AVENIDA PROF. JOAO RODRIGUES DE ALCKMIN, 670
TELEFAX (0**12) 3123-2510 e-mail: codesg@uol.com.br
CEP 12517-010 — GUARATINGUETA - SP

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
www.guaratingueta.sp.gov.br 1
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NOTIFICAGAO N° 163/FUNCOC/18

Prefeitura Mun.:'cspaf da Esténcia Turistica de Guaratingueta.
Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana.

NOTIFICACAO N° 163/FUNCOC/18
ARQUIVAMENTO DO PROCESSO N° 319/FUNCOC/18

Considerando que a proprictaria do imovel Claudio Augusto Reosa. ao ser

NOTIFICADO pela Admimstracdo Publica, em razfo do exposto no paragrafo tnico do artigo 19

-

da Lei N° 4.764, de 31 de agosto de 2017. através Notificaco Prévia N° 122/FUNCOC/18,
encaminhada através da AR n® JT490368786BR, foi recebida em 15/10/18, que culminou pela
limpeza do imovel de inscri¢do cadastral 03.042.017.00, situade Avenida Ruy Barbosa, n® 1135,
Santa Rita. nesta urbe, conforme comprovagiio através das fotografias apensadas no recurso
impetrado pelo proprietario do imével junto a esta Secretaria. Portanto. os autos de FUNCOC n®
319/2018. serdo arquivados. nesta Secretaria de Seguranga ¢ Mobilidade Urbana, bem como sera
procedida informagio ao Municipe em razio do Processo n” 101.714-2018.

Guaratinguetd. 30 de outubro de 2018,
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MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA

Secretario de Seguranga ¢ Mobilidade Urbana

Av. Juscelino Kubitschek d¢ Oliveira, n® 793 — Campo do Galvio - Guaratingueta — CEP 12505-300
Telefones:(12) 3128 -7700- 3132 7422 - 3133 1751
E-mail:segmobifa guaratingueta.sp.gov.br

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
www.guaratingueta.sp.gov.br 2
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NOTIFICAGAO N° 163/FUNCOC/18

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta.
Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana.

NOTIFICACAO N° 163/FUNCOC/18
ARQUIVAMENTO DO PROCESSO N° 319/FUNCOC/18

Considerando que a proprietaria do imovel Clindio Augusto Rosa. ao ser
NOTIFICADO pela Administragdo Publica. em razio do exposto no paragrafo tinico do artigo 19
da Lei N° 4.764. de 31 de agosto de 2017, através NotificagBo Prévia N° 122/FUNCOC/18,
encaminhada através da AR n° JT490368786BR. foi recebida em 15/10/18. que culminou pela
limpeza do imovel de inscricdo cadastral 03.042.017.00, situado Avenida Ruy Barbosa, n® 1133,

Santa Rita, nesta urbe, conforme comprovagio através das fotogratias apensadas no recurso

impetrado pelo proprietdrio do imoével junto a esta Secretana. Portanto. os autos de FUNCOC n®
319/2018. serdo arquivados. nesta Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana, bem como sera
procedida informagido ao Municipe em razio do Processo n® 101.714-2018.

Guaratinguetd, 30 de outubro de 2018,
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MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA

Secretario de Seguranga e Mobilidade Urbana

Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira, n* 793 — Campo do Galvio - Guaratingueta — CEP 12505-300
Telefones:(12) 3128 -7700- 3132 7422 - 3133 1751
E-mail:segmobif@guaratingueta.sp.gov.br
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DECRETO N° 8.543, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018

_5 DECRETO N9 8.543, DE 20 DE OUTUBRO DE 2018

T h
DispOe sobre a transformagdo da “Creche e Pem Dolores
Rodrigues de Souza” em EME| “Dolores Rodrigues de
Souza”.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratinguets,
no uso das atribuicdes do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, | da Lei
Organica do Municipio de Guaratingueta,

DECRETA:

Art. 12 - Fica a CRECHE e PEM “Dolores Rodrigues de Souza” localizada 3
Rua das Gardénias, n? 282, bairro Vila Rosa, CEP 12.542-440, transformada em Escola
Municipal de Educagdo Infantil, que passara a ser denominada EMEI “Dolores Rodrigues de
Souza”.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, acs trinta dias do

Macus AG ST%\I SOLIVA
/‘_‘\/

W 10 JUNIOR

0 MON

ICIPAL DA ADMINISTRACAQ

més de outubro de dois mil e dezoito.

Registrado no Livro de Decretos Municipais n2 LIl
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DECRETO N° 8.544, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018

/ SERLL \
DECRETO Ne 8.544, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018
A
A

Guaraminguets - 5F

Dispoe sobre a transformagdo da “Creche e Pem Prof?
Euterpe Silva Quissak Bartelega” em EMEI “ Prof2 Euterpe
Silva Quissak Bartelega”.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefe_ito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta,
no uso das atribuictes do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, | da Lei
Organica do Municipio de Guaratingueta,

DECRETA:

Art. 12 - Fica a CRECHE e PEM "Prof? Euterpe Silva Quissak Bartelega”
localizada & Avenida Antbnio da Cunha, n2 1.301, bairro Parque do Sel, CEP 12.517 - 405,
transformada em Escola Municipal de Educacdo Infantil, que passara a ser denominada
EME!| “Prof? Euterpe Silva Quissak Bartelega”.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos trinta dias do
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PREFEITO

més de outubro de dois mil e dezoito.

Registrado no Livro de Decretos Municipais n2 LI

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
www.guaratingueta.sp.gov.br 5



Diario Oficial

da Estancia Turistica de Guaratingueta

e

Ano 57 - Guaratingueta, 01 de novembro de 2018 - Edigao Online n° 3111

DECRETO N° 8.545, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018

DECRETO N2 8.545, de 30 DE OUTUBRO DE 2018

Declara como Area Turistica a Praga da Igreja do
Bairro da Pedrinha e adjacéncias.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta,
no uso das atribui¢Bes do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, | da Lei

Orgénica do Municipio de Guaratingueta,

CONSIDERANDO que o Codigo Tributario Municipal dispde sobre a cobranca de Taxa de
Licenga para Ocupagdo do Solo, em vias e logradouros publicos;

DECRETA:

Art. 12 Fica declarada como AREA TURISTICA, no dia de 10 de
novembro de 2018, em virtude da realizacio da 12 Edicdo do Evento “SER TAO CAIPIRA”,

Art. 22 A Secretaria-Municipal da Fazenda e a Secretaria Municipal de
Turismo e Lazer, através de seus orgdos, deverdo tomar as providéncias no sentido da
observancia deste Decreto, tanto no que diz respeito ao aspecto de organizagdo das
atividades a serem exercidas na referida AREA TURISTICA, como no concernente 3
arrecadacdo tributaria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicOes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta, aos trinta dias do més de

outubro de dois mil e dezoito. / j/{ _
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PREFEIT
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UNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Registrado no Livro de Decretos Municipais n® LIl
Secretaria de Expediente.

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
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PORTARIA N° 11.258 DE 29 DE OUTUBRO DE 2018

PORTARIA N2 11.258, DE 29 DE OUTUBRC DE 2018

Nomeia Delegados de Cultura do Municipio de
Guaratingueti.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do Municipio da Estdncia Turistica de Guaratingueta, no
uso das atribui¢des do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, da Lei Organica do
Municipio de Guaratingueta,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear Delegados de Cultura do Municipic de Guaratingueta para que
atendam as demandas culturais da cidade e representem o municipio no refeirdo setor:

DELEGADOS DE CULTURA:

ALINE CARLA DAMASIO DOS SANTOS
CLAUDINE| BENEDITO LOPES

JOAQ PEDRO DA COSTA

LINDALVA GALVAD

LUIZ ANTONIO SDARES DOS SANTOS
MERCIA SEVERINA VASQUES DA SILVA
TEREZINHA BARBOSA BARRETO
SUPLENTES:

DISTEFAND BASTOS MARCELO

INES MORAES

JOAD VICTOR VASCOMCELOS MONTENEGRO
JOSE LUIS DIVIND GONGCALVES

LETICIA MARIA FERREIRA PARA

LUIS CLAUDIO MORETTI

WELINGTON VILANOVA

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

prefeitura Municipal da Estdncia Turistica de Guaratingueta, aos vinte e nove dias do més de outubro de dois mil e

dezoito
USTIN SOLIVA A
Prefeit unicipal _,/
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_-Sectetdrio Municipal da Administracdo

Registrada no Livro de Portarias Mur u'_,n e Ll
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Decreto n° 8.546, de 31 de outubro

DECRETO N2 8.546, de 31 DE OUTUBRO DE 2018

Guaratingusta - 59

Dispoe sobre Permissdo Gratuita de Uso do
Recinto de Exposicoes “Manoel Soares de
Azevedo”, pertencente ao Patriménio da
Municipalidade, para a Igreja Pentecostal -
Renovada.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta, no
uso das atribuicGes do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, |, letra “g" e artigo
118, § 32, ambos da Lei Organica do Municipio de Guaratingueta.

DECRETA:

Art. 12 Fica concedida a PERMISSAO GRATUITA DE USO do Recinto de
Exposigdes "Mancel Soares de Azevedo” & lgreja Pentecostal - Renovada, para a realizacio do

Encontro das Igrejas do Ministério, nos dias 09 e 10 de novembro de 2018.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd, aos trinta e um dias do més de
outubro de dois mil e dezoito.

N

T

o s '_r"/
Z (}u o 7
Sl B 7
RCUS J’i}ﬂ STIN SOLIvVA P
o'/ 3

Prefeito Municipal s
L7 22

; — -

MIEGELSAMPAIGIONIOR
SecfetarioMdnicipal da Administracdo
Sl

Registrado no Livro de Decretas Municipais n@ LI,
Secretaria de Expediente

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
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PORTARIA N° 11.259 DE 31 DE OUTUBRO DE 2018

PORTARIA N2 11.259 DE 31 DE OUTUBRO DE 2018

PP,
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Torna sem efeito a Portaria n? 11.250 de 09 de
outubro de 2018, que exonerou Nazem
Nascimento, Diretor Técnico Operacional na
Agéncia Reguladora do Servico de Agua, Esgotos e
; Residuos de Guaratingueta - ARSAEG.
MARCUS AUGUSTIN S SOLIVA Prefeito Munlcrpal da Estancia Turistica de Guaratmgueta, no
uso das atribuices do cargo e, especialmente, das constantes do artigo 106, Il, “a”, da Lei

Orgénica do Municipio de Guaratingueta ;

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n2 11.250 de 09 de outubro de 2018, que exonerou a
pedido, a partir de 01 de novembro de 2018, NAZEM NASCIMENTO da fungdo de Diretor
Tecnico Operacional da Agéncia Reguladora do Servico te Agua, Esgotos e Residuos de
Guaratingueta — ARSAEG.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos trinta e um dias
do més de outubro de dois mil e dezoito
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Registrada no Livro de Portarias Municipais n® Lii
Secretaria de Expediente

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA ——————
SECRETARIA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES ESPORTES
C.E.M. Prof. Virgilio Alves da Rocha — Sala José Roberto Mota GUARATINGUETA

Rua Luiz Pasteur, s/n° - Pedregulho - Guaratingueta- CEP: 12.502-200
e-mail: secesportes@guaratingueta.sp.gov.br - Telefone: (12) 3122-4010/3132-2700

EDITAL 02/18 - FADENP

Assunto: Projeto Esportivo FADENP 2019

O Projeto Esportivo FADENP — Fundo de Apoio ao Desporto N&o Profissional,
comunica que receberd a partir de 01 de dezembro de 2019, na recep¢cdo da SME
(Secretaria Municipal de Esporte), os projetos para o ano de 2019, nas seguintes
condigdes:

1 - Os interessados deverdo preencher corretamente o formuldrio de projeto do
FADENP e entregar na SME, para protocolo no livro especifico de recebimento do
Conselho Diretor do FADENP.

2 — O formulério devera ser retirado na recepcdo da SME, de segunda a sexta-feira
gratuitamente, no seguinte horario das 09hOOmin as 11h0Omin e das 13h0Omin as
17h00min, ou no site da Prefeitura de Guaratinguetd, no link:
Www.guaratingueta.sp.gov.br.

3 — O projeto devera estar devidamente assinado e rubricado em todas as paginas e
devera ser entregue obrigatoriamente na recep¢do da SME, mediante protocolo de
entrega.

4 — As bolsas-auxilio serdo liberadas no dia 05 de cada més, na conta bancaria do
beneficiado. O BENEFICIADO QUE NAO POSSUIR CONTA BANCARIA NO
BANCO SANTANDER EM SEU NOME (POUPANCA OU CORRENTE) NAO
PODERA RECEBER BENEFICIOS EM VALORES.

5 — Todos os itens e dados solicitados devem estar completos, sendo que a falta de
qualquer informacgdo acarretard na recusa do projeto. Anexar copia do R.G., C.P.F. e
comprovante de residéncia e atestado de antecedentes criminais. Os responsaveis por
projetos que possuirem CREF — Conselho Regional de Educagdo Fisica (atualizados),
também deverdo apresentar copia.

6 — A prioridade para a contratagdo dos projetos visard, o fomento da iniciacdo
esportiva com escolinhas de base ¢ a formagdo de equipes oficiais que disputardo os
Jogos da Juventude, Jogos Regionais, JORI — Jogos Regionais do Idoso e Jogos
Abertos do Interior, representando o municipio de Guaratingueta;

7 — O Conselho Diretor do FADENP, de acordo com os interesses do municipio e
disponibilidade financeira, fard a contratacio dos responsaveis pelos projetos
apresentados para o desenvolvimento das atividades.

8 — O acompanhamento didrio dos contratados em suas atividades esportivas sera de
responsabilidade do Conselho Diretor do FADENP, que podera solicitar o
cancelamento da bolsa-auxilio de qualquer beneficiado, conforme previsdo no Termo
de Compromisso.

9 — Nos projetos deverdo obrigatoriamente constar os seguintes itens:

- Identificagdo Geral;

- Justificativa;

—Objetivo;

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
www.guaratingueta.sp.gov.br 1 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA ———————
SECRETARIA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES ESPORTES
C.E.M. Prof. Virgilio Alves da Rocha — Sala José Roberto Mota GUARATINGUETA

Rua Luiz Pasteur, s/n° - Pedregulho - Guaratingueta- CEP: 12.502-200
e-mail: secesportes@guaratingueta.sp.gov.br - Telefone: (12) 3122-4010/3132-2700

- Competigdes 2019 e resultados em 2018 (calendario de 2019 e resultado anterior de
2018);

- Curriculo do Responsavel;

- Identificacdo Individual;

—Antecedentes Criminais;

10 — Os critérios para escolha dos projetos pelo Conselho Diretor do FADENP
serfio:

10.1- Curriculum;

10.2- Certificados de atualizacdo dentro da modalidade proposta;

10.3- Referencias de trabalhos anteriores da modalidade proposta;

As eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas pelo corpo técnico da Secretaria
Municipal de Esportes, através dos telefones (12) 3122 4010.

JOEL PINHO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Esportes

FORMULARIO FADENP 2019 disponivel no site da prefeitura:

http://lwww.guaratingueta.sp.gov.br/esportes/

Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800
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ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

ATA DA SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA PARA A DISCUSSA0, COM
APRESENTACAO DE SUGESTOES, AO PROJETO DE LEI EXECUTIVO N° 90-
2018, QUE ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI MUNICIPAL N° 1,925,
DE 22 DE OUTUBRO DE 1986, QUE ESTABELECE AS DIRETRIZES BASICAS
PARA O USO E A OCUPACAO DO SOLO NO MUNICIPIO DE GUARATINGUETA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Presidéncia do Vereador Marcio de Oliveira Almeida, Presidente da Comissio de
Constitui¢iio, Justica ¢ Redag¢iio da Clmara Municipal da Estincia Turistica de
Guaratingueta.

Presentes: Vereadores Marcio de Oliveira Almeida, Marcelo Caetano Valladares Coutinho,
Pedro Sannini Andrade dos Santos, Jo#io Geraldo Carvalho Canettieri e Fabricio [Yas Junior.
Data: 31 de outubro de 2018,

Horario: 14:00 horas.

Pauta da Audi€ncia: destinada, exclusivamente, para discussiio com apresentacdio de
sugestbes ac Projeto de Lei Executivo n® 90-2018, que altera e acrescents dispesitivos 4 Lei
Municipal n® 1.925, de 22 de outubro de 1986, que estabelece as diretrizes bdsicas para o use
¢ a ocupagéo do solo no Municipio de Guaratinguetd, e d4 outras providéncias.

Expediente: O Vereador Marcio de Oliveira Almeida, Presidente da Comissio de
Constituicio, Justica ¢ Redagiio da Cimara Municipal da Estdncia Turistica de Guaratinguetd,
deu inicio aos trabalhos, justificando a realizagiio desta Audiéncia Publica. Terminada a
justificativa, o Senhor Presidente da Comissio passou a palavra ao Prof. Jofio Ubiratan de
Lima e Silva, Secretirio Municipal de Planejamento, Coordenagio e Habitagfio, para que
explanasse acerca do Projeto. Encerrada as explanagdes, o Presidente convidou os municipes
para apresentarem suas sugestdes ou questionamentos. O vereador Jodo Geralde Carvalho
Canettieri solicitou o uso da palavra e fez breves consideragfes. Logo apds, o Presidente
passou a palavra para os municipes interessados. Fizeram uso da palavra os Senhores: David
Alves da Silva e Altair José Ramalho Azevedo. Em seguida, o Presidente passou a palavra acs
demais Vereadores para que pudessem fazer as suas consideragbes. Ndo fizeram uso da
PALAVIA. ~m i e e e e,
Encerramento: O Senhor Presidente deu por encerrada a Audiéncia Publica da Comissdo de
Constituigio, Justica ¢ Redacfio, convidando os presentes para comparecerem as préximas
Audiéncias Publicas a realizar-se nesta CAmara Municipal, no periodo noturno, cujas datas
serfio divulgadas pasteriormente e publicadas no Didrio Oficial do Municipio.-.-.-. == == ===,

Pela Comissfio de Constitui¢io, Justiva e Redagio:

MARCIC DE OL|VE|RA Assinado def:mglgigital por MARCIO
DE OLWVEIRA 28124473897
ALMEIDA:28124473897  pados: 20181031 154327 03'00°
MARCIO DE OLIVEIRA ALMEIDA
Vereador
JOAQ GERALDG CARVALHO - fsiratodsfam il por 040 GE00

RVALHO CAMETTIEREO1529683862

CANETTIERLD1929683863 Datlos; 2018,10.31 15:81:29 3"
JOAO GERALDO CARVALHO CANETTIERI
Vereador
PEDRC SANNINI ANDRADE Assinade de forma digital por PEDRO SANNING
DOS SANTOS:33242796825  budes 20101031 161120 0300
PEDRO SANNINT ANDRADE DOS SANTCS
Vereador

AV. JORC PESSOA, 471 - TELJFAX: (12) 3123-2400 - CEP: 12515-010 - GUARATINGUETA - SP
e-mail: camara@camaraguaratingueta.sp.govbr - hitp:/www.camaraguaratinguata.zp.gov.br
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\ Comara Muanicihad da Estsnoia Turlstica
&g . ”

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

AUDIENCIA PUBLICA
Lista de Presenca

Audiéncia Piblica referente ao Projeto de Lei Executivo n® 90/2018,

altera e acrescenta dispositivos a Lei Municipal n® 1.925, de 22 de

outubro de 1986, que estabelece as diretrizes basicas paraouso ¢ a

ocupago do solo no Municipio de Guaratingueta, e da outras
providéncias,
Data: 31 de outubro de 2018, quarta-feira, as 14horas
NOME e RG
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' PROCESSO N° 3118-2018

ESTADO DE SAG PAULO - BRASIL

DECRETO-LEGISLATIVO N° 759, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018,

Presta Homenagem a “Santz Casa de
Misericérdia de Guaratingueta”, pelos 150 anos
de relevantes servicos prestados em nosso
Municipio e Regido,

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
GUARATINGUETA:
Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto-Legislativo:

Art. 1° A Cimara Municipal da Estdncia Turistica de Guaratingueta, ao ensejo
da comemorag¢do dos cento e cinquenta anos de relevantes servigos prestados pela “Santa Casa
de Misericordia de Guaratinguetd”, presiara homenagem 3 Diretoria e demais Colaboradores da
Institnigdo,

Art. 2° A homenagem de que trata este Decreto-Legislativo serd prestada em
Sessfo Solene, ocasiio em que serd conferida um uma placa, em ago inox escovado, a ser
entregue & Diretoria da Instituigfio, pelo reconhecimento da exceléncia na prestagio dos servigos |
na drea da saide, sende referéneia na assisténcia médico-hospitalar em nosso Municipio e
Regifo.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugfio do presente Decreto-Legislaiivo
correrdo por conta de dotagfio orcamentaria propria, constante do Orgamento reservado ao
Legislativo.

Art. 4° Este Decreto-Legislativo enfra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrério. e

Cémara Municipal da Estéincia Turistica de Guaratinguetém dias do més de outubro de

dois mil ¢ dezoito, /

¥

MARCEILQ'CAETANO VALLADARES COUTINHO
/,' Presidente da Cimara

Projeto de Decreto-Legislativo n® 0022-2018; .
de autoria do Vereador Marcelo “da Santa Chasa™

Publicado, nesta Cmara, na data supra. {/ {/\, L/’

ALIR F:ERNANDO PRUDENTE DE TOLEDQ
Diretor Adminfgtrativo

Diretoria Legislativa - MC/em.
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ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

EXTRATO — CONTRATO N°© 41/2018

PROCESSO LICITATORIO N° 14/2018 - LCT

PREGAO PRESENCIAL N°10/2018

CONTRATANTE: CAMARA MUMIETPAL DE GUARATINGUETA

CONTRATADQ: AUTO POSTO LIDER GUARZ LTDA

OBJETO: Aquisicao de @000 litros de cyo?stivel, sendo 7.000 litros de gasolina comum e

1.000 litros de dlcool dirato da bomba de cambustivel.
| VALOR TOTAL: 34.722,00 (trinta @ quaid mil, selecentos e vinte e dois reais).
| VIGENCIA: 06 (geis) meses a conlar #6 20/10/2018.

MARQGELQ CAETANO V, COUTINHO
y Presidente da CAmara
/
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s Comara Munioipal do Eostoncia Furistin
@g . i3

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

PORTARIA N°® 2.498, de CONCEDE FERIAS regulamentares a0 Servidor
29 de outubro de 2018. Publico GUILHERME DOS REIS MACIEL.

- O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
" GUARATINGUETA, no uso das atribui¢es legais e regimentais que o cargo lhe confere:

CONCEDE, ao Servidor GUILHERME DOS REIS MACIEL, Oficial
Legislativo, em conformidade com o Art. 129 da
Consolidagio das Leis do Trabalho ¢ Art. 7°, inciso
XVII, da Constitui¢io Federal, nove dias de férias anuais
regulamentares a que tem direito, correspondentes ao
petiodo de aquisigio de 2017 a 2018, ora vincendo, em
que esteve efetivamente, a servico deste legislativo.-.-.-.
As férias serfio gozadas do dia cinco ao dia treze de
novembro de 2018.-- - - - mmmm e

Céamara Municipal da Estincia Turistica de Guaratingueta, aos Vlnle ¢ nove dias do més de
outubro de dois mil ¢ dezoito.

MARCELO CAETAN O VALLADARES COUTINHO
Presidente da Cimara

|
Publicada e Registrada, nesta Cimara, na data supra.“

/
j’ {f AT

ALIR FEM%I;Q‘PI(U@)ENTE DE TOLEDO
iretor Administrative

MCVC/iest.
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ESTADO DE SAG PAULO - BRASIL

RESOLUCAO N° 668, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018.

Acrescenta Capitulos 2 Resolugio n° 663, de 8 de
marge de 2018, que dispde scbre a reestruturacio
do Plano de Cargos ¢ Empregos da Cimara
Municipal da  Estamcia  Turistica  de

Guaratingneia.
PROCESSO N° 0433-2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
GUARATINGUETA:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Resclugéo:

Art. 1° A Resolugdo n® 665, de B de margo de 2018, que dispde sobre a
reestruturagfio do Plano de Cargos e Empregos da CAmara Municipal da Estincia Turfstica de
Guaratingueta passa a vigorar acrescida dos seguintes Capitulos, renumerando-se os demais
capitulos:

CAPITULO VIII
DA LICENCA-MATERNIDADE

Art. 26-A. Serd concedida licenca-maternidade 4 gestante, sem prejuizo do
emprego ou trabalho, com a duragio de cento e vinte dias, ficando ampliado o periodo de licenga
as gestantes da Cimara Municipal de Guaratinguetd, por mais dois meses, totalizando um periodo
de seis meses. '

Pardgrafo tnico. No perfodo de prorrogacfio de dois meses de licenga-
maternidade de que trata o caput, a gestante terd direito a sua remuneragio integral, nos mo[des
devidos no perioﬂo de percepeio.

s

. ' CAPITULO IX
| DA LICENCA-PATERNIDADE
/, IF
i ’Art. 26-B. Serd concedida licenca-paternidade de vinie dias, mediante

fcomprovagfio na primeira semana, em caso de nascimento de filho, sem prejuizo do salario e
demais vantagens, nos termos fixados pela Lei Federal n° 13.257, de 8 de margo de 2016.

[

CAPITULO X
DA LICENCA-ADOTANTE

, Art. 26-C. A servidora ocupante de cargo ou empregos publicos, que adotar ou

\ obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianga ou adolescente, terd direito & licenca-

maternidade junto & Previdéncia Social, nos termos da legislagio prdpria em vigor, bem como ao
\sl'rﬁito de ggapliagﬁo do periodo de cento e vinte para cento e oitenta dias.

AY. JOAD PESSOA, 471 - TEL/FAX: (12) 3123-2400 - CEP: 12515010 - GUARATINGUETA - SP
e-mail: camara@ceamaraguaratingueta.sp.gov.br - hitpfhwwe. camaraguaratingueta.sp.gov.br
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& ESTADO DE SAQ PAULD - BRASIL

Resoluciio n° 668, de 30 de outubro de 2018 — continuagio, <2

Art. 26-D. O servidor ocupante de cargo ou empregos publicos, que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adogfio de crianga ou adolescente, térd direito 4 licenca-
paternidade junto & Previdéncia Social, nos termos da legislagiio prépria em vigor, bem como ao
direito de ampliagfo do periodo de cinco para vinte dias,

Art, 2° Esta Resolug#o entra em vigor na data-de sua publicaggo, revogadas as
disposigfes em contrério. |

Cémara Municipal da Esténcia Turistica de Guaratinguéta, aos trinta dias’do més de outubro de
dois mil e dezoito.

MARCELO CAETANO VALLARES COUTINHO
Presidente da Camara

Projeto de Resolugdo n® 0007-2018,

!
de autoria da Mesa Diretora !I

A
i

\‘ ) *;'.I.
\,_/ : *?'

ALIR FERNANDO PRUDENTE DE TOLEDO
Diretor Adm}ﬁistrativo

Publicdda, nesta Cadmara, na data supra.

Departamento Legislativo — MC/em.
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RE§OLUgiO N° 665, DE 008 O'E MARCD DE 2018,

h 1 . e = i e
' DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAC DO PLANC D‘E CARGOS E EMPREGOS DA CAMARA

MUNICIPAL DA ESTANCIA TURFSTICA DE GUARATINGUETA,

i Vide Lei po A820/2018 it ke L \'

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA: Faco saber que a Cimara Municipal aprovou
2 e promulgo a seguinte Resolugdo:

capiTULD I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 17 O cargos e empregos da Cdmara Municipal da Estdncia Turistica de Guaratinguetd obedecerfio a classificac8io estabelecida na
presente Resohlcdo,

Art. 2° O plane de classificagdo de cargos e empregos aplica-se a todos os servidores da Camara Municipaf, funciondriss & empregados.
Art. 3° A composigdo do Quadro de Pessoal da Camara Municipal passa a ser a constante da presente Resoiugdo,

Art. 4° Para os efeitos desta Resolugde, censidera-se:

[ - empregado pGblico: pessoa legalmente Investida em emprege pablico e regida pela Consolidacdo das Lels do Trabalho;

II - emprego piiblico: a posicio [nstituida na organizagio do servige plblics, criado por Resolucdo em nlmero certo, com denominacio
prépria, referéncia, requisitos para o preenchimento e atribuices especificas cometidas ao empregado pdblico;

TII - funcionario pablico: pessoa legaimente investida em carge plblico 2 regida pele Estatutn dos Funciondrios Publicos Municipais;

TV - eargo pablico: 2 posigéo instituida na organizagdio do servigo plblico, criado por Resclucde em numero certo, com denominacio prpria,
referéncia, requisitos para o provimente e atribuicdes especificas cometidas ae funcionaria publico;

V - servidor piblico: pessoa acupanie de cargo ou emprege plblicos;

VI - eargo em comissdo: o cargo plblica de livre nomeagde & exoneracdo, respeitados os pré-requisitos para o preenchimento, destinado
exclusivamente as atribuig8es de diregfo e assessaramento;

VII - fungfie de confianca: funcéoe piblica de livre nomeagde 2 exoneracio, respeftados os pré-requisitos para o praenchimento, destinada
exdusivamente as atribuigBes de chafias

{ -VIII - cargo efetive ou emprego permanente: € o cargg ou emprego pablica cujs investidura depende de prévia sprovacdo em concursc
publico; ]

ix - quadro de pessoal; o conjunto de cargos e ermpregos gue integram a estrutyrs organizacional da Camara Mupigipal:
X - referéncia: o nlmers Indicada da pesicda do carge au emprego na ascala basica do vencimento ou safario;

XI - vencimento ou saldrio: a retribuigic basica fixada em Lei, paga mensalmente ao servidor puhiico pelo exercicio do cargo o emprego
correspondente ao padrio; & i |

Xil - remuneragdo: o valor de vencimento ou saléric acrescide das vantagens funcionais e pessoais, [neorporadas au ndo, percebida peio
servidar,

CAPITULD II
DO QUADRO GERAL BE PESSOAL

Art. 50 O quadro geral de pesscal compde-se das seguintes partes:

1 - Parte Permanente: composta de cargos em comissio, funcdes de confianca e empregos permanentes, a serem preenchidos por
sarvidores efetives; e

11 - Parte Suplementar: composta de carges de provimento efetivo e de empregos permanentes, a serem extintos na vacincia.

Art. 6° Ficam criados, no dmbito da Camara Municipal de Guaratinguets, os cargos em comissdo de assessoraments, de livre nomeacio e
exoneraclo, constantes do Anexo I, que faz parte integrante da presente Resalugdo.

Segao I
Da Parte Permanente

Art. 7° A nomeag0 para ¢$ cargos em comisséa de assessoremento, criados por esta Resolugdo, serd efeiivada pelo Presidente da Camara
mediante Portaria, desde que:

1 - hata prévia indicagao por parte do Vereador assesscrada; e
11 - sefam respeitadas, em quaisquer hipdteses;
a} as condicdes legais para o preenchimento; e
. b} as limitacBes impostas pela Terme de Ajustamente de Conduta celebrado antre a Camara Municipal da Estancia Turfstica de Guaratinguets e
© Ministério Piblico do Estado de S8o Paulo, visande impedir a préatica do nepatisma, bem como a Sumula Yinculante n® 13 do STF que trata da masma
matéria,

Art. 8° A exoneragio do cargo em camissio de assessoramento, criado por esta Rasoluglo, serd levada a efeity pelo fresidente da Camara,
mediante Portaria:

1- dasde que requerida pelo Vereador assessorado; ou

II - independentemente da referido raquerimento, quando houver comprovado envolvimento do respectivo] ocupaite em rragularidade,
decis&o judiciai ou do Tribunal de Contas de Estade determinands ou recomendandc a exoneracds, bem como guando a manulencio puder, de qualquer
forma, ensejar a reprovacio das Contas Anuals da Camara.

Art. 9° A nomeagdo & a exoneracdo dos carges em comissde de Chefe do Gabinete da Presidénciz e de Asseseor Especigl de Refagdes
Institucionais dar-se-3o mediante fnicfativa exclusiva do Presidente da Cmara, através de Portatla,

Art. 10 O vinculo juridico 2 se estabelecer entre os servidaras pcupantes dos cargos em comissdo constantes do Anexa I € de natureza
administrativa e precirfa e ndo de natureza empregatfcia, estando, os mesmos, adstritos aos direftos constantes do art. 12 desta PesolugEo, bem come ao
previste na leglslagdo municipal com relaco aes cargos em comissdo, de livre nameacio e exoneracio.

B ] o pl -
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Art. 11 Os ocupantes dos cargos em comissao de nue trata o Anexo I, dada a natureze administrativa £ precéria destes, n3o fardo jus:

N 11 i g1 it
' 1- & péftepgiio de horas extraordindride: i !
1I - ao depésito,do Fundo Garantia por Tempo ge Servigo; \
b » » b hY s

III - ap aviso prévio; e
—= IV - 2 qualquer espécie de multa resciséria.

Art.12 Aos ccupantes dos Cargos em contssio de que trata o Anexo I serd devido o pagamento de férias e décimo terceire saldrio, inclusive
proporcionais, quando por acasido da exoneraghio, que se dard independentemente de justa czusa.

Art. 13 Os ocupantes dos carges em comissdo de que trate o Anexo [, terfo seu horérie de trabalho determinade pelo Yereador junto ao gual
estiveremn prestando servigo, respeitada a jornada de trabalho constitucionalmente estabelecids, ficande dispensados do registro do ponto junte a Diretoria
de Gestdo de Pessoas da Camara.

Paragrafo @nico. O controle das atividades desenvolvidas pelos ocupantes dos carges em comissdo instituidos pelo art. 6° desta Resolugdo,
ficard a cargo do Vereador junte ao qual estiverem prestande servico, o quel deverd, para tanto, instituir livro de registro de ponte e atividades ou ferma
andlega de controle da frequéncia e das atividades do mesme, responsabllizanda-se pelas Infarmagfes constantes destes documentos.

Art. 14 Ficam crados os cargos em comissfo e as fungbes de confianca constentes dos Anaxes i1 e 1M1, que fazem parte intagrante da
presente ResolugBo.

§ 1° O servidor efetive da Camara Municipal que vier 2 ocupar cargo em comisséio ou fungZo de conflanga previstos nos Anexos II e III desta
Resolucdio serd avtomaticamente afastado de seu cargo originério, se for servidar estatutdrio; ou de seu emprego origindrio, se for servidor celetista, sendo-
The mantido, no entanto, o vincule ao Regime Jurldico do cargo origindric, no caso de servidor estatutdrio ou do emprege originirio, no caso de servidor

celetista.

§ 29 Enquante duran, na forma do § 19, a investidura no cargo em comissdo ou funcdo de conflanca previstos nos Anexos 11 8 [II dests
Resolucin, o servidor investido receberd, a tituk de vendmentos ou remunaracio total, a parcela Onlca fixads em Lei, & qual ndo podera ser agregada
qualguer outra parcela de natureza remuneratéria, como adicionais ou gratificacBes, ainda que de natureza pessoal.

§ 3" Ag servider investido em cargo em comiss&s ou funclo de confiancs, 4 facultada @ opclo pala maior remuneragis entra seu cargoe efebiva
Ou emprago permanente, nos termes da legislagdo em vigen

§ 4° O servidor estatutdrio Investido no cargo em comissdo ou fungio de confianca previstes nos Anexos 1 e I desta Resclugie, gue
requerer ¢ fizer jus ae direito previsto ne arf. 228, da Let Mynicipal k8 1.318, dg 173 de abril de 1971 - Estatute das Funcionsrios Miblicas Municipais, terd
seu pedido deferido tende como base de calculo do referide direite:

- os venctmentos do cargo em comissde ou fungde de confianga no qual fei investido se, na data do requerimenta estiver investido nesse
emprego hd pelo menos trinta e sels meses; F | .

il - a remuneragdo do carge estatutario de crigem, se na data do requerimento estiver Investido no carga em comissas ou funclo de canfianca
ha menos de trinta e s2is meses ou houver feito a opglo pravista no 3¢; .

Art.15 Todo servidor pdblico que vier a ccupar cargo em comissde ou funcio de conflanca terd resguardade seu dieito de retornar ao gau
carge ou emprego de origem.

Pardgrafo Unico. Cessada a investidura no cargo em comissSo ou na fungdo de conflanga, o servidor mencianado no caput retornard
imediatamente & seu carge ou emprege pablico anterior, sendo-lhe a partir de entda reconhecide, para os efeitos legais, que passardo & incidin  ternpo de
exerclcio no carge em comissdoe au na fungdo de conflanga, bem como o direlto previsto na Lei Municipal n® 3.6R5, de 10 de novemir de 20086,

Art. 16 Ficam mantides as empregoes gerhanentes constantes do Anexc 1¥, que faz parte integrante da presente Resoligho.

Art. 17 Ds empregos permanantes serdio preenchidos medlante concurse publice de provas ou de provas e titulos, resguardades o percenus!
de cince por cento das vagas aos portadores de deficiéncia.

Secio IL
Da Parte Supglemeantar

Art. 18 Ficam mantidos os carges de provimento efetivo a oz efuregos permanentes constances dos Anexoas W e Vi, a2 serem extintos na
vacancia, independenternente de um novo ato,

cAPITULO 111
DA ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARLIOS

Art. 19 A Escala de Vencimentos e Salarios dos cargos e empregos priblicos serd estabelecida por Lai.
- Art. 20 Os servidores da Cdmars Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd cumprirdo jornada de trabathe fixada em razds das
atribuigtes pertinentes avs respectivos cargos, respeitzda a duregde maxima do trabaiho semanal de trinta horas e ohservado o limife maximo de seis horas
didrias, com excecio:

I - dos ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo de confiance, os quais ficardo dispensados do registro de ponto & sujeitos as regime oe
integral dedfcagio ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administracso;

II - dos ocupantes do emprego piblico de vigia ou de cargo com fungde equivalente, que terlic a jornada fixada peb Diretor do respective
Departamente, o gual deverd nformar, por memprande, ao Departamento de Gest3o de Pessoas; . .

I - dos acupentes de emprege piblico de Procurador da Camara, cuja limite minime da jornada didria sera de cinco horas.
§ 1° Nao excedendo de seis haras o trabalho, serd dispensado ¢ intervalo de guinze minutos para alimentec8o.

. § 2° Ndo serdo descontadas nem computadas como fornada extraordtnara, as variaches de Hordric no regisiro de ponte n3o excedenies 3
cinca minutos, a tftula de entrada antecipada ou saitla atrasada. : i '

§ 3% A critéric do Dlretor do Departamento e a titulo excapcional £ ndo 5uCessive, sers autorizado o registre antechado ou prorrogado do
ponto, 2 fim de permitir o cumprimentio da jornada didriz de seis horas. R

L § 4° O servidor que, por doenca, ndo puder comparecer ao servigo, fica obrigado @ comuricar ao Chefe imadiate, = ocorréncia, para o
necessario exame medico e atestada, que devera ser epresentado no prazo Maximo ds setenta e duas horas,

i 5¢ Devidamente golicitado e autorizado pelo Diretor do Departamentc ou Presidante da Camara, serd permitio service em horaric
extracrdindrio de trabalho pare atender situaghes excepcionais & tempaordrias, por interesse da administracio e do servigo pablico,

§ 69 Havendo a prerrogagdo da jornads além das seis horas didrlas, fica resguardade o intervale de, no minime trinta minutos pare refeigde €,
no maximo, trés horas.
o 4 B E 2
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§ 7° As horas extraordindrias, devidamente justificadas e autorizadas, serdo acrescidas de cinquenta por cento quanda realizadas de segunds-
feira a séri»pdo €, Bcrescidas de cem por gghto, guanda reaiizadas aos dopyingos e ferlados. i o

§ 8¢ A prorrogagdo de hordric realizada sem a solicitagdc e autorizagdo do Chefe da Divisdo, do Diretar do Departamento u do Presidente da
Cimara serdo des‘ﬁnnsideradas em espelho ds po?to, ficando preibida a remunerigéo em peclnia das mesmas. 3 4
T o i B w

CAPETULO IV
DAS SUBSTITUICOES

Art. 21 Haverd substituigio no impedimento legal ou temporério do ocupante do empreno de confianga por perfode iual ou superiar & cinco
dias consecutivos.

§ 1° Nas demais substitulcdes, cabe & Presidéncia dacidir a real necessidade, desde que ndo venha caracterizar uma trensposigio.
§ 2° O substituta perceberd a diferenca de vencimento ou saldrio antre as duas situacGes, na referéncia que s preonter dassificado.
Art. 22 Qualquer que seja o periodo de substitulcdo o substituto reternard, apds, 8o seu carga ou empreqgo de origem.

capiTuLD v
DO ENQUADRAMENTO

Art. 23 Os servidores serfio enquadrados no Quadre de Pessoal, através de portaria, observando o seguinte:

I - os servidores acupantes de carges de provimento efetivo ou empreges permanentes, admitidos ¢ nomeados através de concurso plbiea,
serdo classificadas nos cargos ou empragos resultantes da reestruturacio, indepandentemante do provimento ou preenchimento dosreguisitos ex|gidos por
esta Resolugdo;

11 - os servidores ocupantes de empregos em comissdo e de empregos de confianca poderfo ser nomeados nos @Grges em comissdo au
funcbes de conflanga resultantes da reestruturagia.

CAPITULO VI R
DA GRATIFICAGAD DE FUNGAD

Art. 24 Flca criade a Gratificagdo de Fungdo de cinquenta por cento da referéncia, para os servidores gque vierem exercer a funcino de
Motorista da Presidéncia, os quals ndo farfo jus ac recebimento de horas extraordindrias,

Parigrafe (nico. A Gratificage de Funcdo o se incorporara ao vencimento e salério do servicor e sera discriminads em parcela destacada
no Hollerith e na folha de pagamento.

Art. 25 Fica criada a Gratificagio de Fungfio de trints por cento da referdncia, para os servidores qua vierem exercer as funcdes de Matorista
da y}ge—Presldéncia, Matorista da 12 Secretaria, Pregoeiro & de Responsével pelo Controle interno, "
Pardgrafo (nico. A GratificacSo de Fungdo ndo se incorporard ac vencimento ou saldrio do servidor & sers discriminads &m parceta destacada
e Hollerith e na foiha de pagamenta.

caPiTULG VIZ
DO ADICIONAL POR TEMFO DE SERVICO

Art. 26 Fica instituido o Adiclenal por Tempo de Servigo, aos empregades plblicos da Camara Municipal, na forma do estabelecide aos
funciondrios puiblicos municipals.

capfruLo viIn
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 C servidor da Camars Municipai, ccupante do emprego plblico de Agente Administrativa ou Auxiliar Leqlsiativo, que, através e
Portarla, for designade para 2tuar funtc ae Departaments Financeiro, em atividades que envolvam fluxe de cafxa, pagamentos ou iberacio de valores,
perceberd gratificacdo equivalente a trinta por cente de seu vencimente au saldrio, vedadz a incorporacao,

Art, 28 Sero devida a gratificacdo, conforme prevista no & 22 do grt, 99, da Lei Municipal n® 3 980, de 15 de novemira de 200 engquanto
perdurar assa situagdo, sendo tal gratificagie extinta juntamente com o carge au empreqo pablico a ser extinto na vacangia.

Art. 29 As atribulgiies dos cargos @ empreges 580 as constantes no Anexo VIL, que faz parte integiante da presente Resplucio,

Arl. 30 As despeses decorrentes da execuglo da presente ResolugBo serfio atendidas por conta das dotagBes priprias consignadas no
orcamento reservado ao Poder Legistative, de acardo com as normas legais vigentes.

Art. 31 Esta Rasoltigdo entrs em vigor na data de sua publicagdo, revegadas s disposicBes em contrarig.
Camara Municipal da Estancia Turistica de Guaretingueta, 205 olto dias do més de marge de dals mil e dezoits.

MARCELO CAETANO VALLARES COUTINHO
Presidente da Cimara

Projeto de Resclugdo n® 0004-2018, de autoria da Mesa Diretora
Publicada, nesta Camara, ne data supra,

ALIR FERNANDGQ PRUDENTE DE TOLEDOC
Técnico Legislativo

Este arquivo ndo substitui o original publicade & arguivade na Prefeltura Municipal de Guaratinguetd,

(Vide Lei no 4,820/2¢19)

ANEXC X
CARGOS EM COMISSAQ DE ASSESSORAMENTO DE LIVRE NOMEAGAD E EXONERACAC, INSTITUIDIOS JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
GUARATINGUETA
QDE DENOMINACAC EMPREGO PADRAC REQUISITOS PARA PREENCHIMENTC

Ensino superior em Direfto, Administracéo de Empresas, Administragdo fiblica, Economia ou|
Ciéncias Paliticas,

. . N Enging superior em Direito, Administragdo de Empresas, Administragdo rdblica, Economia ou
1 | Chefe de Gabinete da Presidéncia 12 Cigncias Follticas,

23 | Assessor Parlamentar 12 Ensine Superior

1 | Assessor Especial de Relages Institucionais 14

{Redacio dada pels ResolugEo nt 666/2018)
A_I}I'EXO I
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- QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE s
. i ) i m it i
CARGOS EM COMISSAQ CRIADOS, A SEREM PREENCHIDOS, EXCLUSIVAMENTE, POR SERVIDORES CONCURSAOS OCUPANTES DE EMPREGDS
PERMANENTES QU DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

éﬁ }‘» Y L b

DENOMINACAQ

GDE DO CARGO REF REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

3 Diretor Geral 18 Ensing superior em 4dm_infstfag§a Piblica, Administragio de Empresas, Economia, Com unicagén Saclal, Direito, Cién
Contdbels, com experidngia minima de trés anos como Diretor de Departamento na Cémara Munkipal,

1 Diretor Juridico 17 Ensina supe.r_ior arm Direito, com r_eg.istrn na DAB e, no minimo Lrés anos de efebivo exercicio do emprego nermanente de
Camara Municipai da Estdncia Turistica de Guaratinguets

1 Diretar 17 Ensing superior em Aa’miqistragéo Pitilica, Administragdo de Empresss, Economia, Direito, Ciéndas Sociais e Ciéncias Cor

Adminlistrative trés anos de efetivo exercicla de cargo de provimento efetive ou emprego permanente na Camara Mun/cipal da Estincia Tur

1 Diretor 17 Ensing superfor em Administragfo POblica, Administrac8o de Empresas, Economia, Direltn, Ciandes Soclais e Ciéncias Cor

Legistative trés anos de efetivo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprege permanegnie Aa Cdmara Municipal da Estdncia Tur

3 g’erce:,a_sro s de 17 Ensing superior em Administracdo Piblica, Administragso de Empresas, Econemia, Direita, Ciéndas Sociais e Ciéncias Con

Humanos trés anos de efetivo exercicio de carga de provimento efetivo ou emprego permanenta na Cimara Municipal da Estancia Tur

3 Diretor 17 Ensing superior em Ciénclas Contabeis, com registro no CRC, com, ne fRinimo trés anos de efelive exerciclo de cargo
Financeiro smpreqo permanente na Cdmarg Municipal da Estdneia Turistica de Guaratinguetd

A Diretor de 17 Ensino superior em Comunicagdo Social, com hablfitacio em refagbes publicas, Jornalismo, publicdade ou radic e TV, com,

. Comunicacdo afetivo exercicio de cargo de provimento efativo ou emprego permanente na Camara Municipal da Esténcia Turistlcs de Gua,

ANEXO III
QUADRC DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

FUNGOES DE CONFIANCA CRIADAS, & SEREM PREENCHIDAS, EXCLUSIVAMENTE, POR SERVIDORES CONCURSADS OCUPANTES DE EMPREGDS
PERMANENTES OU DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Ensino superior em Administracéo Piblica, Administragdo de Empresas, Economia, Dirdlte, Ciéncias Socisis e
Ciéncias Contdbeis, com, no ménimo trés anos de efetivo exercicio de carge de provimanto efetive au empreqn
permanente na Cimara Municipal da Esténcla Turistica de Guaratinguets

[
[

Chefe da Diviso Administrativa |1

Enstno superior e AdministragBo Publice, AdministragSe de Empresas, Economia, Direito, Ciénclas Seclais
1| Chefe da Divisdc Legislativa 16 | Cigncias Contdbeis, com, no minimo trés anos de efetive exercicio de cargo de provimento efetiva au etmsrege
permanente na Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd

1o 1- e, =

Ensino médio, com, no minlmg trés anos de efetive exercicio de cargo de provimenks efetive ou emprego
permanente na CAmara Municipal da Estdncia Turlstica de Guaratingueta

[

Chefe da Divis@c Operacional 135

Ensino médlo, com, no miniro trée anos de afetiva exercicio de carga de provimenin efetiva ou emprego

1] Chefe de DivisSa de Transpertes | 15 | permmanante na Cdmara Municipal da Estdncia Turistica de Guaratinguetd, com Carteira Nacional de Habilitegio -
€NH, categoria "D"
) ANEXO IV
: QUADRC DE PESSOAL PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES MANTI-DOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT
QDE| DENOMINACAC EMPREGO |REF | C.HORARIA REQUISITOS P/PREENCHIMENTO
2 _tProcurador da Camara Municipal | 14 25h/s Ensino superior, com registro na OAD
1 | Contador 14 30h/s Ensina superior, cam registro no CRC e
7 | Oficlal Legislativo 13 30h/s Ensing superior em Direlto, Administracie, Ciéncias Contdbefs ou Econemia, com canhlecimentas
1 | Técnico de Audio e Vidao i3 30h/s Ensino supericr em Comunicagéio Social, com habilltagio em Radic e TV
1 |Assessor de Imprensa 13 30h/s Errtshjq superior em Comunicacdc Seciel. com habilitagic em Jernafsmo, Marcketing, Relag
Publicidade
1 | Téenice em Informatica 10 30h/s Ensino médio, curse Téentce de Informatica
& | Auxiliar Leglslativo 8 30h/s Ensine médie, com cenhecimentos de informatica
5 | Motorista 5 20h/s Ensino médio com: €NH, categeria "D"
1 | Vigia 2 30h/s Ensino médic
i ANEXC v
B QUADROD DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR
CARGOS DE PROVIMENTOC EFETIVOQ MANTIDOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA
QDE | DENOMINACAO CARGO REF. | C. Haoraria
4 | Técrico Legislativo i1l 130h/s
1 |Operador de Computador 9 I30his
1 [Auxiliar de S, Transpories 6 |[30h/s
1 |Auxiliar de S. Gerais 3 [3Dh/s R
2 [ Auziliar de S, Transportes 3 |304/s -
ANEXC VI
QUADRD DE PESSCOAL B PARTE SUPLEMENTAR
EMPREGDS PERMANENTES MANTIDO_S, A SEREM EXTINTOS MA VACANCIA
. DE [ BENOMINACAC EMPREGC | REF| C. Horarla
2 | Agente Administrative 7 1304/s
-4 4|4 [Agente Operacienal 4 4 [3om/s |- “
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|1 lRecepcionista | 2 |30h/s |
' a1 _[Zelador Jn |1 [30h/s i i N
ANEXC VII
. 1)
. v " ' v L
L3 ATRIBUIGOES DOS CcARGOS EM COMISSAO, FUN‘;\5ES DE CONFIANCA, EMPRESOS PERMANENTES E CARG(}S DE PROVIMENTO EFETIVO,
LOTADUS NA CAMARA MUNICI#AL DE SUARATINGUETA
DIRETOR GERA1
ATRIBULICGES:

Dirigir e coordenar oy servigos dos Departamentos da CAmara promovendo interlocucdo entre eles, de modo & dar vazio 35 direlrizes politico-
administrativas estabelecidas pela Presidéncia da Casa;

Corresponder-se comn outros drgdos plblicas em assuntos pertinentes s diversas arcas da Cémara, quando a crrespondéncia, por sua
natureza, ndec axiglr a ass/natura do Presidente;

impor penas disciplinares, com a prévia anuéncia do Presldente, até a suspensio por trinta dias, quando a gravidade de faltza exigir pena
excedente a sua alcada rapresentar ac Presidente;

Anualmente, ou quando se fizer necessério, apresentar relatdrios dos trabalhos da Ciretoria Geral;

Determinar a abertura de sindicdnclas ou processes administrativos, com a prévia anuéneiz do Presidente,
Realizar, por determinagdo do Presidente, os estudos necessarles & solucdo de queskdes de ordem; &

Atender pesscalmente ac Presidente, previdenciande o necessario para dar—lhe as devidas condigdes de trabalha.
D DMINISTRATIVO ‘ ]

ATRIBUIGOES:

Cirigi, planejar e coordenar as atividadss inerentes ao Departamento Administrativo, orientande e svaliando resulados, parz assegurar o
desenvelvimento dos trabalhos da Cémara;

Discutir, oplnar ¢ implantar a sistema administrativo e politico solicitado pelo Presidente da Camara;

Gerenciar a efaborago de normas de servico a fim de dar uma diretriz aos subordinados, sobre as tarefas e rotinas gue cada um deve
executar;

'~ = e i
Crler e manter instrumentos de gestSo capezes de produzir ganhos 2 evitar duplicidade e superposicdo de Iniclativas;

Dirigir, planejar e ccordenar todas as atividades das DivisBes e Setares diretamante ligados a Chefia da Divisdo Administrativa, Chefic
Divisia de Transportes e Chefia da DivisHo Operacianal, bem como do Centro de Processamento de Dados, baseando-se nos chjetivos a serem 5
na dispenibilldede de recursos humanos e materiais, para definir pricridades e rotinas;

Gerenclar a utllizagdo dos registros consighados ao regime de adiantamento;
Supervisionar 2 elaboracfie de Edital do Pregae, responsahifizande-se pela regulsridade daste;

Prestar informages ao Presidente da Cimera sobre o desenvabdients dos servicos @ o3 resultadss atingidus, sisborando relatdrios ou ourens
melas, para possibliitar a avaliagio dos servigos prestadas:

Representar ac Presidente da Cérnara scbre matérie do servign, ou encaminhar representecies gue (he forem apresentadas pelos drgdos
subordinados;

Particlpar da elaborag8o da politica administrativa da Camara, fornecends Informacies, sugestdes, a fim de contribuir para 2 definicis de
cbjetivo;

Realizar estudos e pesquisas relacicnadas as atividades de sua drea, utilizando documentos e outras fontes de informacdes, 2nalisando as
resultados dos métados utilizados, para ampliar o proprio campa de conhedimentos;

Coordenar as atividades relativas ao Patriménio e Compras; &

Acompanhar ou representar o Presidente da Cdmara em compromissos oficiais, relativos zo Departamento Administrativo,

DIRETOR LEGISLATIVD
ATRIBUICOES:

Supervisionar, controlar, distribuir e fiscalizar os servicos de competéncia de seu Departamentg, bern como oferecer suporte e orientacio acs
seus subordinados, segundo normas e padriies preestabelecidos paio Presidente da Camara. Prestar assessoraments ao Presidente na condugio dos
trabalhes do Plenarie. Prestar esclarecimentos que forem solicitados relativos, @ aplicacio do Regimentg Interpe, Lei Qrganice do Mynicipic e demais
legislagies partinentes. Controlar & manter as atividades relacionadas 3 andlise, ordenamento, regisiro, acompanhamento e arquivo de proposicies &
demals documentas de natureza legislativa;

Planejar, coordenar, arlentar e.supervisionar todas as atividades que prestent apole acs trabalhos legislativos, desde 2 autuaclio dis
propesituras, seu encaminharnento, acompanhamento e registro do andamento de todas as suas etapas, em sbservancia aos prazes legais e regimentais;

Dirigir, planejar e coordenar a execucdo das atividades Inerentes ac Departamente Leglsfativo, scbretudo no que tange & condugio do
processe legislative e & elaberagioe de atos normativos internas e externos, observando a técnlca legislativa;

. Supervisionar a alimentacc dos sistemas operacionals do processa iegisiativo e do processo de digitalizacso de decumentos e processos
legislatives;
Supervisionar o encaminhamenta, & Diretoria de Departamento Administrative, de todas as proposigdes que forem votadas nas Comissdes,
cormn os seus respectivos pareceres, para que sejam submetides & votaciio do Plendrio da Camare;
Coordenar, srientar & supervisionar a execugio dos trabalhos, de sua competéncia, junto 4s Comissdes Permanentes e Temporarias;

Supervisionar o acompanhamente da tramitagio das proposigdes (Projato de Lei, de Resolugio, de Dacrato-Legislativo, Proposts de Emenda &
Lei Orgdnlea do Municipio e Veto) que dependam de parecer das Cornissdes, desde a deliberagéc em Plendrio, até a sua conclusio;

Assessorar a Mesa Diretors, em especial ao Presidente da Cdmara com relacio &s stividades legisiztlvas, sobretude nas Sessées Crdlnarias e
Extraordindrias, especialmente quanto 4 fiel observincla dos dispositivos regimentais;

o 2 gl il 4
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5 Gerenciar e assessorar os servidores sob sua subordinagde, proporcionando o correta desenvolvimento' dos trabalhos e do processe Iegﬁihslativo.
] . i 14 i !
TO| MAN

e ATRIBUIGGES:» i i W e

Compete ap Diretor do Departamento de Recursos Humanos supervisionar as atividades inarentes ao Departamento de Recursos Humanos,
orientando na estipulagic de politicas e diretrizes, bem come programas e projetos inerentes ao pessoal, avaliando resuitados;

Representer o Presidente da Camara, como Preposta, junto a Justica do Trabalho e Ministérle do Trabalho;
Prestar aps drgdos oficiais as Informagdes impestas por lei, sobratudo as que digam respeite & relacio de trabalho e #seguridade social;
Geranclar a concessdo de beneflcios previdencidrios, Intermediando as relagdes entre a Presidéncia e & Previdéncia Sooai;

Representar o Presidente ds Cdmara, intermediando as relagSes entre o Sindicato £ 2 Camara Municipal, inclusive nas negociaches referemas
a0 Acordo Coletivo de Trabalho;

Ceordenar e supervisionar o recrutamento e selegdo de estagidrios e jovens aprendizes, bem como gerenciar e fscalizar a nomeacdo dos
ocupantes dos empreges permanentes, dos cargos de provimenta sfetive, dos €argos em comissdo e das funcdes de confianga;

Ceordenar e acompaniar o envie de infermagbes referentess ao Pessoal, para o Sisterria Audesp, junto 2o Tribunal de Cantas do Estado de Sia
Paulo, berm tomo para a Regeita Federal, sobretudo no que tange a Declaregdo do Imposto de Renda Retide em Fonte, da Camar: Munitpal e respectivos
informes de rendirmentos, infarmando diretamente a Presidéncia;

Analisar e controlar os indices de turn-ever, absenteismo e presentelsmo, proponda medidas corretivo-saneadoras. Grientar & realizar o joh
rotation, em conjunto com as dreas diretamente afetadas, bem como contribuir para a manutengse da satisfagdo dos recursos himanos, juntamente com
s demals Departamentos, observando as politicas e diretrizes estaheiaridas pela instituicds;

Coordenar e otientar eventuais reenquadramentos e reestruturagies de cargas e saldrios, zelande pefa regularidade destes;

Coordenar, supervisionar e distribuir entre os servidores do Departamento, ©s trabalhos referentes zos processns remuneratorios € seus

desdobramentos, admisso e excneraglio, controle de tempo de servigo e outros servigos correlates, fiscalizando e encaminhande relatérios periddicos ao
Presidente, de modo & evitar qualquer Irregularidade no pagaments de verbas, heneficios, gratificagdes e outros.

DIRETOR FINANCEIRC

ATRIBUICOES:

Compete ao Diretor Financeiro, plangjar, coordsnar, promover, supervisionar e acompanhar a execugdo das atividades inerentes ag
Departarnente Financeito, orientando e avallando resultados, pare assegurar .o desensolvimento dos trabalhss de carater crgamentaris & finencelrs da
Camara Munlcipal, prestando as Informagdes nacessarias, direramente 3 Fresidéncis do Camara Municipal;

E responsavel peio acornpanhamento e contrafe da axecugho orzamentaria da Camars Municipal, prestande infernacdies diretamante go
Presidente da C&mara, com destaque 8 receita/orcaments & despesas reafizadas, participando de reunides internas no Poder Leglsiative su jurito zo Poger
Executiva, quando solfcitade;

Coordenar, gerenclar e distrtbulr entre os.funciondrics de departamente a efaboracio cos relatérios contabers, proletos de lel pars
suplementacies e anulacBes, concllaglies tancérias, balancetes, batangos, processos de compra, envin das informacBes contibes 30 sistems Aldosp do
TCESP & outros documentos que se fizerem necessérios;

Supervisionar e fiscalizar ¢ constante nos relatérios financelros, pianiltas e documentaos de controle, de cunho gerendal, pars encaminhar as
devidas Informac8es ao Presidente da Camara, possibilitando assim, um acompanhamento da sftuagdo orcamentarie, financeira e dos limites de gastos cam
pessodl e folha de pagamento, para a tomada de decisbes;

Representar o presidente, atendendo e prestando informagfes s drgdos poblicos incumbidos da fiscalizagBe, no que tange aos assuntes
inerentes 2o Departamento Financeiro;

Controlar ¢ desenvolvimento des programas de trabalho, orientando na solucdo de problemas e esclarecimento de dividas, decldinde gfou
stgerindo estudas pertinantes, para possibflitar melhor desempenio tos trabalhos;

Acompanhar e avaliar o resultado dos programas de trabaiho, consultando e coordenandc os seus Colaboradares, Estagidiies e lovens
Aprendizes, para detectar falhas e propor modificagBes, no planejamento e nz execugdo, do Plane Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Drgamaentarias {[DO} &
Lel Orgamentdria Anual (LOA); . )

Prestar informacfes diretamente ao Presidents da Camara, sobre o dasenvalvimento dos trabalhtos e o5 resuitados atingidos, acomaozrhande e
gerenclande a elaborago de relatdrios ou valendo-se de outros meios, para pessibilitar a avaliagdo dos setvices prestados; e .

Plansjar e coordenar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas, diretamente pelo Presidente da Cimara, e se mostrarem
compativeis com o seu amprega.

bLIRETCR JURIDICO
ATRIBUIGOES:
Assessorar a Mesa Diretora da Cadmara Municipal, coordenande todas as atividades juridicas da Camara Municipal;

Asslstir e auxiliar & Mesa Diretara na tomada de decises relevantes e de alta complexidade, para exercer suss fungies pioblicas com mais
eficiéncia;

Assessorar no exame de assuntos paiitleos e aconselhamentos jurfdicos, em conformidade com as diretvizes politico-grvernamiantais tragadas
pela Mesa Diretora da Camarz Municipat;

Acompanhar ou representar o Presidente em compromissos oficials, reunides, solenidades e outras atividades de expressda politica do Poder
Legislativo, quande far designado peio mesmo, erientanda-o scbre diversos assuntos importantes em sua fungfo legislativa;

Propor e adotar medidas de identificaclio e prevencio de situagdes d= conflitos de interessss no cesempentio de suas fungdss jurfdicas;

Dirigir, coordenar e controlar os servicos do Dapartamento Juridies, distribuinde os processes para elaboragdo - de parecerss ou
acompanharmento judiciai;

Coordenar os Procuradores Juridicos na desempenha de suas funcies;
Delegar atribuicbes, por ata expresso, aos seus subordinados;
Assessorar a Mesa Diretora e as Cormnissdes no exame de assuntos politices e na condugo da diregdo dos servicos jurldims; e

i Assessorar-ge assistir juridicamente as Diretorias, quande solicitado, + A
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i Cumprlr e fazer executar, e acordo com as instrugbes 'fecebidas, as lels, resolucbes,/ fkeguiamentos e demais atos b Presidente, corn
abservancia das diretrizes e programagdes politicas;

DIRETOR DE COMUNICACRD i A iy Y

ATRIBUICOES:

Planejar, eoordenar; erientar, controlar, direta au fndiretamente, as atividades relacionadas com a comunicagdo social, assessoria de imprensa
de dmbite instituclenal, veiculagdo em midia e outros servigos;

Na hipdtese de opgdio pelz execugdo indirets supracitada, compete ao Diretor do Departamento de Cemunicatio o planejamento, a
coordenacio, a orientagdic e o controie dos servigos desempenhados pels prestadora dos servigos terceirizados;

Transformar em acles de comunicagdv, cs ohjetivos propostos pela Presidéncia, planejzndo, organizando, direcinando e concentrando
esforges para obtengde de resuftados satisfatérios;

Planejar, coordenar e promover a execugic de todas as atividades do Bepartamento de Comunicagio, balizande o5 objetivos 2 seram
alcancados:

Planejer & elaberar estudos sistemidticos pertinentes aos projetas executades, com a flinalidade de melhorar os servicus prestados junto a
Lamarg;

Assessorar a Presidéncia quante & aplicagiio do Decreto Fedaral no 70.274, de 9 de margo de 1972, que displie sobre as normes do cerimanial
pubfico, bem como particlpar na organizagio do mesma durante as Sessies Solznes e Especiais das Camara;

Formular a poiitica de cemunicagio cem = populagic e entidades representativas da socledade, am consonancta com as diretrizes
estabelecidas pefa Presidéncia, garantindo uniformidade na divuigagie das informacges: &

Propiciar canal de comunicaglio entre entidades representativas da sociedade e a Camara.

CHEFE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA
ATRIBUICOES:

Reallzar atividades de nivel superior para atendimento das necessidades da AdministracBo Superior, da atividade-meis e da atividade-fim do
Departamento Adminlistrativo da Camara Municipai de Guaratinguetd, realizande tarefes que envolvam o assessoramento em processss administratives;

Perticlpar na elaboragdo, supervis@o, orientacio, coordenacso, planejaments, criagio, contrale, execugdo, andiise o avaliagdo de qualguer
atividade que Implique aplica¢o dos conhecimentos de sua drea;
- [ to- 1 £
l- Ceordenar os_estudos, acompanhar, cantrolar, analisar & promover a execugdo de’planos, o desenvalvimanto de'progremas e projetas de
estruturagdc e reorganizagdo dos servigos, bem como instrumentos de pesquisa, de controle de servigos Inerentes 3 divisio sdministrative da Casa,
apresentar propostas de madernizagdo de procedimentos, chjetivando major dinamizagio dos trabathos na sua drea de atuacio, arientando os subordinades
sobre normas e procedimentos ralacionados aos trabalhos & avaliando resultados, de modo a garantir a gqualidade dos servigos deszmiclvidos;

Analisar, elaborar Individualmente ou integrando equipes rultlprofissionais, documentos bdsicos para fixagio de normas técnicas visando a
meihoria da qualidade dos servigos, stualizar e propor melhorias em narmas e procedimentos pertinentes & drea de atuagio, emitr laudas e/ou paraceres
scbre matériz de suz area de atuagBo bésica; executar cutras atividades compativais com o cargo exerclds;

Acompanhar, fiscalizar e contralar 3 execucdo de atos administrativos pertinentes a sua drea de atuaclo, efaborar rojatdrios periodicos sobre
as atlvidades desenvalvidas & manter atualizado o material informativo, de natureza técnica, diretamente rafacionado com as atividades desenvoividas, pars
possibilitar a avaliagdo dos servigus prestados, prevenindo llegatidades efou irrepularidades;

Suparvisianar o cumprimento des prazes de publicactes legais pertinentes 2 drea administrativa geral;

Gerendiar execugdo dos contrates ou servicos tomades na drea adminlstrativa, elaborar e analisar parecer, despacho, informagdn,
declaragio, relatéric, contrate, edital, estudo, manua! ¢ outros documentos de natureza administrativa;

Coordenar, ofentar a elaberagio de atos administrativos da Divisdo de Administracdo, analisar, atualizar e centrolar dados para glzboragio de
agles em sua drea de atwagdo, propar a normatizagio, sisteratizacio e padronizagio de procedimentos, inspecionar a confecglio de dacumentos ttdizando
redacdo cficial, a digitagBo de documentos, executar outres tarefas de mesma natureza e hivel de complexidade associadas ao ambiente oraanizacional
administrativo da Camara;

Estudar e acompanhar prcjetos de natureza técnica referentes a estruturagso & recrganizagdo de servicos € rotinas de frabaiho, supstvisiond”
os servigos do setor de copias reprogrificas, os servigos em tecnologia da informagdo @ processamento de dados e a prestagde de servicas técricos mos
diversos setares da Camara Municipal;

Supervisionar os servicos de controlador de acesso e receprido, ainga que prestados por terceiros;
Analisar e Instruir processos administrativos e outros docuinentes de informagBas tecnicas raferentes a sus érea de atuacko,

Prastar informagbes ao Dirator de Departamento Administrativo sobrz o desenvelvimenta doxs servicus & os resultados atingidos, elasgrande
relatérios ou outros melos, para possibllitar a avallagio dos servigos prestados;

Supervisionar 2 abertura e o devido encaminhamanto de todos 0s processes de compra, o controle de material de expadlente; a requisicio de
materials; as solicitagbes de compra de material; &
Reallzar outras atfvidades Inarentes 3 drez de atuagdo efou formagdo que lhie forem determinadas pelo superior imediats, atusr nas esferas da
atividade-melo & atividade-fim, executando, quande designado para tanto, as atribuigBes inerentes a outros carges.

CHEEFE DA DIVISAO LEGISLATIVA
ATRIBUIGCGES:

Compete ac Chefe de Divis§o Legislativa, supervisionar a execugdo das atividades fnerentes & sua ares de atuacdo, de modo a assagurar 2
qualidade dos serviges prestados; . e .

o Supervisionar a execugdo das atividades inerentes 3 Divisio Leglslativa, orientando os subordinados € avaliandg resultados, para assequrar a
qualidade des servigos prestados;

Acompanhar o funcicnaments das diversas rotinas, observando o desenvolviments & efetuando estudos 3 respelto, para propnr medidas de
simplificaciio e meloria dos trabalhos;

Prastar informag@es ao Diretor do Departamanto Legislativa sobve o deseavolviments dos servigas e o resultados atingldes, slaberando
relatdrios ou outres meios, para possibllitar a avaliagio des sarvigos prestadns;

Executar otbras tarefas correfaias que Ihe forem determinadasipale superior imediato; B i
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No exercicio de suas funcBesiio Chefe de DivisAo Legislaffva executa tarefas gue exigHim esforcos mental e visual/Hormais, sendo
desenvolvidas em ambiente normal de escritério &, com certa frequéncia, externamente as dependéncias da Camara. Tarefas estas, de natureza cemplexs e
ratineira, que requerem atualizacsio constante, conhecimentos técnicos e praticos, além de Iniciativa e discernimento para tomar decisdes, tendo acesss =

;\f, informacgses conﬁdenclﬁs cujo sigilo deverd resguarday, sob pena de responsabilidade),e 1Y .

O Chefe de Divisdc Leglslativa ficara responséve! pelos documentas, materiais & equipamentos colocadns sob sua guarda para use didrio, berm
como por manter sob sigile as informagées confidencials obtidas em razdio do exercicie da funggo.

HEF IVISAO OPERA AL
ATRIBUIGCOES:

Auxiliar a autaridzde palitica do Presldente de Comara Municipal de Guarabinguetd, dispendo-se a seguir todas as suas orientaches com
absoluta fideiidade, auxiliando-o @ promover a Chefia de Direglic Operacional conforme suas paliticas pablicas e diretrizes governamantals;

Supervisionar ¢ lderar equipe de servidores formada por agentes operacionais, servicas gersis, vigias e zeladon assegurando que eles
ceadunem-se na mesma finalidade de objetives e metas tragadas pelo Presidente, buscando motivar a equipe, promovendo reunides, ouvinde ideiss e
resolvendo conflitos de convivéncia.

Supervisichar a execucdc dos servigos terceirizados da Cimara, relativos 3 sua drea de atuacdo;

Avaliar o desempenho da equipe efetuande as mudangas que se fizerem necessarias para adequacdo 45 matas ja tracadas;

Elaborat estudos e projetos objetivando conferir malor eficiéncia e econarnia de insumos;

Supervisionar as atividades do almoxarifada;

Averlguar necessidades e planificar a aquisicio de materials, estipulando quantidades e justificando-gs, levando-se em consideracdo 8s metas
& diretrizes do Presiderite;

Suparvisionar o cumprimento dos contratos da sua drea de atuacdo; e

Supervisionar 8 Gestio do Patrimbnio.

DA DIVISA NSFORTES
ATRIBUICOES:

Qrientar & acarpanbar o andamento das atividades do setor; , \
" Supervisionar as atrvidadlésvde transportes préprics Cémarira Municipal da Estincia Turistica de Guaratinguets; i
Supervisionar a tragar metas de cilculos de custos gerais de transportes, produzir e apresentar relatdrio;
Supervisionar e contrelar as movimentagies dos veftulos;
Supervisionar e apresentar relatorio das stividades realizadas do setor de transportes para o Departamento Administrativo: . .
Supervisionar e distribuir os servicos atinentes 2 Divis3o de Transportes;
Cemunlcar 2o Diretor Administrative sobre guaisquer ocorréncias ocorridas no expadiente; e
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.
ASSESSOR ESPECIAL DE RELACOES INSTITUCIGNAIS
ATRIBUICOES:
Assessorar diratamente o Presidente da Cimara em suas fungtes:

Definir diretrizes, planejar e articutar agbes que permitam, ag Prasidente da Cimara e demais Vereadores, a implementag3o de um didlogo
com s diversos segmentos da saciedade, buscande solugdes pare os problemas da coletividade;

Auxiliar o Prestdente no tocante 3 perfeita consecugio das funcBes regimentais do carge, em especial nas relagdes externas da Camara;
Acompanhar ou representar o Presidente, quando este assim selicitar, em compromissos e atividades oficiais e extraoficiais.,
Reaiizar outras tarefas correlatas;

Manter um comprometimente pessoal com a Presidéncis da Cmara €, por seu Intermédio, com os demais Vereadores, acatando as giretrizes
politicas por ele estabelecidas, estando & disposigBo do mesmo de forma Ininterrupta e manterdo sfgilo sobre as atividades desenvolvidas.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA
ATRIBUICOES:

Assassorar o Presidente da Cdmara comn refagdo ao estabelecimento de metas, procedimentos e rotinzs @ serem observadas no ambito das
diversos Departamentos que constituem a Camara Municipal;

Auxiliar na elaboragdo de atos normativas visando regulamantar os processos e rotinas determinadas pela Presidéncia, na intuito de realizar as
metas preestabelecidas;

o Acompanhar, junto aos diversos Departamentos de Casa, o andamento dos brocessos e rotinas normativaments astabetacides pela
Presidéncta, solicitando informacées e esclaredimantos aos Diretores da mesma, reunindo-se comn eles, isplada ou conjuntamente, sSempre fque necessarip,
funcfenande como um elo entre os mesmos g a Presidéncia;

Auxiliar o Presidente no tocante & perfeita consecucdo das fungfies regimentais do cargo, guais sejam: funcies legislativas; fungdas
pertinentes & condugiio das sessdes; funges administrativas e de relagdes externas da Cimere; ’

Realizar outras tarefas correlatas;

Manter um comprometimento pessoal com o Vereador que assesscra, acatando as diretrizes politicas per este astabelecidas, estandn 3
disposicéio do mesmo de forma ininterrupta & mantendao sigilo sobre as atlvidades desenvolvidas.

SESSO A
ATRIBUICOES; 4 K * K
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Particigar, através da coleta e andlise ge dados de interesse de munigipio, das atividades relacionadga & definicio de metas e planosfpoliticos a
serem adetados pelb Vareador no curso de seu mandato;

Com base nasynetas e planos peliticos estabalecidos, incumbir-se do preparo\go expadiente do Vereador, auaquandu, sobretudo, na elabora;ﬁp
iS de proposituras {Projetos deel, IndicacBies, Requerimentos! Pareceres, dentre outros); ' ! '

Acompanhar ¢ andamento das proposituras em tramitagio, mantendo ¢ Vereador agsessorado devidamente informado 3 respeito;

Estabelecer o5 contates e tomar as providéncias necessdrias & consecugio das metas e Interesses politicos do Vereador assassorado,
sobretudo no que tange & apravacée das proposituras apresentadas pelo mesmo;

Realizar com o Vereador, ou por delegacio deste, trabsihos externos funte & camunidade e drgdos piiblicas, estabelecendo Um canal de acesso
com 3 populacée, de modo a conhecer suas relvindicacies, que servirio de subsidic para grientar o estabelecimento das metas do mandato;

Acompanhar ou representar o Vereador assessorade, quando este assim solicitar, em compromissos e atividades oficials e extraoficiais;

Realizar outras tarefas correlatas.

Manter um comprometimento pessoai com o Vereador que assessors, acatande as diretrizes poiiticas por ele estabzlecidas, estando &
disposigidc de mesmo de forma Ininterrupta e mantends sigilo sebre as stividades desenvelvidas.

PROCURADOR DA CAMARA MENIGTIRAL DE GUARATINGUETA
ATRIBUIGOES:

Estudar efou examinar documentos relacionados & Camara, analisando seu conteldo jurldico & emitindo, se salicitado, pareceres a respelta
dos mesmos;

Defender a Cdmara nos processos judicials € administrativos nos quais a mesma for parte;
Prestar assist&ncia 205 Departamentos da CAmara em assuntos de natureza juridica, elaborande pareceres, se solicitadss;
Analisar, quando solicitado, o5 documentas a serem apreciados nas sesstes legislativas, emitindo pareceres sobre a matéria;

Acompanhar as publicagdes oficlais nos dmbitos municipal, estaduat e federal, padendo valer-se, para tanto, da prestagio de servico de leitura
eletrnica de publicagdes;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imedlato e que s& mostrarem compativels com seu emprega.

CONTADOR

ATRIBUICOES: % ( . {

Examinar a Instruir os processos relatives a registro, distribuico e redistribuicdo de créditos orgamentarios e adicionais, sendo:
empenhamento, liquidagies, anula¢des, crdens de pagamente & remanejamentes; examinar contratos, ajustes, acordos e oliros instrumentos de que
resultem despesas para o Legislstive, no que tange a reserva de dotagBes necessarias para as conseguentes despesas; examinar processes relativos a

contabilizacio das despesas de compromissos financeiros referentes a restos a pagar do Poder Legisiative.

Providenciar as requisigbes des duocécimaos pertencentes ao Legislative, submetendo-as & consideraciio da Presidénciz da CAmara; escriturar
em fichas prdprias ou sisterna de contabilidade proprio, os créditos ergamentérias e adicionals, bem como sua movimentagao;

Celigir e sistematizar elementos financeiros para o relatério e contas anuais da CBmara Municipal;

Examinar os documentos comprobatdrios relativos as despesas da Camara Municipal, até o limite de dispensa de licitagies para 2 contratagédo
de servico ou aquisicio de produtos cu material;

Elaborar propostz orgamentdria do Leglslativo, assim como o expediente relstive a abertura de crédites adicionais, submetendo-os &
consideragéio da Presidéncia da C3mara;

Rezlizar @ controle interno da execucdo orgamentdria dursnte o exercicio financeiro, apresentando-o ao Presidente da Camars com
antecedéncia devida, a insuficiéncia das dotagses;

Sugerir as transferéncias de recursos orgamentarios, bemn como as suplementagbes necessarias, durante 9 exarcicie financsiro torrente;
Prestar infermaces e esclarecimentos aos demals departamentos, pelas vias competentes, quando spiicitado;
Sugarir ac Diretor Administrative quaisguer medidas que visem o aprimoramento dos trabalhos a seu cargo;

Zelar na sentide de que a prestacic de contas anual da Camara Muricipal seja encaminhada, dentro do prazo legal, en confermidade com &
legislaciio vigente, Inclusive de acerdo com Projeto AUDESP;

Atender aos funcionarios do Tribunal de Contas do Estadg, quands er diligéncias funte 3 repartigBo ¢ demais verificacties in loca;
Manter @ regular entrega dos balancetes mensais a Presidéncla da Camara para apreciagio em Plendric e ao Tribunal de Contas:

Manter e conservar todo o arquivo financeiro da Cémare Municipal, cempreendendo 05 processos de pagamento, orgamentos, balancetes
mensais, balango anuzi, fivros contabels e demais documentos pertinentes & sua competéncia;

Ifstriir os processos licitatdrios tom as informagbes referentes & dispanibilidade de dotagbes orgamentdrias;

Instrulr, guando solicitado, os projetos da Cimare, que necessitarem de informacBes referentes ao impacto arcamantario-financeiro, plano
plurlanuzl, diretrizes orcamentares e lei orcamentdria;

Comparecer as sessfes ordindrias ou extracrdindrias da Camara Municipal, quando sua presenga for requisitada pela Presidéncia da Camara; e
Outras atribulgBes correlatas. )

CIAL L TI!
ATRIBUICOES:

Executar tarefas de auxillo & Presidéncia, 4s ComissBes e aos Vereadores no desenvolvimanta dos trabalhos legisiativos dz2 Camara, bem como
no controle de projetos, redagse, digitagio, {ettura, arguive de documentos, para o perfeite andamente da arganizagio;

Consultar bancos de dados para obter informagdes e legislagdo necessdrias para subsidiar & atuagdo dos Parfamentares, Membros das
Comissdes e o Presidente da CAmara Municipal;

Executar services de redagdo de projetos de lei, projetos de decreto feglslketive, projetos de resolucdo, atos da mesa, indicagBeas,
requerimentos, oficies: g outros, para atender ao processo legisiative da Cimara Municipal; < o
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[ Manter arguive de leis, decretos, resolgies, atos £ outros documentagida Cimara em meio magnéfio cu manual, para a preservatBe da
informagio;

i Conferéncia de dagos e valores; W % L8 b
Acompanhar o registro de ponto;
Executar outras tarefas cotrelatas que the forem determinadas pelo superior imediato.
TECNICO DE AUDIO E YiDEG
ATRIBUICOES:
Conservar @ manter em funcienamento toda aparelhagem de som utilizada nas Sessfes, sotlcitando assisténcia t8cnica quande recessario;
Testar & praparar gravadores, amplificadores, microfones & demals aparelhos destinados ao registro das atividades legilativa;
Operar os equipamentos de dudio, video, DVD e outros que forem utilizados nas sessBes da CAmara & demals atividades plenarias:
Comparecer 3s sessdes do Camara e cutras tarefas correlatas;
Auxlllar o Departamento de Comunicacdo nas mais diversas tarefas rotineiras.
ASSESSOR DE IMPRENSA
ATRIBUICHES:
Assessorar 0s Vereadores no relacionamento com a imprensa;

Divulgar os trabalhos dos Vereadores e da Direg3o da Cdmara Municipal, por melo de Informes oficiais {press-ralaaces), para a mitia Imprassa,
televisiva e radiofonices;

Enviar para os jornals, material fotagréfico alusive a aches dos Vereadores e da Direcdo da Cdmara:

Elaborar ¢ enviar para as radios os textos institucionais referentes aos irabalhos de Viereadores e de atividades da Camarz Municlpat:

Enviar para a tmprensa a pauta da Ordem do Dia des Sessfes Ordinérias e informaces sobre as Sessées Espaciais e Suenes:

Agendar entrevistas dos Edis a serem realizadas na Cadmara Municipal ou nas préprios veiculos de cemunicacio; X
- t

Disi‘r?buir para os Vereadores exéh'lplares dos jornais lacais e r"Esumu das prireipais noticias dos jornais de grande :\'rculaga'fu regional &

nacional;

Monitorar a divulgagao dos trabalhos dos Vereadores na midia impressa, televisiva e radiofdnica, bam come as suss repercussaes junto aos
profissionais dos melos de comunicacdo e & comunidade;

Preparar textos de declaragbes oficials dos Vereadores e do Direcdo da Casa sobre determipado assunto 2 serem enviados para a imprensa;
Organizar e preparar entrevista coletiva de Vereadores ¢ da Diregiio da CAmara no prédio do Poder Legislative Municipa;
Cenvidar os profissionais da imprensa a participarem de sventos internos e externos promavidos pelos Vereadores ou peia Diregdo da Camara;

Manter contato permanente com as profissionais da imprenss, buscando estzbelecer uma perfeits sintonfa pars melhor divulgagdo dos
trabalhos da Camara;

Atualizar, em conjunte cem a Diretoria de Comunicaco, o site d2 Cdmara Municipai, buscando manter a Interativifade com a comunidade
através de informagdes atvalizadas da CAmara e das naticias sobre es trabalhos dos Vereadores, iem comao coordenar a transmissio da Sessdo via internet;

Acornpanhar, na Sala de Som e Imagem, as Sesséies de Camara, para facilitar o entendimento e redaciio das matérias aserem divulgadas;

Realizar, na2 qualidade de repérier & fotdgrafs, a cobertura da participagiio dos Vareadores e da Diregdo ta Camara em sventos oficiais
externos, bem como dos eventos realizados pelo Legislative em seu prédio;

Auxiliar os Vereadores na redag8o des discursos a serem proferidos em eventos externos e solenes na Cémara Municipsl
Elaborar tade o materlal gréfico da Camara referente ao processo de inforrnacio interne e externo;

Executar outras tarefas correfatas que the forem determinadas palo Diretor de Camunicacfio e que se mostrarem compativeis com seu
emprego.

TECNICO EM INFORMATICA
ATRIBUIGOES:

Estudar constantemente as necessidades da C3mara no gue tange & dres de informdtica, proepondo solugBes eficazes ante as alternativas
existentes no mercado; =,

Instalar, manter e orlentar o uso dos equipamentos de informética da CAmara Munidipal de Guaratinguetd;
Elaborar & implantar programas de computagée, utillzando a linguagern escolhida pela organizagéo;

Dirigir ou efetuar a transcricie do programa em uma forma codificada, wtllizando simbologia propria & simplificando rotinas, para obter
instrugdes de processamento apropriade ao tipe de computador empregarde;

Praparar instrugBes de operaglio & descricdo dos servigos e outros informes necessérios sobre o programa, iediginde e ordenando o5 assuntos
e documentos pertinentes, para Instrulr os usuarios;

Modlficar programas, slterande o processamento, a codlficagio e demais elementos, para aperfeigod-los, torrigir falhas « atender as alteragbes

de slstema;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pela superior fmediato.
AUXILIAR LEGISLATIVO
ATRIBUICOES:
b a it >l 4
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Executar servigos simples de escritério, arquivande, tirando copias de documentos, atendendo ao telefone, anotanda recado e outras, para
auxiliar ne gedamento dos servicos adminigirativos; L 'in )

Receber e transmitir fax;
'Atendq‘z chamadas telefénicas no Dep?;tamento, verificande o assum.‘?, efou destinatdrio, para estabédlgcer a comunicacio; \.
B h i

Atender 20 expediente normal da unidade, efetusndo sberturs, recebimento, encaminhamento, registro, distibuicdo de processos,
correspondéncia Interna e externa, visandoe atender as solicitagdes; .

Digltar ates administrativos como oficios, memorandos, circulares, atas, decretos, resolugles, portarias e outros pera dar cumprimente 2
rotina administrativa;

Auxillar na organizagdo, atualizacSo dos arquivas da Casa, classificando os decumentos por ardem crenoldgica, numeérica ou alfabética;
Zelar pela manutencio e controle do registro de ponto dos servidares;

Praceder a preenchimenta de guizs de recolhimento, gulas de convénlios e outros determinados pelo superior nierdrguico;

Executar outras tarefas correlatas gue lhe forem determinadas pele superior imediato.

MOTORISTA

ATRIBUICOES:

Inspecionar veicuios antes de saida, verificande o estade dos pneus, nivel de combustivel, ¢leo do cérter, dgua do radador, testande freios e
parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;

Dirigir os veicules, acionando os comandos & obedecendo ao Codige Nacional de Transito, seguinds itinerdrios ou pragramas estabelecidos
para conduzir servidores, autorldades e materfals;

Examinar ordens de servicos, veriflcando a itinerarie a ser seguids, o5 hordrios e outras instrucies, para programar a sua tarefa;

Zelar pelo bom andaments da viagem, adotando as medidas cabiveis na pravengio ou solugdic de qualquer incidente, sarantindo a seguranca
dos passageiros, dos transeuntes e dos outros veiculos;

Providenciar os servicos de manutengda, comunicanda falhas e solicitando reparns, para assegurar sau pecfaito estada;

Zelar pela limpeza do veicuio, Kmpando intarnamente e lavandeo externameante, para assegurar seu perfeito estado;

Executar oubras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato. .
! viga v b v

ATRIBUICOES:

Efetuar a ronda dlurna au noturna nas dependénclas do prédio e das areas adjacentes, verificande se as portas, janelas, portdes e oukras vias
de acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e outres danos:

Controlar a movimentacdo de pessoas, velculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o némero des mesmos, para assegurar
o bem-estar dos ocupantes;

Informar 2o superior, a ocorréncia de fatos irregulares, para permitir 2 tomada de providéncias;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediate.
AGENTE AMINISTRATIVO

ATRIBUIGOES:

Recepcionar visitantes e o cidad3o em geral, identificando @ averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes infarmacan efou encaminha-los s
pessaas ou unidades administrativas;

Executar servigos simples de escritério, arquivande, tirando cdplas de documentos, atendando ao iefefone, anotando recads e qutras, para
auxiliar no andamento dos servigos adminlstratives;

Receber e trensmitir fax;
Atender chamadas telefénicas, verificando o assunto e/ou destinatario, para estabelecer a comunicacso;
Registrar as ligagBes, anotando em fermuldrios apropriades, para permitir o controle das mesmas;

Atender 2o expediente normal dz unidade, efetuande abertura, recebiments, encarminhamente, registro, distrbuigBo de processos,
correspondéncia interna e externa, visande atender as solicltagdes;

Digitar atos administrativos come aoficios, memgorandos, circulares, atas, decretos, resoluches, portarias e outros paa dar cumprimento 3
rotina administrativa;

Auxiliar na organizacio, atualizagdo dos arquivos da Casa, classificando us documentos imr ordem cronaldgica, nurréricaau alfabética;
Executar outras tarefas correlatas que |he forem determinadas palo superior imediateo,

Aa Agente Administrativo, designado pele Presidents, pare atuar juntc ao Departamenic fFinanceiro,. no exercico de funcgic especwi de
Tesoureire, na execucio de servigos de fluxe de caixa compets, sob a cuordenagio do respectiva Dirgtor:

Elaborar e znalfsar a demonstragdc de caixa reallzado;
Centrolar os recursos disponiveis em banfos & em caixa;
Planejar & executar acdes para impedir in;uficféncias de ceixa;
Analisar antecipagfes de recebimentos e pagamentos;
Elaborar a projecdo de fluxo caixa;

Planejar e contrelar as despesas financeiras;

Conirolar aplicagBas financelras;
4 o - - 4
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' Cantrelar e analisar & rentabilidade das aplicagfes financeiras;
' fa
Contratar empréstimos bancérios;

L] ol e
N Lontrolar e&pplicatas em carteira e em cobSpnga bancéria; K ¥ b
Contrefar eventos fimanceiros contratuals; .
-‘Contrefar adiantamento 2 fornecedares;
Controlar e liIberar pagamentos a fornecedares;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.
AGENTE OPERACICNAL
ATRIBUICGES:

Executar servicos de copa, preparando e servindo café, agua, cha, surcos ou lanches para 0s Vereadores, servidores e wisitantes, guando
necessario, bém como mantende as condigdes de higlene e os servigas de manutengéo;

Umpar as dependéncigs da Camara, varrendo e removande ¢ pd dos méveis e equipamentos, espanando-os ou limpando-os, para manter o
hea aparéncia dos locals;

Providenciar, bem corno zelar pelos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nas oficinas, guardando-os em Ixais adegquados, visando
a sua conservagio;

Efetuar a ronda dfurna ou noturna nas dependénclas do prédio & nas areas adjacentes, verfficando se portas, janelas, portéies e outras vies de
acesso est3o fechadas corretamente, para evitar furtos, roubos & danos;

Informar acs superiores a ocorréncla de fatos irregulares, registrande-os em livro préptio;
Controlar o acesso de pessoas ao prédio da Cémara, efetuando os registros que se fizerem necessarios;
Executar cutras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato e se mostrarem compativeis com o Seu empregn;
Ao Agente Operacional no exercicio da fungdo especial de motarista, compete, seb a conrdenaclo do Chefe da Divisdo de Transportes:
Dirigir os velculos cficlais dz Camara, obedecends ao Codigo Macional de Transito, seguinde itinerdrios ou programas estabelecides para
conduzir Vereadares e servidores, bem como transportar materiais;
t- to 1 [ t-
! Inspecionar veiculos antes'da saida, verificando e estade Hos pneus, nivel de combustivel, dlen de cdrter, dgua do radiador, testands frefos e
parte elétrica para certificar-se de suas candigées de funclonamento;

Examinar Solicitagies de Veiculos, verlficando o itinerario a ser seguida, os horérios e autras instrugBes, para prograrmar a sua tarefa;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adetando as medidas cabiveis na prevengiio ou solucio de gualquer inddente, pare garantir
seguranca dos passageiros, dos transeuntes, & dos oultras velcules; :

Comunicar ao seu superior hierdrquico eventuais defeitos ou falhas nos velfcuios, de modo a assegurar o perfeite estads de funcionamento dos
Mesmes;

Zelar pela limpeza do veiculo, Impandoe-o Internamente, para assegurar seu perfeito estade:
Executar cutras tarefas correlatas que the forem determinadas pelo superior imediata.

ISTA
ATRIBUICOES:

Atender o visitante e o cidadde, Identificando-os e averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe nformacies e providenciar o sev devido
encamlirthamento;

Atender chamadas telefonicas, verfficando ¢ assunte e/ou destinatarlo, para sstabelacer a comunicacia;

Registrar o= atendimentos, anotande dades pesscals e camercisis do vidadde, pere pessibilitar o cortrale dos atenaimetos $idrios;
Registrar & duracdo efou custe das {igacies, anctando em formuidrlos apropriados, para permitir ¢ contrale das mesmas,

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superier imediato.

ZELADORE

ATRIBUICOES:

Zelar pela integridade das instalaces fisicas da Cdmara Municipal;

Providenclar pequencs reparos de alvenaria, carpintaria, eletricidade, hidriulica, solda, marcenaria e pinturs no edificio sede da CAmara
Municipal de Guaratingueta;

Zelar pelz integridade dos materiais, ferramentas e squipamentos utilizedos no daservolvimento de suas atividades, utizando-os de forma
adequada e guardande-os adequadamente;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas peio superior imediata,
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3

Subtihelia para Assuntos Juioioo -

LEEN° 13.257, DE 8 DE MARGO DE 2016.

Digpde sobre as politicas publicas para a pimeira infancia &
altera a Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1980 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), o Decreto-Lei 1% 3,688, de 3 de
outubro de 1941 (Codige de Processo  Penall, 3
Consolidagéo das Leis do Trabalhe {CLT), aprovada pelo

Decreto-Lel n2 5452, de 192 de maio de 1943, a Lei n2

11.770, de 9 de setembra de 2008, @ a Lel n2 12.662, de 5
de junho de 2012,

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta & eu sancions aseguinte Lei:

. Art. 12 Esta Lei estabelece principios e diretrizes para a formulagéc e a implementacéo de politicas poblicas para

a primeira infancia em atengdo a especificidade & & relevancia dos primeiros anos de vida ne desenvolimenta infarti! e

" no desenvolvimento do ser humano, em consonéncia cam os principios e diretrizes da Lel n® 8.069, de 13 de jutho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); altera a Lei n€ 8.069, de 13 de julhe de 1990 {Estatuteda Crianga e do
Adolescente); altera os arts. 82, 185, 304 e 318 do Decreto-Lai n2 3.689, de 3 de outubro de 1941 {Codigp de Progesso
Penal);-acrescenta incisos ac art, 473 da Consglidagio das Leis do Trabalho (CLT}, aprovada peio Deceto-Lej n2 5.452
de 12 de mmic de 1943; altera os 4ris. 12, 32, 42 ¢ 52 dal Lei nd 11.770._de 9 dé setembro de 2008: e Bcrescenta
paragrafos ao art. 52 da Lei n2 12,862, de 5 de junho de 2012,

Ast. 22 Para os efeitos desta Lel, considera-se primeira infancia o periodo que abrange os primeios 6 {seis) anos
completos ou 72 (setenta e deis) meses de vida da crianga.

Art. 32 A prioridade abscluta em assegurar 0s direitos da crianga, do adolescente e do fovem, nos tarmos do art,
227 da Constituicio Federal e do art. 42 da Lei n® 8.069, de 13 de julno de 1890, implica ¢ dever do Estado de
astabelecer politicas, planos, programas e servicos para a primeirs infancia que atendam s especificidades dessa faixa
elaria, visando a garantir setr desenvalvimento integral.

Art, 4% As politicas publicas voltadas ao atendimento dos direftos da crianca na primeira infancia serio elaboradss
& executadas de forma a:

I - atender a0 interesse superior da crianga e 8 sua condigdo de sujeite de direftos & de cidada:

Il - incluir a participagéo da crianga na definicio das agfes que the digam respeito. em conformidade com suas
caracleristicas etarias e de desenvolvimento:

NI - respeitar a individualidade e os ritmos de desenvolvimento das criangas e valorizar 2 diversidade da infancia
brasileira, assim como as diferengas entre as criangas em seus contextos sociais ¢ cliturais; 7

IV~ reduzir as desigualdades o acesso aos bens e servigos que atendam aos direltos da crianga na primeira
infincia, priorizando o investimento plblico na promogio da justica sccial, da equidade e da inclusdo sem diseriminacio
da crianga;

V - arlicular as dimensf@es ética, humanista e politica da crianga cidadg com as evidéncias clentiicas & a pratica
profissional no atendimento da primeira infancia;

VI - adetar abordagem participativa, envolvendo a sociedade, por meio de suas organizacBes representativas, os
profissionais, os pais e as criancas, no aprimoramento da qualidade das agdes & na garaniia da oferta dos servigos:

VIl - articutar as agées setoriais com vistas ao atendimento integral e integrada;

VI - descentralizar as agBes entre os entes da Federagio;

o Y +
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IX - promover a formagéo da cultura de protegéio e promogao da crignga, com apoio dos meios de comunicagio
1 social. ™ n i it it

. Paragrafo Gnico. A participacdo da crianga na formulacio das politicas e das agdes que Ihe Hizem respeito tem o
objetivo de promover sua indlusdo social como cidads e dar-se-4 de acordo com a especificidade de sua idade, devengc
ser realizada paor profissionais qualificados em processos de escuta adequados as diferentes formas de expressioc
infantil.

Art, 52 Constituem dreas prioritarias para as politicas pablicas para a primeira infancia a sacde, a alimentagdo e a
nutrigéo, a educagéo infantil, a convivéncia familiar e comunitaria, a assisténcia social & famflia da crienca, a cultura, o
brincar e o lazer, o espago e o meio ambiente, bem como a protegao contra toda forma de violénda & de pressae
consumista, a prevencéo de acidentes e a adocdo de medidas que evitem a exposicio precoce 4 comunicagio
mercadoldgica,

Art. 82 A Politica Macional Integrada para a primeira infincia sera formulada & implemsniada mediante
abordagem e coordenagio intersetorial gue articule as diversas peliticas setoriais a pariir de uma visio abrangente de
todos os direitos da crianga na primeira infancia.

Art. 72 A Unigo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo instituir, nos respectivos Ambitos, comité
intersetorial de politicas pablicas para a primeira infancia com a finalidade de assegurar a articulacac das acdes voltadas
& protecao e & promogio dos direitos da crianca, garantida a participagéo sactal por meio dos conselhas de direitos.

§ 12 Cabera ao Poder Executivo ne dmbito da Unido, dos Estades, do Distritc Federal & dos Menicipios indicar o
© orgéo responsavel pela coordenagio do comitd intersetorial previsto no caput deste artigo.

§ 22 O drgao indicado pela Unldo nos termos do § 12 deste ariigo manterd permanente ariculagdo com as
instancias de coordenagdo das agdes eptaduals, distrital e municipais de atencdo a criamca na primeira infancia, visando
& complementaridade das agdes e ao cuimprimento do dever do Esiado na garantia dos gireitos da crianga,

Art. 82 © pleno atendimento des direitos da crianga na primeira infancia constitui objetive comum de todos os
entes da Federagio, segundo as respectivas competéncias constifucionals e legais, a ser alcancade em regime de
colaboracio entre a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios. '

Paragrafo Unico. A Unifo buscara a adesso dos Estados, de Distrito Faderal e dos Municipios a abordagem multi
& intersetorial no atendimento dos direitos da crianga na primeira infancia e oferecerd assisténcia técnica na elaboracao
de planos estaduais, distrital e municipais para a primeira infancia que articulem os diferentes setores.

Art. 92 As paliticas para a primeira infancia serdo articuladas com as instituigoes de formacdo profissional, visando
& adequagic dos cursos as caracteristicas e necessidades das criangas e a formagio de profissionais qualificados, nara
possibilitar 2 expansio com qualidade dos diversos servicos.

Art. 10, Os profissionais que atuam nog diferentes ambisntes da execucas das polilicas & programas destinados &
crianga na primeira infancia terdo acesso garantido e prioritario & gualificacic, sob a forms de especializacdo e
atualizagfo, em programas que conteraplem, entre outros temas, a especificidade da primaira infancia. a estratégia da
intersetorialidade na promogao do desenvolvimento integral e a prevencio & a protegdo conira toda foma de vicléncia
contra a crianga.

Art. 11, As politicas pablicas terdo, necessariamente, componentes de monitoramento e colela sisteméatica de
dados, avaliagdo periddica dos elementos que conslituem a oferta dos servicos a crianga e divulgacdo dos seus
resultados.

§ 12 A Unifio mantera instrumento individual de registro unificade de dados do crescimento e deservaiviments da
cHanga, assim como sistema informatizado, que inclua as redes pablica e privada de sadde, para atendimento ao
disposto neste artigo.

§ 22 A Unido informara & sociedade a soma dos recursos aplicados anualmenie ro conjunio dog programas &
servigos para a primelra infancla @ o percentual que os valores representam em relacio ao respective orgamento
realizado, bem como eolhera informacbes sobre os valores aplicados pelos demais entes da Federacao.

Art. 12. A sociedade participa solidariaments com 2 familia e o Estado da pretec@o e da premogie da crianca na
primeira infancia, nos termos do caput e do §.7° do_art. 227, combinado com ¢ inciso Il do art. 204 dg Constituicaa
Federal, enfre outras formas:
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I - formulando politicas e controlando agdes, por meio de organizagses reprasentativas;
" " ‘i HE A
Il - integrando consethos, de forma paritaria com represantantes governamentais, com funcdes de planejamenio,
acompanhamentq\.controle sacial e avaliagéo; W b i

1l - executando acdes diretamente ou em parceria com o poder pablico;

IV - desenvolvende programas, projetos e agdes compreendidos no concefte de responsabilidade social e de
investimento social privado;

\ - criando, apoiando e participando de redes de protecie e cuidade & crianga has comunidaties,

VI - premovende ou participando de campanhas e acfes que visem a aprofundar z consciénda social sobre ¢
significado da primeira infincla ne desenvolvimento do ser humano.

Art. 13. A Uni3o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios apoiarao a participagda das fanias em redes de
protecdo e cuidado da crianga em seus contextos sociofamiliar e comunitaric visando, entre outros objelivos, a formagan
e ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios, com pricridade aos contextos gue apresentem riscos ao
desenvolvimento da crianga.

Art. 14. As politicas e programas governamentais de apoio as familias, incluindo as visitas domiciliares & os
programas de promogao da paternidade e maternidade responsdveis, buscardo a articulagdo das dreas de salde,
nutrigéo, educagio, assisténcia sccial, cultura, trabalho, habitagdo, meio ambiente e direitos humanos, sntre outras, com
vistas ao desenvolvimento integral da crianca.

§ 12 Os programas que se destinam ao fortalecimento da familia no exercicio de sua fungio de cuidado »
educag#o de seus filhos na primeira infancia promoverao atividades centradas na crianga, focadas na kmilia e bassadas
na comunidade. ! '

§ 22 As familias identificadas nas redes de sauds, educagdo e assisténcia social & pos drgfos do Sislema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente que ge enconirem em siiuagac de vulnerabilidads e de risco ou com
direitos violados para exercer seu papel protetivo de cuidado e educagdo da crianga na primera infadnca, bem como a5
que t&m criangas com indicadores de risco ou deficiéncia, terso prioridade nas politicas sociais piblicas.

§ 3% As gestantes e as familias com criangas na primeira infancia deverdo receber orientacéo e formacgéo sobre
maternidade e paternidade responsaveis, aleltamenta materno, alimentagéo complementar saudével, crescimento e
desenvolvimento infantil integral, prevengsio de acidentes e educagio sem uso de castigos fisicos, nos fermos da Lein®
13.019, de 26 de junho de 2014, com o intuito de favorecer a formagée e a consolidacde de vinculos afelivos e estimular
o desenvolvimento integral na primeira infancia.

§ 42 A oferta de programas e de agbes de visita domiciliar e de outras modalidades me estimulem o
desenvolvimento integral na primeira infarcia serd considerada estratégia de atuagio sempre que espaidada pelas
politicas pablicas sociais e avaliada pela equipe profissional responsavel,

§ 52 Os programas de visila domiciliar voltados ao cuidado & educagéo na primeira infancia deveriic cantar com
profissicnais qualificados, apoiados por medidas que assegurem sua permanéncia e formacao sontinuada.

Art. 15. As politicas publicas criarfo condicBes & meios para que, desds a primeira infancia, 5 crianga tenha
acesso 4 produgdo cultural e seja reconhecida coma produtora de cultura.

Art. 168, A expanséo da aducagdio infantil devers ser feita de maneira a assegurar a qualidade da ofarta, com
instalagbes e equipamentos que cbedegam a padrdes de infraestruiura estabelecidos pelo Ministério da Educacgan, com
profissionais qualificados conforme dispde a Lei n® 9,394, de 20 de dezembro de 1996 {Lei de Diretrizes e Rases_da
Educagac Nacicnal), e com curriculo e materiais pedagégicos adequados & proposta pedagdgica.

Paragrafo (nico. A expans@c da educagdo infantil das criangas de 0 (zero) a 3 (Wés) ancs de idade. no
cumprimento da meta do Plano Nacional de Educagdo, atenderd aos critérios definidos no terriidrio nacional peio
competente sisiema. de ensino, em articulagdo com as demais politicas sociais.

Art, 17. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo organizar e estimular a criacBo de
espagos lidicos que propiciem o bem-estar, o brincar e o exercicio da criatividade em iocais publicos e privados onde
haja circulagéo de criangas, bem como a fruicdo de amblentes livres e Seguros em suas comunidades.
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. Art. 18. O art. 32 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente), passa a vigorar
1 acrescido do seguinte paragrafo Gnicalis Bl ) L #

i Pardgrafo tnico. Os direitos enunciados nesta Lef aplicam-se a todas as criancas e
adolescentes, sem discriminagao de nascimento, situagao familiar, idade, sexo, raga, atnis ou
cor, religifio ou crencga, deficiéncia, condi¢io pessoal de desenvalvimento o aprendizagem,
condi¢do econémica, ambiente social, regidc e local de moradia ou outra condiggo que
diferencie as pessoas, as familias ou a comunidade em que vivem.” (NR)

Art. 18. O art, 82 da Lel n° 8.069, de 13 de julhc de 1980, passa a vigorar com a sequinte redacao:

“Art, 82 E assegurado a todas as mulheres ¢ acesso aos programas e as politicas de
satide da mulher e de planejamento reprodutiva e, 4s gestantes, nutricde adequada, atengdo
humanizada & gravidez, ao parto e ao puerpério e atendimento pré-natal, perinatal e pos-
natal integral no dmbitc do Sistema Unico de Sauide,

§ 12 Q atendimento pré-natal sera reafizado por profissionais da atengdo primaria

§ 22 Os profissionais de salde de referéncia da gestante garantirao sua vinculacho,
no ultime trimestre da gestagéic, ao estabelecimente em que sera realizado o parto, garantide
o direito de opgédo da mulher.

§ 32 Os servigos de salide onde o paite for realizado assegurarie as mulheres e aos
seus fithos recém-pz_ascidos alia hospitalar responsdvel e contrarreferéncia na atengdo,
priméria, bem come ¢ acesso a outros servicos e a grupos de apoio & amamentacio.

§ 52 A assisténcia referida no § 42 deste ariigo deverd ser prestads também a
gestantes e mies que manifestem interesse em entregar seus filhos para adogdo, bam como
a gestantes e maes que se encontrem em situacén de privacao de liberdade.

§ 62 A gestante e a parturiente tém direito a 1 {um) acompanhante de sua preferéncia
durante o pericdo do pré-natal, do trabalho de parte e do pds-parto imediato.

§ 72 A gestante devera receber crientagéic scbre aleitamento materno, alimentagéo
complementar saudédvel e crescimento e desenvelvimento infantil, bem como score formas
de favorecer a criagdo de vinculos afetivos e de estimular o desenvoivimento integral da
crianca.

§ 82 A gestante tem direito a acompanhamente saudével durante toda a gestacioe a
parto natural cuidadeso, estabelecendo-se a aplicagéo de cesatiana e oufras intervencies
cirlrgicas por motivos médicos.

§92 A atenge primaria & salide fara a busca ativa da gestante que ndo inictar ou que
abandonar as consullas de pré-natal, bem como da puérpera que ndo comparscer as
consultas pds-parto.

§ 10. Incumbe ao poder piblico garantir, 4 gestante e a mulher com fithe na primgira
infancia que se encontrem sab custddia em unidade de privag&e de liberdade, ambiéncia que
atenda &s normas sanitdrias e assistenciais do Sistema Unico de Sadde para o acclhfments
do filho, em articulagdo com o sistema de -ensino competente, visando ac desenvolvimento
integral da crianga.” (NR}

Art, 20. O art. 82 da Lei n® 8,068, de 13 de julhc de 1990, passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 12 e 22

“Art, 92
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§_12 Os profissionais das unidades primdrias de salde desenvalverdc agies

sistefaticas, individuais ou® coletivas, visando ad”planejamento, a impléentacio ¢ a

avaliagiio de agbes de promogdo, protecdo e apole ao aleitamento rmaterno e a alimentagéo

A complemeryar saudavel, de forma gpntinua, W % ?1.

5 §29 Os servigos de unidades de terapia intensiva neonatal deverao disper de banco
de leite humano ou unidade de coleta de leite humano.” (NR)

Art. 21. O art. 11 da Lei n° 8.06%, de 13 de julho de 1990, passa a vigorar com a seguinte redagao;

“Arf, 11. E assegurado acesso integral as finhas de cuidado voltadas a sauds da
crianga e do adolescents, por intermédio do Sistema Unico de Satde, observado o principio
| da equidade nc acesso a agdes e setvicos para promogdo, protecdo e recuperacao da
salde, :

§ 1€ A crianga e o adolescente com deficiéncia seréo atendidos, sem discriminagio ou
: segregacfio, em suas necessidades gerais de saude e especificas de habilitagao e
reabilitagao.

§ 22 Incumbe ao poder piblico fornecer gratuitamente, &queies que necessitarem,
medicamentos, drteses, proteses e ocutras tecnologlas assistivas relativas ao tratamento,
habilitagéo ou reabllitagdo para criancas e adaolescentes, de acords com as linhas de cuidade
voltadas as suas necessidades especificas,

§ 3 Os profissionais que atuam no cuidado diaric ou frequente de criancas na
primeira infancia receberao formacgao especifica e permanente para a detecgdo de sinais de
(tisco para o desénvolwimento psfguico, bem eomo para o acompanhements cue se frzsr
‘necessario,” (NR) '

Art. 22. Oart, 12 da Lein® 8,064, de 12 de julho.de 1890 passa a vigorar com a sequinte radagso

“Art. 12, Os estabelecimantos de atendimento a saude, inclusive as unidades
neonatais, de terapia intensiva e de cuidados ntermediarios, deverdo proparcicnar condiches
para a permanéncia em tempo integral de um dos pals ou responsavel, nos casos de
internagéic de crianga ou adolescents.” {NR})

Art. 23, O art. 13 da Lel n° 8.069, de 13 de julho de 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte § 22, numerando-
$e o atual paragrafc &indco como § 12

§1% _As gestantes ou mées que manifestem interesse em entregar saus filhos para
adocdo serdo obrigatoriamente encaminbadas. sem constrangimento, & Justica da Infancis e
da Juventude, .

§ 22 Os servigos de saude em suas diferentes portas de entrada, os servigos de
assisi&ncia socfal em seu componente especializade, o Cenfro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (Creas) e os demais drgdas do Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente deverde conferir méxima prioridade ao atendimento das criancas
na faixa etiria da primeira infancia com suspeita ou confirmagdo de vioiéncia de qualquer
natureza, fermutando projeto terapéutico singular que inclua intervengdo em rede e, se
necessario, acompanhamento domiciliar” (NR)

Art. 24. O art. 14 da Lei n? 8.069,_de 13 de julho de 1990 passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 22 32 ¢ 48,
numerando-se o atual paragrafo Unice como % 192
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§ 22 O Sistema Unico de Satde promovera a atencdo & satde bucal das criangas e

i das gestantes, de forma transversal, integral & intersetofal com as demais linka¥ de cuidado i3
direcionadas & mulher e & crianga.
» i e ¥ b

§ 32 A ateng@o odontoldgica & crianga tera fungéo educativa protetiva e sera prestada,
inicialmenta, antes de o bebé nascer, por meio de aconselhamento pré-natal, ‘e,
posteriormente, no sexto e no décimo segunde anos de vida, com orientagdes sebre saide
bucal.

§ 42 A crianga com necessidade de cuidados odontoldgicns especiais sara atendida
peio Sistema Unico de Sadde." (NR}

Arl. 25. Q art. 19 da Lei n° 8.069, de 13 deg julho de 1990, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 19, E direito da crianga e do adolescente ser criado e educado no seio de sua
familia e, excepcionalmente, em familia substituta, aseegurada a convivéneia familiar e
comunitaria, em ambiente que garanta seu desenvalvimento integral.

§3% A manutengic ou a reintegragao de crianga ou adolescente & sua familia terd
preferéncia em relagdo a qualquer outra providéncie, casc em dque serd esta incluida sm
servicos e programas de protegdo, apoio e promogio, nes termes do § 12 do art. 23, dos
incisos 1 e IV do caput do art. 101 e dos incisos | 2 IV do caput do art. 129 desta Lai,

Paragrafo Unico. A mae & o pai, ou os responsaveis, lém direitos iguais 8 deveres e
responsabilidades compartilkades no cuidads & na educagsio da crlanga, devendo ser
resguardado o direito de transmigsdo familiar de suas crencas e culiuras, assegurados s
direitos da crianca estabelecidos nesta Lei” (NR)

Art. 27. © § 12do art. 23 da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 12 _Nao exislindo ocutro mativo que por si 56 aulorize a decretagio da medida. a
cranga ou o adolescente serd mantide em sua familia de origem, & qual deverd
cbrigatoriamente ser incluida em servicos e programas oficiais de protegdo, apoin e
promogia.

§.32 A Unido apoiard a implementacic de servigos de acolhimento em famila
acolhedora come politica pidblica, os quais deverdo dispor de equipe gue organize o
acolhimentc tempordric de criangas e de adolescentes em residénciss de famillas
selecionadas, capacitadas e acompanhadas que nio estejam no cadastro de adogio.

§ 42 Poderac ser utilizados recursos federais, estaduais, distritais e municipais paraa
manutencdo dos servicos de acoihimento am familia acolhedora, facultzrdo-se o repasse deé ¢
recursos para a propria familia acolhedors.” (NI}

o o+ ‘.< + It .
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Art. 29. O inciso H do art, 87 da Lei n® 8,069, de 13 de julha de 1990, passa a vigorar comn a seguinte redacdo:
fiAl e L " ‘P

| - servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia socia! de garantia de

) protecéic social e de prevencio e redugdo de violagdes de direitos, seus agravamentes ol
reincidéncias;

e X:

Vill - especializagic e formagao continuada dos profissionais qua trabalham nas
diterentes areas da ateng@o 4 primeira infincia, incluindo os conhecimentos sobre direitos da
crianga e sobre desenvolvimento infantil;

IX - formagao profissional cem abrangéncia dos diversos direitos da crianca e ue
adolescente que favorega a intersetorialidade no atendimento da crianga e do adoiescerie e
sel desenvolvimento integral;

[ pes 1 1 !

X - realiza(';éo e divulgagdo de pesguisas sobre desenvoivimento infanti e sobre
prevencgio da violéncia.” (NR)

Art. 31, O art. 92 da Lei n° 8,069, de 13 de julhc de_ 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte § 72

§.72 Quando se tratar de crianga de O {zero) a 3 {trés) anos em acolhimerto
institucional, dar-se-& especial atengdo & atuacdo de educadores de referdncia estéveis e
qualitativamente significativos, as rofinas especificas e ao atendimento das necessidades
basicas, incluindo as de afeto como prioritarias.” (NR)

Art. 32, O inciso IV do caput do art. 101 da Lei n® 8, 69, de 13 de juiho de 1990, passa a vigorarcom =2 seqguinte
redacao:

"Art 101,

IV - incluséio em servigos e programas oficiais ou comunilarios de protecao, apoin &
promogéo da familia, da crianga e do adolescente:

Art. 33. O art. 102 da Lei n® 8.069, de 12 de julho de 1990, passa a vigorar acrescide dos seguintes §§ 52 e 62

A 102, e

§.5% Os registros e cerliddes necessarios a inclusdo, a qualquer tempo, do nome do
pai no assenrtc de nascimente sfc isentos de multas, custas e emalumentos, gozando de

g 4 5} ) il
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absaluta pricridade.
I i i ' h

§ 62 Sdo gratuitas, a qualquer tempo, a averbagéo requerida do reconhecimento de
i paternidide no assento de nascilnento e a certiddo correbpondenie.” (NR) » ¥

Art. 34. Oinciso | do art. 129 da Lei n” 8.069, de 13 de julho de 1980, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

FAML 129, e e e s

|_-_encaminharnenic a servicos e programas oficiais ou comunitérios de protegio,
apoio & promogao da familia;

Art. 35, Os §§ 12°A & 22 do art. 260 da Lei n® 8.069, de_ 13 de julhg de 1990, passam a'vigurar coin & seguinte
redagio:

§ 12A. Na definigdo das prioridades a serem atendidas com os recursos captados
pelos fundas nacional, estaduais e municipais dos direitos da crianga e do adolescente, serdo
consideradas as disposigdes do Plano Nacional de Promogao, Pratecdc e Defesa do Direlle
de Criangas e Adolescentes & Convivéncia Familiar & Comunitaria e as do Plano Nacional

pela Primeira Infancia. , ‘
( x o !

§ 2 0Os conselhos nacional, estaduals e municipais dos direitos da crianga e do
adolescente fixardo critérios de utilizagio, por meio de planos de aplicagdo, das dotagies
subsidiadas e demais receitas, aplicando necessariamente percentuai para incentiva ag
acolhimento, sob a forma de guarda, de criangas e adolescentes e para programas de
atengdo integral & primeira infancia em dreas de maior caréncia socioecon@mica e em
situagbes de calamidade,

Art. 36. A Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, passa a vigorar acrescida do seguinte arl, 265-A.

"Art. 265-A. O poder ptblico fara periodicamente anipla divulgacdo dos direiles da
crianca e do adolescente nos melos de comunicagio social.

Paragrafo Unico. A divulgacdo a que =e refere o caput sera veiculada em linguagemn
clara, compreensivel e adequada a criancas e adolescentes, especialmente as criangas com
idadle inferior a 6 {seis) anos.”

Art. 37. O art. 473 da Consolidagdo das |eis do Trabalhe (CLT), aprovada pelo Decreto Lei n@ 5452, de 1% de
maio de 1943, passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos X e XI; .

"Art. 473. s

X - até 2 (dois) dias para acomparnhar consuitas médicas & exames compiementares .

durante o perfoda de gravidez de sua esposa vu companheira;

Xl - por 1 {um) dia por anc para acompanhar filho de até & {seis) anos em cansuts
medica.” (NR) i

Art. 38. Os arts. 12, 32, 4% ¢ 52 da Lei n® 11,770, de 9 do setembro de 2008, passam a vigorar com as seguintes
alteragbes:  (Produgao de efeito)
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“Art. 12 F instituido o Programa Empresa Cidada, destinade a prom:\gar’:
\ ] Hh In ] 1y

| - por 60 (sessenia) dias a duragdo da licenca-maternidade prevista no inciso XVl do

b caput do arty7° da Constifuicio Fedbral: kY r by

I~ por 15 (quinze) dias a duragéo da licenga-paternidade, nos termos desta Lei, além

dos 5 {cinco) dias estabelecidos no §_12 do art. 10 do Ato das DisposicBes Constitucionais
Transitorias.

§ 12 A prorrogagio de que trata este artigo:

I - sera garantida & empregada da pessoa juridica que aderir ao Programa, desde que
a empregada a requeira até o final do primeiro més apds o parts, e ser2 concedida
imediatamente apds a fruigéic da licenca-maternidade de que trata o ingisc XVill do capul do
art. 7° da Constituigéc Federal;

Il - seréd garantida ao empregado da pessoa juridica que aderir ao Programa, desde
que o empregade a requeira no prazo de 2 {dois) dias Uteis apés o para e comprove
participagéio em programa ou atividade de crientagho sobre paternidade responsavel.

§ 2% A prorrogagio serd garantida, na mesma proporgac, 4 empregada e a0
empregado que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogéio de crianga.” (NR)

"Art. 32 Durante o periodo de prorrogacio da licenga-maternidade e da licenga-
paternidade:

1o L 1o, Lo v
[ - a empregada tera direito 3 remuneragao integral, nes mesmos maides devidos ho

periodo de percepgée do saldrio-maternidade page pelo Regime Geral de Previdéncia Social
{RGPSY,

Il - 0 empregado tera direito &4 remunerac&o Integral.” (NR)

"Art. 42 No periodo de prorrogagio da licenga-maternidade & da licenga-paternidade
de que trata esta Lei, a empregada e o empregado nio paderfio exercer nenhuma atividade
remunerada, e a crianga devera ser mantida sob seus cuidados.

Paragrafo dnico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artige, a
empregada € o empregadc perderfio ¢ direito a prorrogagge.” (NR)

"Art. 5% A psssoa juridica tibutada com base ne lucro real podera deduzir do imposto
devido, em cada periode de apuragio, o fotal da remuneracio integral da emnragada ado
empregado pago nos dias de prorregagiio de sua licenga-matemidade & de sua licenga-
paternidads, vedada a dedugio como despesa oparacional.

Art. 39. O Poder Executivo, com vistas ac cumprimento do disposto no inciso || do caput do art. 5 e nos aris. 12 e
14 da Eei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, estimarda o montante da renuncia fiscal decorrente do disposto
no art. 38 desta Lei e o incluird no demonstrative a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituicdo Federal, gue
acompanhara o' projeto de lei orgamentaria cuja epresentagio se der apds decorridos 60 (sessenta) dias da publicacao
desta Lel.  (Produgéo de efgito)

Art. 40. Os arts. 38 & 39 desta Lei produzem efeitos a partir do primeiro dia do exercicio subsanuente aguele sm
que for implementado o disposto no art. 39.

Art._41. Os arts. 62, 185, 304 e 318 do Decrefo-lej 02 3.689,_de 3 de sutubro de 1941 -(Cédigo «de Processg
Penal), passam a vigorar com as seguintes alteracdes:
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X .- colher informagdes sobre a existéncia de filhos, respectivas idades e se possiem

m alguma deficiéncia e o nome e oreontato de eventual resphonsavel nelos cuidadot* dos filhos, N
indicado pela pessoa presa.” (NR}
¥ by b % i
AL TBEL e e

§_10. Do interrogatéric deverd constar & informagio sobre a existéncia de fithos,
respectivas idades e se possvem alguma deficiéncia e o nome e o contato de eveniual
responsavel pelos cuidados dos filhes, indicado peia pessoa presa.” (NR)

§4%_Da tavratura do auto de priso em Hagrante devers constar a informacio scbe a
existéncia de fithas, respectivas idades e se possuem alguma deficiéncia & o rome ¢ o
contato de eventua! responsavel pelos cuidados dos filhos, indicade pela pessoa presa. {NR}

IV - gestante;
Y7V - muther com filho de até 12 (doze) anos de'idade incompletos;

VI - homem, caso seja o (nico responsavel pelos cuidadas do fithe de até 12 (doze)
anos de idade incompletos.

Art. 42, O art. 52da Lel n2 12.662, de 5 de junho de 2012, passa a vigorar acrescido dos seguintes §5 3% e 48

§.32 O sistema previsto no caput devera assegurar a interoperabilidade com o
Sistema Nacional de Informagies de Registro Civil (Sirc).

§ 42 Os estabelecimentos de sadde poblicus e privados que reaiizam paros terao
praze de 1 (um) anc para se interligarem, mediante sistema informatizade, a5 serventias de
registro civil existentes nas unidades federativas que aderirem ac sistema interligado pravisto
em regramenta do Censelho Nacional de Justica (CNJ)." (NR)

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.”
Brasilia, 8 de margo de 2016; 1952 da Independéncia e 1282 da Republica.
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