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Il - comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragéo e Fiscal e
ao Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as
normas aplicaveis & Companhia;

IV - verificar a aplicagdo adequada do principio da segregagdo de fungdes, de
forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V - verificar o cumprimento do Cddigo de Conduta e Integridade, conforme
disposicao legal e regulamentar, bem como promover treinamentos periddicos
aos empregados e dirigentes da Companhia sobre o tema;

VI - coordenar os processos de identificagao, classificagdo e avaliagdo dos riscos
a que esta sujeita a Companhia;

VIl - coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de agao para mitigagio dos
riscos identificados, verificando continuamente a adequagéo e a eficacia da
gestao de riscos;

VIIl - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho
da organizagao;

IX - elaborar relatorios periédicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administragdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria
Estatutario;

X - disseminar a importancia da Conformidade e da Gestao de Riscos, bem como
a responsabilidade de cada area da Companhia nestes aspectos; e

Xl - outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

Art. 119, A area de integridade podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administragao, em situagdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-
Presidente em irregularidades ou quando este se furtar 4 obrigagdo de adotar
medidas necessarias em relagao a situagao a ele relatada.

Art. 120. A falta de comprovagao de qualquer uma das disposigdes previstas nos
artiges 102 e 103 constituira fato impeditivo para a aprovagdo por parte do
Conselho de Administracéo.

Art. 121. O titular da area de Conformidade e Gestao de Riscos devera manter
as condigdes necessarias a sua aprovagio pelo Conselho de Administragdo da
Companhia e atender as exigéncias constantes dos artigos 102 e 103 deste
Estatuto durante todo o tempo que exercer a fungao.
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Paragrafo unico. A superveniéncia de qualquer fato impeditivo 8 manutengao e

das condigdes e exigéncias a que se refere o caput ensejara na exoneragéo ou
dispensa do titular da area de Conformidade e Gestéo de Riscos em até 30 dias,
contados da ciéncia formal do fato pelo Diretor-Presidente da Companhia,
aplicando-se também aos interinos e substitutos eventuais.

Art. 122. O periodo de gestao do titular da area de Conformidade e Gestao de
Riscos sera de trés anos consecutivos, podendo ser prorrogado, por até 2 (duas)
vezes, por igual periodo

Paragrafo Gnico. Finda a prorrogagao, se a manutengao do titular da area de
Conformidade e Gestdo de Riscos for imprescindivel para a finalizagdo de
trabalhos considerados relevantes, o Conselho de Administragdo da Companhia
podera prorrogar a designagéo por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
mediante decisdo fundamentada e que contenha analise de plano de agao para
transferéncia das referidas atividades relevantes.

Art. 123. O titular que for destituido da fungéo de confianga, inclusive a pedido,
s0 podera voltar a ocupar a mesma fun¢éo na Companhia, apés o intersticio de
trés anos.

Art. 124, A destituigao do titular da area de Conformidade e Gestao de Riscos
podera ser recomendada ao Conselho de Administragao pelo Diretor Presidente
da Companhia nas seguintes situagdes:

| - avaliagdo insatisfatoria de seu desempenho em face da qualidade e
tempestividade dos trabalhos produzidos em comparagéo com os recursos a sua
disposigéo e ao porte da entidade;

Il - comportamento inapropriado ou incompativel com a fungao exercida.

Paragrafo tnico. A proposta de destitui¢ao do titular da area de Conformidade
e Gestéo de Riscos pelo Diretor Presidente da Companhia devera ser motivada.

Art. 125. E dever do Diretor Presidente da Companhia organizar e prover a area
de Conformidade e Gestdo de Riscos com o suporte necessario de recursos

) humanos e materiais e garantir autonomia funcional no desempenho de suas
atividades, a fim de atingir o objetivo de fortalecer a gestao e racionalizar as agoes
de controle.

Art. 126. A area de Conformidade e Gestdo de Riscos devera ter Regimento

Interno que defina o propésito, a autoridade e a responsabilidade da atividade
conformidade e gest&o de riscos, aprovado pelo Conselho de Administragdo.
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Art. 127. O desempenho das atividades da area de Conformidade e Gestio de e

Riscos pressupde acesso tempestivo e irrestrito a todo processo, documento ou
informagao produzido, armazenado ou recepcionado pela Companhia, bem como
a todas as suas dependéncias, equipamentos, produtos e instalagdes, desde que
haja correlagédo com as suas atribuigdes.

Art. 128. E dever do titular da area de Conformidade e Gestso de Riscos,
subsidiado pela Companhia, desenvolver-se profissionalmente mediante
processo continuado para ampliar conhecimentos, capacidades e habilidades
necessarios a sua area de atuagdo e disseminar o conhecimento aos
empregados da area de Conformidade e Gestao de Riscos.

Art. 129. A area de Conformidade e Gestao de Riscos podera ser composta por
até 3 (trés) titulares.

10.7. OUVIDORIA

Art. 130. A Ouvidoria se vincula ac Conselho de Administragéo, ao qual devera
se reportar diretamente.

Art. 131. Sem prejuizo das atribuigbes legais do ouvidor, & Ouvidoria compete:

| - receber e examinar sugestdes reclamacgdes visando a melhorar o atendimento
da Companhia em relagéo a demanda de acionistas, empregados, fornecedores,
clientes, usuérios, consumidores e sociedade em geral,

Il - receber e examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas,
relativas as atividades da Companhia;

Il - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administrago.

Art. 132. A Ouvidoria sera responsavel por manter canal de denuncias que
possibilite o recebimento de denlncias internas e externas, relativas as
atividades da Companhia, o qual devera possuir mecanismos de protecdo que
impe¢cam qualquer espécie de retaliacao a pessoa que o utilize.

Art. 133.: A Ouvidoria devera dar encammhamento aos procedimentos
necessarios para a solugdo dos problemas suscitados, e fornecer meios
suficientes para os interessados acompanharem as providéncias adotadas.

Art. 134. A falta de comprovagao de qualquer uma das disposigoes previstas nos
artigos 102 e 103 constituira fato impeditivo para a nomeagao do Ouvidor pelo
Diretor Presidente.
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Art. 135. O titular da Ouvidoria devera manter as condigcdes necessarias a sua
nomeagéo pelo Diretor Presidente da Companhia e atender as exigéncias
constantes dos artigos 102 e 103 deste Estatuto durante todo o tempo que

exercer a fungéo.

Art. 136. O mandato do Ouvidor sera de trés anos consecutivos, podendo ser
prorrogado, por até 2 (duas) vezes, por igual periodo.

Paragrafo Gnico. Finda a prorrogacgao, se a manutengéo do titular da Ouvidoria
for imprescindivel para a finalizagdo de trabalhos considerados relevantes, o
Diretor Presidente da Companhia podera prorrogar a designagao por mais 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, mediante decisdo fundamentada e que
contenha analise de plano de agao para transferéncia das referidas atividades
relevantes.

Art. 137. O Ouvidor somente perderd o mandato nas hipéteses de rentincia ou
de processo judicial com decisao definitiva.

Art. 138. E dever do Diretor Presidente da Companhia organizar e prover a
Ouvidoria com o suporte necessario de recursos humanos e materiais e garantir
autonomia funcional no desempenho de suas atividades, a fim de atingir o
objetivo de fortalecer a gesto e racionalizar as agdes de controle.

Art. 139. A Ouvidoria devera ter Regimento Interno que defina o propésito, a
autoridade e a responsabilidade da Ouvidoria, aprovado pelo Conselho de
Administragao.

Art. 140. O desempenho das atividades da Ouvidoria pressupde acesso
tempestivo e irrestrito a todo processo, documento ou informagao produzido,
armazenado ou recepcionado pela Companhia, bem como a todas as suas
dependéncias, equipamentos, produtos e instalagées, desde que haja correlagao
com as suas atribuigdes.

Art. 141. E dever do titular da Ouvidoria, subsidiado pela Companhia,
desenvolver-se profissionalmente mediante processo continuado para ampliar
conhecimentos, capacidades e habilidades necessarios a sua area de atuagdo e’
: disseminar o conhecimento aos empregados da Quvidoria. '

CAPITULO XI
PESSOAL
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Art. 142. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consoclidagao
das Leis do Trabalho — CLT, a legislagao complementar e aos regulamentos

internos da Companhia.

Art. 143. A admissao de empregados serd realizada mediante prévia aprovagéo

em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 144. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e
respectivos salarios, serdo fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de
Funcdes.

Paragrafo unico. Enquanto ndo houver alteragédo, e desde que nao entre em
conflito com as disposigdes contidas neste Estatuto, permanece em vigor a
Portaria n® 10.00/173/2014, de 28 de julho de 2014, que estabelece as normas e
procedimentos do Plano de Cargos e Salérios — PCS — da SAEG, a fixagéo da
tabela salarial correspondente aos cargos integrantes do PCS e das tabelas dos
empregados comissionados, respeitadas as revisbes gerais e reajustes anuais,
a apresentagao das descrigdes dos cargos integrantes do Plano de Cargos e
Salarios da SAEG e os critérios estabelecidos para a progressao funcional e/ou
salarial dos empregados e integrantes do Plano de Cargos e Salarios da SAEG.

Art. 145. Os empregados nomeados para as fungdes de confianga de auditor
interno e de titular da area de conformidade e gestdo de riscos receberéao
gratificagdo de fun¢do equivalente a remuneragdo percebida pelo Conselheiro
Fiscal.

Art. 146. O empregado nomeado para exercer a fungao de confianga de Ouvidor
recebera gratificacdo de fungdo equivalente a 30% (trinta) por cento do seu
salario bruto.

Art. 147. Os empregados publicos efetivos designados para compor a Comisséo
de Licitagdo da SAEG receberao, cada um, gratificagdo de fungdo equivalente a
5% (cinco) por cento do piso salarial previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, por
cada licitagdo que venha a participar, limitada a 3 (trés) licitagcdes mensais.

Art. 148. O empregado publico efetivo nomeado para exercer a fungdo de
confianga de pregoeiro recebera gratificagdo de fungdo equivalente a 15%
(quinze) por cento do piso salarial previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, por
cada licitagao que venha a participar nessa condigao, limitada a 3 (trés) licitagbes
mensais.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 149. Para dirimir as quest&es oriundas do presente Estatuto Social, fica eleito
o foro da comarca do Municipio de Guaratingueta, Estado de Sao Paulo, com
rendncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Art. 150. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a legislagéo em
vigor.

Renato Barboza Valenti
Diretor Presidente

&
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LICITACOES
PREGAO PRESENCIAL

Processo: Pregdo Presencial n® 115/2018. Objeto: Contratacdo de empresa para confec¢ao
de painéis informativos, destinados a Secretaria de Assisténcia Social. O Secretario de
Assisténcia Social, nos termos do Decreto n° 8.405/18, homologou o processo supracitado
para a empresa NOEMIA SILVA DOS SANTOS DE ASSIS- ME, itens 01, 02 e 03, valor
total R$ 16.000,00.
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LICITACOE
VALOR REGISTRADO

Item

Quantidade UN

Descricdo

PREGAO PRESENCIAL N° 117/18
VALOR REGISTRADO

Descricdo completa Marca

- |Fornecedor : ELLIPSIS PHARMA - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP

5

250/UN

PEDIASURE 400g

Embalagem original do fabricante, com identificagdo, |ABBOTT
prazo de validade, lote e peso liquido.
Conteudo : 400g

- |Fornecedor : EMPORIO HOSPITALAR COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS HOSPITALARES LTDA.

1]

6

500 UN

2000 FRS

300UN
300 UN

1500|FRS

FORTINI - 400gr

NEOCATE ADVANCE - 400g (NEO

AADVANCE)

NEOCATE LCP - 400g
NUTRISON ENERGY MULTI FIBER -|Dieta enteral liquida nutricionalmente completa,
hipercaldrica e adequado teor proteico. Enriquecida |CASTROLANDA

FRASCO 1 LITRO

NUTRINI MULTI FIBER - 200ml|

Embalagem original do fabricante, com identificagdo, [DANONE/
prazo de validade, lote e peso liquido. MILUPA
Conteudo : 400g

Formula de aminoacidos livres.

Dieta a base de aminoacidos ndo alergénicos,
elementar e nutricionalmente completa, adicionada
de carboidratos, gorduras, vitaminas, minerais e
oligoelementos.

Isenta de lactose, galactose, sacarose, frutose e
gluten.

Embalagem com 400g.

Embalagem original do fabricante, com identificagéo,
prazo de validade, lote e peso liquido.

DANONE/

com mix de carotendides e baixa osmolaridade.
Contém mix de fibras. Isenta de sacarose, lactose e
gluten. Fibras: polissacarideos da soja, celulose,
goma arabica, insulina, FOS, amido resistente.
Densidade caldrica: 1,5kcal/ml.
Embalagem original do fabricante, com identificagéo,
prazo de validade, lote e peso liquido.
Conteudo: 1 litro.
DANONE

NUTRICIA

SUPPORT/ SHS

SUPPORT/ SHS

Valor unitério _|Valor total
R$ 34,93 R$ 8.732,50

R$ 42,00 R$ 21.000,00

R$ 183,00 R$ 366.000,00,

R$ 189,00
R$ 32,00

R$ 56.700,00
R$ 9.600,00

R$ 20,00 R$ 30.000,00

R$ 492.032,50
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