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et PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA/SP D;Eégm
e Processo Seletivo de Provas — PS N° 02/2019 N

EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROVAS - PS N° 02/2019

Q Prefeito do Municipio de Guaratingueta/SP, usando das atribuigbes legais, faz saber que fara
realizar, através da empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTQO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA;
as INSCRIGOES para o Processo Seletivo de Provas — PS N° 02/2019 com a supervisdo da Comissao de
Acompanhamento deste Processo Seletivo especialmente nomeado pela Portaria n® 11.566 de 03 outubro
de 2019 para contratag8o das vagas disponiveis para a fungdo constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE
FUNCAO.

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Para todos os efeitos, a contratagéo terd como provimento o REGIME DA CONSOLIDACAC DAS
LEIS DO TRABALHO — CLT. O processo seletivo tera validade de 01 ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a contar da data de sua homologag@o, que sera publicada na internet nos
enderegos www.directacarreiras.com.br, www guaratingueta.sp.gov.br.

1.2 O resultado do Processo Seletivo nao gera, para a Prefeitura de Guaratingueta/SP, a obrigatoriedade
de aproveitar todos os candidatos aprovados. A habilitagdo dos demais candidatos constantes da
listagem final de classificagéo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagao,
dependendo da sua classificagao no Processo Seletivo;

1.3 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispde o
decreto Federal 5452/43 — Consclidagéo das leis do Trabalho, Lei federal 13.708/18, Lei federal
11.350/08.

2. DA FUNGAO

2.1 O presente PROCESSO SELETIVO destina-se ao preenchimento de Fungéo de acordo com o
constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCAQ vaga, mais as gue vagarem durante a vigéncia do
processo seletivo.

2.1.1 O aproveitamento dos candidatos aprovados se fara de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

2.2 As atividades inerentes as Fungdes serdo desenvolvidas - conforme demanda — nos diversos setores
da Prefeitura Municipal de Guaratingueta/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 A remuneracdo é aquela constante do ITEM 2.6 - DO QUADRO DE FUNCAO, mais os beneficios
assegurados por lei.

24 Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:

a) ANEXO | — DESCRICAQO DA FUNCAQ — Informa a descrigdio das atividades e demais requisitos
inerentes a Fungao.

b) ANEXO || — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a
sugestao dos contetdos para estudos inerentes as provas.

c) ANEXO IIl— DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF.

2.5. DO QUADRO DE FUNGAD

a) Cargos com Exigéncia de Ensino Médio

it | s Carga Horéaria s [ valor de
Codigo/ Cargo Vagas Requisitos Sormanal Salario Prova (s) Inscrigio
2.01 - Agente de Combate a Ensino Medio Objetiva +
Endemias P Completo * RS e | R
g
* "Art. 7° 0 Agente de Combate s Endemias devera preencher as sequintes requisitos para o exerdigio da atividade:
| - ter concluido, com aproveitamento, curse de formagdo inicial, com carga horéria mfjinia fle/ ta horas

(Redagdo dada pela Lei n° 13.595, de 2018)
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It - ter concluido o ensino médio. (Redagao dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 17 Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso If do caput deste artigo,
podera ser admitida a conlratacdo de candidato com ensino fundamental, que devers comprovar a conclusdo do
ensino médio no prazo maximo de trés anas, (Incluido pela Lel n° 13.595, de 2018)

3. CONSIDERAGOES GERAIS, CONDIGOES PARA INSCRIGAO E REQUISITOS GERAIS PARA
CONTRATAGAO.

3.1 Consideragdes Gerais
A inscric@o do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento
da inscrigéio dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscrigéo
online e ao pagamento do valor correspondente a Fungdo que deseja concorrer.

3.1.1  Objetivando evitar onus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscrigio somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Processo Seletivo,

3.1.2 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas no
alo da inscriggo. Aquele que preencher a ficha de inscrigo on-line ou prestar informacgdes
inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo.

3.1.3  As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposices deste Edital serdo indeferidas,
obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.7.

3.2 Condigdes para inscrigéo

3.2.1  Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituigao Federal, em consonancia com a lei
Federal n° 13.445/2017 - Lei de Migracgéo, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com
os critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72;

3.22 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto:

323 Efetuar o pagamento devido do valor da inscricio;

3.24 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

325 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/89 sao asseguradas o direito
de inscricdo para as Fungdes no Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia que possui.

3.3 Requisitos Gerais para a Contratacao

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacao;

3.3.2  Ser possuidor do CPF devidamente ativo & do Documento de Identidade (RG), com foto:

3.3.3 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais,
bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas
fungées;

3.3.4 Se do sexo masculino, possuir até a data da contratacéo, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar
ou Certificado de Reservista;

3.3.5 Gozar de boa saude fisica e mental e ter deficiéncia compativel com o exercicio das atividades que
competem a Fungao, além de ser aprovado nas etapas (prova objetiva e TAF) do processo seletivo
presente;

3.3.6 Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores:

3.3.7 Nao exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fungéo Publica de acumulagio proibida com o exercicio
da nova Fung&o, observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada
pela EC N° 20/98; N&o ser aposentado por invalidez; Ndo estar com idade de aposentadoria
compulsoria nos termos do artigo 40 inciso || da Constituicdo Federal.

3.3.8 A comprovacao da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos
para o Processo Seletivo, sera solicitada por ocasi@o da contratagdo para a Fungao;

3.3.9 A nao apresentagfo de qualquer dos documentos implicara na impossibili
candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo,
decorrentes de sua inscrigdo.

veitamento do
tpdos os atos
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4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrices ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo de 03 a 13 de
dezembro de 2019, respeitando para fins de recolhimento do valor de inscrigdo o horario bancario,
devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscrigdes abertas, selecionar o Processo
Seletivo PS - N° 02/2019 da Prefeitura Municipal Esténcia Turistica de Guaratingueta/SP e clicar
sobre a Fungéo pretendida.

¢) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRIGAQ e CONFIRMAR
OS DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicao financeira autarizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apos 03 (trés) dias uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar no
Painel do Candidato, no site da DIRECTA, se a inscriggo encontra-se CONFIRMADA. Em caso
negativo, contate-nos por e-mail: contato@directacarreiras.com.br ou telefone (11) 2715-7166.

Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscrigao.

42 A DIRECTA e a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta/SP, nio se
responsabilizardo por solicitagdes de inscrigao via Internet n@o recebidas efou nao confirmadas
decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de transmiss&o ou outros fatores que impossibilitern a transferéncia de
dados;

4.3 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data estipulada em campo
especifico, respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria ou instituigdo financeira autorizada;
e os autos atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena
de ndo ser processada e recebida. Nao sera aceito pagamento de inscrigdo apds a data, salvo os
casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecera como vencimento o proximo
dia util;

4.4 Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE nao seréo
validados automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto
bancario digitalizado para o e-mail contato@directacarreiras.com.br ou por fax para o telefone (11)
2715-7166, solicitando a confirmagao da inscrigao, apos a analise da DIRECTA.

4.5 A inscricdo somente sera validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela instituigao
financeira competente e a inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a
respectiva compensacao,

4.6 No valor da inscrigao ja esta inclusa a despesa bancaria.

4.7 No prazo de no maximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizagdo das provas, conferir no
site www.directacarreiras.com.br se os dados da inscri¢ao efetuada pela internet foram recebidos e a
importancia do valor da inscrigdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com
a DIRECTA atraves do e-mail: contato@directacarreiras.com.br ou pelo telefone (11) 2715-7166,
para verificar o ocorrido.

4.8 Néo serdo aceitas inscrigbes via postal, fax, condicional, provisdria ou fora do periodo da inscricdo
eslabelecido neste edital, pedidos de isen¢dc do valor de inscrigdo, alteracéo de Fungdes ou
devolugdo do valor de inscrigdo apds 0 pagamento, mesmo se pago em duplicidade.

4.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omiss&o, bem como pelas informagdes prestadas,
na ficha de inscrigéo online.

4.10 Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha online somente poderdo sofrer alteracies
no caso de mudancga de enderecgo, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a
comissao de Acompanhamento deste Processo Selgtivo.

411 A Comiss@o de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscrigées ou provas e quaisquer outras atividades.

4.12 Eventualmente nos casos excepcionals em que, por razdes de falha de sistem
candidato nao conste na listagem de inscritos, o mesmeo poderd ser admitido
respecliva prova desde que esteja de posse da inscriglo realizada via in
comprovante de pagamento e munido de um documento com foto.

o nome do
ra realizar a
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4.13 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.12, o representante da Directa presente no local de
realizag8o das provas fara a verificag@o atestando a veracidade das informagdes e relatando em ata
de ocorréncia propria, para posterior analise, cuja publicagéo se fara incluir juntamente com Edital de
Publicagao dos resultados.

4.14  No dia da realizag&o da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscrigao, Boleto Bancario
devidamente autenticado pela instituigéo financeira a quem foi feito o devido recolhimento — apenas
nos casos em que o candidato confirmar gue o seu nome ndo consta na Relagdo de Inscritos, além
do documento de identidade original com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM 4.15.

415 Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relagdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitaggo (modelo atual com foto), cédula de identidade
para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por
orgaos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e
previdéncia social e Passaporte.

4151 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certid&o de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo
sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

4.16 N&o serdio aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ac estabelecido
neste Edital.

4.17 O Valor da inscrigéo e o estabelecido no ITEM 2.5 — Do Quadro de Fungéo, constante do Edital.

418 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala espscial, intérprete de
libras, ou condig@o especial devera requerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da
Ficha de Inscrigao propria, ou solicitd-la, via SEDEX a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”,
Bairro Alto — [tu/SP - CEP 13.311-010, até a data do encerramento das inscrigbes, (neste caso, o
candidato devera informar o nome completo, nimero do RG, o nome do Processo Seletivo, o nimero
do Edital e a Fungéo ac qual concorre).

419 O candidato que nao o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a prova especial preparada. A
solicitagdo de condigBo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.20 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serad responsavel pela
guarda da crianga. A candidata nesta condig@o que n&o levar acompanhante, néo realizara a prova.

4.21 A Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscrigbes ou provas e guaisquer outras atividades.

422 O periodo de Inscrigdo, bem como todas as etapas constantes deste edital serdo realizadas
observando o horario oficial de Brasilia/DF.

4.23 Informacgtes referentes  ao Processo  Seletivo poderdo ser obtidas no  site
www.directacarreiras.com.br, ou de segunda a sexta feira das 08h00min &s 17h00min horas, pelo
telefone (11) 2715-71686.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais sdo asseguradas o direito de se inscraver
neste Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que possuem seja compativel com as
atribuigdes da Fungao a ser preenchida.

5.2 Em obediéncia aos dispostos no Art. 37 § 1° & 2° Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal

n.°3.298, de 20 de Dezembro de 1999, ser-lhe-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
VAGAS ABERTAS PARA A FUNCAO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade deste
Processo Seletivo.

5.3 Se na aplicagéo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar nimero fracionado igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia, Se inferior a 0,5
(cinco decimos) a formagdo da vaga ficard condicionada & elevagao da fragdo para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para a Fungao.

5.4 Sera considerada como deficiéncia aguela conceituada na medicina especializada de a tordo com os

padroes estabelecidos na Lei Federal N° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Instityi ileira de
' msouvA

Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessca com Deficiéncia).
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5.5 Nao seréo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

5.6 Aos deficientes visuais (ambliopes) ser@o oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que nao solicitar condigdes especiais para a prova no prazo
estabelecido, n&o a tera preparada seja qual for sua alegagao;

57 E condigdo obstativa a inscrigBo no Processo Seletivo, a necessidade de auxiliares permanentes
para auxiliar na execugdo das atribuigbes inerentes as atividades da Fungdo pretendida, ou na
realizacao da Prova pelo candidato com necessidade especial;

5.8 N&o obsta & inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnoldgico de uso
habitual ou a necessidade de preparagéo de ambiente fisico;

59 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua
inteng&o de concorrer &s vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual
possui. Ele também devera enviar o Laudo Medico atestando a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa de deficiencia, via SEDEX i DIRECTA
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr, Graciano
Geribello, *308-A". Bairro Alto — [tu/SP - CEP 13.311-010, até a data do encerramento das
inscrigbes; Importante: mencionar o nome completo do candidato, RG, nome do Processo Seletivo,
numero do Edital e a Fungéo a qual concorre.

5.10 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do processo, se confirmada tal
situagdo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais
pertinentes:

511 Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes com
os demais candidatos no que concerne: a) ao contetido das Provas escritas; b) & avaliagédo e aos
critérios de aprovagéo; c) ao horario e ao local de aplicagdo das Provas; d) a nota minima exigida
para todos os demais candidatos;

512 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, essas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacdo:

5.13 A publicagéo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente
a pontuagéo destes ltimos, observada a respectiva ordem de classificagio;

5.14 A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de
Guaratingueta /SP, convocara, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificagéo, até
a 9% vaga constante da Listagem Geral, para entdo destinar a primeira vaga reservada e
chamamento pela listagem destinada aos candidatos com necessidades especiais.

815 O candidato com deficiéncia que no ato de inscrigéo ndo declarar essa condigao ou ainda ndo enviar
0 Laudo Meédico, ndo serd considerado como candidato com necessidade especial, apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no ato da inscrigo on-line.
Neste caso n@o podera impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

5.16  Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitades, se convocados para a Contratagdo, serdo
avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura de Guaratingueta/SP que atestara
a compatibilidade das atividades exercidas da Fungo com o grau e especificidade da deficiéncia
declarada.

6. DAS PROVAS

6.1 DA PROVA OBJETIVA

6.1.1 O Processo Seletivo constara de PROVA OBJETIVA para todos os candidatos inscritos; de carater
classificatorio e eliminatorio, visando & capacitagéo para a fungado, cujas matérias versardo sobre o
programa especificado no ANEXO |1, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital,

6.1.2 As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, em forma de testes, de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas cada uma, onde apenas 01 (uma) alternativa serd a correta.

6.1.3 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho da Fungao, e sera constituida com a composigdo contida no ANEXO I,

6.1.4 A duragio das provas objetivas sera de 03h00min. Iniciadas as provas nenhum ca
retirar da sala antes de completado 01 (uma) hora, a partir do inicio da realizag

guando acompanhado de um fiscal. _SA g SOLIVA
prefeit Musicips!
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6.2 DO TESTE DE APTIDAO FisicA

6.21 HAVERA TESTE DE APTIDAO FISICA, de carater sera Eliminatorio para os candidatos inscritos que
forem habilitados na PRIMEIRA FASE — PROVA OBJETIVA e que estiverem classificados até a B0®
(octogésima) colocacgao.

6.2.2 O teste de aptidao fisica constara de avaliac&o da capacidade fisica dos candidatos a execucdo de
exercicios, cujo contetdo est4 descrito no ANEXO Il — DO TESTE DE APTIDAO FISICA (T AF).

6.2.3 Os demais candidatos habilitados na Primeira Fase - Prova Objetiva e que n&o forem convocados
para a SEGUNDA FASE — DO TESTE DE APTIDAO FISICA, por estarem fora do limite de
candidalos exigidos para participagdo na segunda fase - estardo automaticamente eliminados do
certame.

7. DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

7.1 DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1.1 A realizagéo da prova objetiva esta prevista para o dia 19 de janeiro de 2020 no municipio de
Guaratinguetd/SP. Podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero de
inscritos e a disponibilidade de locais para a realizagao das provas.

7.1.2 Ao candidato s¢ sera permitida a realizagéo da prova na data, no local e horérios constantes no
Edital de Convocagao.

7.1.3 A confirmagao da data e as informagdes sobre horérios e locais para realizagéo das provas serdo
divulgadas, oportunamente, tnica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCAGAOD, pela internet
nos enderegos www.directacarreiras.com.br e www.guaratingueta.sp.gov.br

7.1.4  N&o havera convocagao por e-mail, via correio ou por qualguer outra meio, néo previsto neste Edital.

7.1.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, |pis preto e borracha;

b) Comprovante de inscrigdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento)} —
apenas nos casos em que o candidato confirmar que o seu nome ndo consta na Relagdo de
Inscritos;

¢) Documento Original de IDENTIDADE (com fato).

7.2 DA CONVOCAGAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

7.2.1 A convocagdo para a SEGUNDA FASE — TESTE DE APTIDAQ FiSICA, com a data, o local & o
horario, serd feita através de Edital de Convocagao a ser oportunamente divulgado em até 05 (cinco)
dias da realizag&o das provas, observando as mesmas condigées de divulgacao do [TEM 7.1.3.

7.2.2 Nao havera convocagao por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, n&o previsto neste Edital.

7.2.3 Nao havera segunda chamada para o TAF, nem sua realizag@o ocorrera fora da data, horério e
local estabelecido quando da convocagao.

7.24 Em razdo de condigdes climaticas ou de forga maior, a critério da Comissao Organizadora do
certame, a execugdo do TAF podera ser adiada ou interrompida, acarretando novo horéario efou data
a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

8. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

8.1 DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.1 O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido para a realizagdo das provas, visto gue os portées de acesso as salas de prova
serdo fechados rigorosamente no horario estabelecido em Edital de convocacao, g ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original com foto, descritos no ITEM 4.18, devendo estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

b) N&o serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario determinado.

c) N&o havera segunda chamada, seja qual for o motive alegado para justificar o atfaso ou a
auséncia do candidato. L

B8.1.2 Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade e t%{

U

mento
deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico. T[N SOLIVA
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8.1.3 No ato da realizagé@o da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no
qual o candidato devera assinalar as respostas.

8.1.4 Somente havera substituicio do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressao
que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

8.1.5 No decorrer da prova o candidato que observar gualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questao devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que a anotara na folha
de ocorréncias para posterior anélise da banca examinadora, sob pena de nao poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

8.1.6 Ao lerminar a prova objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pre-
identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo
computados e o candidato sera excluido do Processo Seletivo.

8.1.7 Ao final das provas, duas testemunhas (preferencialmente os 02 ultimos candidatos) deverdo
permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos tiverem vistado o verso de todos os
gabaritos e assinado a ata da Prova Oficial.

8.1.8 Por razdes de ordem técnica e de segurancga, ndo serd fornecido o Caderno de Questbes aos
candidatos no dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questées ficara a disposigao do candidato,
durante todo o periodo destinado ao recurso da prova, através do site www.directacarreiras.com.br -
no “Painel do Candidato”, no link "Anexos”.

8.1.9 O GABARITO OFICIAL e o RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA serdo divulgados
a partir das 18h00 do dia subsequente da realizagdo da respectiva prova.

8.2 DA PRESTAGAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

8.21 O Teste de Aptidao Fisica sera designada apenas para os candidatos na proporcao do item 6.2.1.

8.2.2 Os casos de alteragdo psicologica elou fisiologica temporarios (estados menstruais, luxacdes,
fraturas, etc.) que impossibilitem a realizago das provas nas datas previstas ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos ndo serdc levados em consideragao, nao sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado.

8.2.3 0O aguecimento e a preparagdo para o Teste de Aptidao Fisica (T.A.F.) sdo de responsabilidade do
proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do certame e o traje para a realizagio do
T.AF devera ser o esportivo (camiseta / top / calgdo / calga de agasalho ou seus equivalentes e
ténis.

8.2.4 Na aplicagdo do Teste de Aptiddo Fisica ndo havera repetigdo da execugdo dos exercicios, exceto
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, néo
provocados pelo candidato e que tenham prejudicado o seu desempenho.

8.25 A execucao dos movimentos dos testes serd supervisionada e avaliada por profissionais de
Educacgéo Fisica, na presenca de 02 (duas) testemunhas que atuardo na mesma bateria e assinardo
a ficha de avaliagéo do candidato executante da atividade, conforme orientagdes de execugdo dos
exercicios.

8.2.6 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo do TAF com antecedéncia de
30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Documento de identidade (Original com foto) descrito no ITEM 4.15. N&o serdo aceitos protocolos
de documentos ou boletins de ocorréncia.

b) Atestado medico emitido por especialista na area de: clinica geral ou cardiologia, de qualquer
instituicBo de saude, autorizando a pratica de atividades esportivas, com validade de até 40
(quarenta) dias antes da realizagdo do T.A.F atestando que o candidato esta “Apto para realizar
esforgos fisicos”.

8.2.7 Somente sera permitida a realizagdo do TAF na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocagéo, a ser divulgado nos termos do ITEM 7.1.

9. DO JULGAMENTO E CORREGAO DAS PROVAS

9.1 DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA )

9.1.1 As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada questao assinalada
corretamente valera 2 (dois) pontos.

9.1.2 N&o ser@o computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas, N&o devera ser feita nenhuma marta fora do
campo reservado as respostas ou & assinatura, pois qualquer marca podera ser Kld}:

eta
S

pelo sistema de correcéo, acarretando anulagdo parcial ou integral da prova daquz ;
prefed!
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9.1.3  Os pontos correspondentes &s questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos,
9.1.4 Seréo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50 (cinquenta pontos,
o equivalente a 25 (vinte e cinco) acertos.
9.1.5 O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
9.2 DO JULGAMENTO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
9.2.1 O TAF - Teste de Aptidao Fisica serd de carater eliminatorio, conforme ANEXO Ill, onde constardo
os itens a serem analisados.
9.2.2 Serdo considerados habilitados os candidatos que forem considerados APTOS na tabela de
pontuagéo do TAF, atendendo 100% (cem por cento) das critérios estabelecidos.
9.2.3 O candidato que for considerado INAPTO sera excluido do certame.
10. DA CLASSIFICACAO
10.1 A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo sera igual a pontuagao da prova escrita
objetiva e ser considerado APTO no Teste de Aptidao Fisica.
10.2  Em caso de igualdade na classificagdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade;
b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos:
c] Sorteio.
10.3  Os candidatos aprovados ser&o classificados por ordem decrescente de valor da nota final.
11. DO RECURSO
11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que versem,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade contadas, respectivamente, a partir:
a) Da publicagao do Edital:
b) Contra o indeferimento das inscrigoes;
c) Da aplicagao das provas;
d) Da divulgagdo dos Gabaritos Oficiais;
e) Do Resultado das Provas:
f) Da Classificagéo, exclusivamente quando se tratar de erro de langamento, critério de desempate
ou falha de sistema.
11.2  No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente
do processo selstivo.
11.3 O recurso devera ter argumentagdo logica e consistente, caso contrario serd preliminarmente
indeferido.
11.4  Recursos inconsistentes efou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.
11.5 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no
ITEM 12.1 devera proceder da seguinte maneira:
a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br.
b) Clicar em “PAINEL DO CANDIDATO";
¢) Localizar o botao "RECURSQ" (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso).
d) Preencher corretamente os campos do formuldrio correspondente ao tipo de recurso.
e} Clicar em enviar.
Somente sera permitido o protocole de um Unico recurso para cada tipo discriminade no ITEM 11.1.
11.6  Nao serdo aceitos recursos gue:
a) Estejam em desacordo com o ITEM 11 deste edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
¢) Nao apresentem fundamentagao logica e consistente,
d) Apresentem argumentagdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.
e) Que se refiram a etapas cujos prazos foram expirados. ;A
11.7  Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutengdo, reforma, di
ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisao, a Comissdo de Acomphdh
NSOL A
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Processo Seletive, e ao interessado. O candidato podera consultar a sua resposta no “Painel do
Candidato” (digitando o CPF e a Senha cadastrada) e clicar sobre o botdo “Meus Recursos”.

11.8  Em hipétese alguma havera vista de provas, revisdo de recursos e recurso do recurso.

11.9 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.10 Se do exame de recursos resultar em anulagdo de questdo ou de item de questdo, ou alteragdo de
Gabarito, a pontuagéo correspondente a essa questao, item ou alteragéo de Gabarito sera atribuida
a todos os candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada, permanecera com o
ponto ja conquistado pelo acerto da questao;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, perdera o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questao.

11.11 Apds julgamento dos recursos serdo divulgadas as devidas alteragdes ocorridas, caso haja
procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podendo eventualmente alterar o
resultado da prova e a classificagéo final efou até a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida para  aprovagao no Processo Seletivo.

12. DA CONTRATACAO PARA A FUNGAO

121 O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) mases, podendo ser prorrogado por igual periodo.

124 A desisténcia expressa da contratagBo, ou o ndo comparecimento do candidato a sessdo de
oferecimento da contratagio (desisténcia técita) implicara na exclusdo definitiva do candidato do
Processo Seletivo, sem gualquer alegacéo de direitos futuros.

12.5 A contratagdo obedecerd rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

12.6 A aprovagdo no Processo Seletivo nfo gera direitoe & confratagdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificagao final.

12.7 Por ocasido do chamamento gue antecede a contratag@o, os candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condigBes de inscrigao, estabelecidos no presente Edital, bem como os
demais documentos |egais que Ihe forem exigidos.

12.7.1 O chamamento que trata o item anterior sera realizado mediante norma de convocagdo da Prefeitura
Municipal gue estabeleceré o prazo minimo para comparecimento do candidato.

12.8  Obedecida & ordem de classificacio, para efeito de contratagéo, fica o candidato convocado sujeito a
aprovagao em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a
Fungao a que concorre.

12.8.1 As decisBes do Servigo Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de contratagao, séo
soberanas.

12.9 Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratagdo, serédo
avaliados por uma equipe designada pela Prefeitura Municipal de Guaratingueta/SP, que atestara a
compatibilidade das atividades exercidas da Funcdo com o grau e especificidade da deficiéncia
declarada, a avaliagao sera de carater eliminatorio para efeito de contratagéo.

1210 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal.

1211 A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que Jjulgar necessario.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1  Alinexalidao das afirmativas efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualguer
tempo. em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigéo, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

13.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, desde que aprovado, junto a Prefeitura de Guaratinguetd/SP; nao |he cabendo qualquer
reclamagdo caso ndo seja possivel & mesma informa-lo da contratagédo, por falta da citada

atualizacio;
13.3 O nfo atendimento, pelo candidato, das condicGes estabelecidas neste ta itard sua
eliminacao do Processo seletivo, a qualquer tempo; i
s ¥JGU
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13.4  Sera excluido do Processo Selstivo o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital:
a)Apresentar-se apés o horario estabelecido para a realizagéo da (s) prova (s);
b)Apresentar-se para a prova em outro local gue nédo seja o previsto no Edital de Convocagao;
c)Nao comparecer & prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a
realizagdo da prova;

e)Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal:

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicag8o com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros,
notas ou impressos nao permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrnico de
comunica¢ao (Pager, celulares, etc.);

i) Langar médo de meios ilicitos para a execugao da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

13.5 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagbes referentes a este Processo Seletivo nos sites www.directacarreiras.com.br,
www.guaratingueta.sp.gov.br e demais meios indicados.

13.6  Ositens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado.

13.7  No que tange ao presente Processo Seletiva, os casos omissos serfo resolvidos pela Comisséo de
Acompanhamento deste Processo Seletivo especialmente nomeada pela Portaria n® 11.566 de 03
outubro de 2019 e pela Directa Desenvalvimento Institucional e de Carreiras Lida.

13.8  Os documentos nao exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 1 (um) ano, a contar da data
em que for publicada a homologagao do resultado final do Processo Seletivo, serdo disponibilizados
para envio a Prefeitura Municipal de Guaratingueta/SP. Caso nao seja requisitado efou nio havendo
manifestagdo, serdo incinerados;

13.9 A DIRECTA esta apta a emitir Atestado ou Declaragbes de Aprovacdes no Certame, se houver
inferesse o candidato, este poderd requerer seu certificado de aprovagao através do e-mail
contato@directacarreiras.com.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitagdo.

13.10 Para efeito de contagem de prazos para recursos serd considerado a data de publicag@o dos atos
relativos ao presente Processo Seletivo a partir da divulgacdo que serd feita através do site
www.directacarreiras.com.br.

13.11 Cabera ao Prefeito do Municipio & homologagdo dos resultados do Processo Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, & expedido o presente

edital, que fica a disposi¢éo por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet nos enderegos

www directacarreiras.com.br e www.guaratingueta.sp.qov.br, bem como o resumo podera ser divulgado em
outros meios de comunicagéo, visando atender ao restrito interesse puiblico.

tin,SoIiva
UNICIPAL

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA
PrefeitoMﬂmmPal
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ANEXO | - DESCRICAQ DAS ATIVIDADES

2.1 - Agente de Combate a Endemias
Atribuigédo:

Exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao do gestor de cada ente federado.

Trecho exiraido da lef municipal 4.563 de 10 de abril de 2.015.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ENSINO MEDIO

2.1 - Agente de Controle de Endemias

LINGUA PORTUGUESA: 20 QUESTOES

Leitura e compreensao de texto: alfabeto e ordem alfabetica; vogal e consoante; silaba e ton:icidade - separagio

silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas; sinénimos e anténimos; acentuagio; frases -

afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; sinais de pontuacdo; ortografia; substantiv:o: singular e plural;

diminutivo e aumentative; encontro vocalico e consonantal; pronomes e verbos,

CONHECIMENTOS GERAIS E BASICOS DA FUNGCAO: 20 QUESTOES |

LEGISLACAO DO SUS: 10 QUESTOES [

¥' Manuais de Orientagao, publicados pelo Ministério da Salde e Secretaria da Saude do E;stado de Sao Paulo
referentes a: dengue, febre amarela e outros agravos ocasionados por vetores;

Livros didaticos de Ciéncias, Biclogia, Higiene e Satide e Educagdo Ambientais;

Nocbes gerais de saude;

5 % %

Acbes da Vigilancia em Saude e controle de doencas transmissiveis por vetores;

<

Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagdes;

v’ Atividades de Vigilancia Entomolégica: controle do vetor - pesquisa em pontos estraté@icos, pesquisa em
iméveis especiais, pesquisa de armadilhas, bloqueio de criadouros, blogueio de nebulizacéo, avaliagido de

densidade larvaria: [
|

v" Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastéo de limpeza, uso de produtos alternativos:
¥" Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificacgo toxicolégica, cuidados basicos na aplicagéo
v Atividades Educativas: seguranca no trabalho - prevencao de acidentes.

v CADERNOS DE ATENGCAO BASICA. PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA. Disponivel em

http://bvsms saude.gov.br/bvs/publicacoes/implantacao unidade saude familia_cab1.pdf

CONSTITUIGAO FEDERAL — Artigos 196 a 200.

LE|I FEDERAL 8.069/90 - Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispde sobre as condigGes para a promogao, protecdo e recuperagéo da salde, a

organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias e DECRETO N°

7.508/2011 - Regulamenta a Lei n®8.080, de 19 de setembro de 1980, para dispor sobre| a organizagéo do

Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satide e a articulacdo interfederativa,

e da outras providéncias.

¥ LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispse sobre a participagdo da comunidade na gestao do Sistema Unico de Satide
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e d4 outras
providéncias.

v LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispée sobre o Estatuto do Idoso

v LEl FEDERAL 11.350/2006 - Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituigéo, dispde sobre o aproveitamento
de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda Constitucional n°® 51, de 14 de fevereiro de
2008, e da outras providéncias — alterada pela LEI N° 13.595/2018.

v POLITICA NACIONAL DE ATENGAO BASICA.

WNY
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ANEXO lll - TESTE DE APTIDAO FISICA (T.A.F.)

S| F

11 O T.AF - Teste de aptidao Fisica & um instrumento usado para medir e avaliar as condigdes fisicas de um
individuo, de modo que 0 mesmo obtenha uma condic&o legal para satisfazer os requisitos propostos.

1.2 O TAF - Teste de Aptidac Fisica terd cardter ELIMINATORIO e o resultado sera expresso em APTO ou
INAPTO.

1.3 Para a realizagéo do TAF - Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera se apresentar munido de documento
original de identidade, e ainda, Atestado Médico, emitido ha no maximo 40 (quarenta) dias da data da
realizagao do TAF, declarando estado de saude compativel para a realizagio de TAF - Teste de Aptidao
Fisica, destinado a avaliagéo de vigor fisico e resisténcia organica, e

a) No Atestado Médico devera, obrigatoriamente, constar claramente a declaragdo de que o candidato esta
APTO PARA REALIZAR O TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA. O Atestado Medico sera retido pelos
responsaveis pela aplicagdo do teste para juntar ac respectivo resultado do candidato. |

b) O candidato que ndo apresentar o Atestado Médico especificado sera automaticamente desclassificado, O
Candidato providenciara o Atestado Médico sob sua exclusiva responsabilidade. O candidato que NAO
apresentar o Atestado Médico nos exatos termos aqui descritos n&o podera realizar o TAF.

1.4 O candidato que for considerado INAPTO e estara automaticamente desclassificado do ceritame. I

1.5 Os resultados obtidos pelos candidatos no momento da realizagio de cada um dos exercicios seréo
registrados pelos Fiscais de Prova, sendo que a pontuagéo equivalente a cada exercicio, ;

|
1.6 Todos os exercicios serdo avaliados por profissionais aptos para Pratica de Educagao fisica, sempre com a
presenga de 02 (duas) testemunhas para acompanhar as notas atribuidas.

21 O Teste de Aptidao Fisica compreendera as modalidades de levantamento de pesc e cmlfrida de 12 minutos,
com intervalo minimo de 10 minutos entre as mesmas, para ambos 0s sexos, de acordo com as seguinies
regras:

2.1.1 ETAPA | - TESTE DE LEVANTAMENTO DE PESO: de 25 (vinte e cinco) quilogramas,|para os candidatos
de ambos os sexos;

2.1.2 ETAPA Il - TESTE DE CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS: 2.000m para homens |e 1.800m para as
mulheres

2.2 Sera consideradc APTO no Teste de Aptiddo Fisica o candidato aprovadec em todas as
etapas. O candidato, uma vez considerado INAPTO em um dos testes, | ndo prosseguira
na(s) realizaggo do(s) teste(s) subsequente(s). Os testes serBo realizados em tentativa
tnica, ndo sendo admitida nova tentativa para a sua execucao.

cincg

3.1 O candidato devera suspender uma barra com anilhas com peso total de 25 (vinte e ) quilogramas até a

altura do apéndice xifoide (altura do peito) por 5 (cinco) vezes consecutivas.
3.2 Procedimentos de execugdo:
3.3 O candidato devera assumir a posigdo inicial em pé, ereto:

3.4 Em seguida devera flexionar as pernas, pegar a barra colocada no chao, elevando-a até & altura do apéndicé
xifoide (altura do peito), a0 mesmo tempo em que retoma a posicéo inicial, em pé, ereto;

3.5 Na sequéncia, a barra devera ser levada novamente ao chéo, repetindo a execugdo por 5 (cinco) vezes
consecutivas;

3.6  Otempo total para 5 (cinco) execucdes sera de, no maximo, 1 (um) minuto, para ambos os sexos.

3.7 O movimento incorreto ou em desacordo com as especificagdes acima, ndo sera levado err congjderacéo para
efeito de contagem da quantidade de execucées realizadas corretamente. /

3.8 O candidato que realizar o nimero minimo de exercicios — 5 (cinco) execugdes, no t Iy
A

minuto sera considerado APTO nesta etapa

Drnracen Qalativm Ao Drauas — DS MO ABMA1D Drafaitira ria 2 iaratiBEE
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4.2
4.3

4.4

4.5
4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

= RID. IMINI g
O candidato devera percorrer, no tempo maximo de 12 (doze) minutos, a seguinte distancia;
a) Sexo Masculino: 2,000 {dois mil} metros.

b) Sexo Feminino: 1.800 (um mil e oitocentos) metros.

Procedimentos de eXecucao:

O candidato devera percorrer a referida distancia no tempo maximo de 12 (doze) minutos, correndo ou
andando.

O candidato podera deslocar-se em qualguer ritmo, correndo ou andando, podendo, inclusive, parar & depois
prosseguir, tantas vezes quanto desejar;

O teste sera realizado em Pista de Atletismo, com 400 {quatrocentos) metros;

O candidato devera realizar a carrida partindo do inicic da sua raia, podendo a segui continuar na raia que
melhor |lhe convier, adotando a corrida em raia livre; )

O inicio & o término do teste serdo indicados pelo comando da Comissdo Examinadora, por meio de sinal
sS0noro;

Apbs o final do seu teste, o candidato devera permanecer parado ou, quando se deslocar, o fazer em sentido
perpendicular a pista, sem abandona-la, até ser liberado pela Comissao Examinadora.

Sera desclassificado o candidato que;

» Der ou receber qualquer ajuda fisica durante = realizagao do teste;

# Impedir & corrida dos demais candidatos;

» Correr fora da pista do teste:

# Abandonar o local antes do término do teste,

Sera considerado APTO nesta etapa o candidato que percorrer a respectiva distancia, no tempo maximao de 12
minutos. 3

I
j SOLIVA
s AU

Loy
prefeito Municip?
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CRONOGRAMA INTERNO

DATA | ATIVIDADES / ATOS
03/12/2019 | Publicacdo do edital de abertura
03/12/2019 Inicio das inscriches
13/12/2019 Teérmino do periodo de inscricdes
Publicacao da homologacdo das inscricdes e abertura

27/12/2019
para recursos
Publicacao dos deferimentos dos recursos contra as

06/01/2020 o
INSCrigoes

12/01/2020 Publicacao da convocagao para as provas objetivas
Aplicacéc da prova chjetiva e abertura para recursos

19/01/2020 ) )
{apds aplicagdo)
Divulgagcao dos cadernos de questdes; dos gabaritos
20/01/2020 Sk o e v
Resultado Preliminar no Site e abertura para recursos.
Publicagao das respostas dos recursos contra a aplicagao
da prova objetiva, gabarito e resultado preliminar,
24/01/2020 . J v ’

Publicagao do resultado oficial e da classificacdo final das

provas objetivas e abertura para recursos
31/01/2020 Publicacdo da Convocacao para o TAF

Aplicacdo do TAF e aberlura para recursos (apos
09/02/2020

aplicacao)
Publicacao das respostas dos recursos contra a aplicacao

14/02/2020 . )
do TAF e divulgacao da classificacdo final
18/02/2020 Homologacao Final

LIVA
CUSAUGUJTINSO
prefeito Municigel
Frocesso Seletivo de Provas N° 02/2619 Frefeiura Municipa! da Esténcia Turistica de Guaratingueld/SP - Paglna |
Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Telefone: (12) 3128-2800 1 5

www.guaratingueta.sp.gov.br



