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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2019

O Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta, por determinagdo do Secretario Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribuigbes atribuidas pelo Decreto n° 8.405/2018, FAZ SABER que
estd aberto o processo publico de Credenciamento de interessados para realizacdo de Oficinas
Socioeducativas e Oficinas de Convivéncia Social em servigcos a serem desenvolvidos no ambito das
Prote¢cdes Sociais Basica e Especial, de modo que o edital completo estara disponivel a partir de
02/08/2019.

1. OBJETO
Visa o presente processo credenciar interessados para realizacdo de Oficinas Socioeducativas e
Oficinas de Convivéncia Social em servicos a serem desenvolvidos no ambito das Protecbes Sociais
Basica e Especial, conforme Memorial Descritivo — Anexo |, mediante pagamento da hora-aula ali
estabelecido.

RELAGAO DE ANEXOS:

Integram de maneira indissociavel este edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
anexos:

Anexo | - Objeto/ Memoria IDescritivo

Anexo Il - Ficha de Inscricdo - Pessoa Juridica Anexo Anexo lll - Declaragao

Anexo |V - Minuta de Contrato de Credenciamento

OUTRAS INFORMAGOES

Dotagao Orgamentaria:

02.14.02.08.244.0410.2470.3.3.90.30.00 - ficha 473
02.14.02.08.243.1001.2446.3.3.90.39.00 — ficha 475
02.14.02.08.244.1002.2448.3.3.90.30.00 — ficha 501
02.14.02.08.244.1002.2448.3.3.90.39.00 — ficha 505
02.14.02.08.244.0411.2472.3.3.90.30.00 — ficha 485
02.14.02.08.244.0411.2472.3.3.90.39.00 — ficha 487

O edital sera disponibilizado na pagina da Prefeitura www.guaratingueta.sp.gov.br, link licitagbes
municipio — credenciamento ou em meio digital mediante apresentagdo de um “CD” ou qualquer midia
pertinente para copia do arquivo.

Vigéncia do Credenciamento: 12 meses, podendo ser prorrogada, nos termos da Lei Federal n°.
8666/93 e suas alteragodes.

2. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

21. Os interessados deverao entregar no Setor de Licitagdes, localizado no Paco Municipal, na Rua
Aluisio José de Castro, 147 — Chacara Selles — Guaratingueta - SP, todos os documentos relacionados
neste capitulo, subdivididos em Projeto de Trabalho e Documentos de Inscrigdo, conforme discriminado
a seguir:

2.2. O Projeto de Trabalho sera individual para cada oficina, e devera ser apresentado devidamente
assinado pelo interessado, demonstrar os objetivos a serem alcangados e suas justificativas, bem como
abordar os seguintes topicos:

a) Identificagdo do Interessado (nome, endereco, telefones para contato, e-mail, RG, CPF ou CNPJ e
PIS, se ocaso)
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b) Area de Atuacdo (Protecéo Basica e Especial);

c) Unidade Executora: CRAS, Nucleo Socioeducativo , CREAS e Centro POP
d) Tipo de Oficina (Socioeducativas e Convivéncia Social);

e) Identificagdo da Oficina;

f) Justificativa;

g) Objetivo Geral;

h) Objetivos Especificos;

i) Metas a serem atingidas (nimero de participantes, carga horaria, dias da semana, periodo do
projeto);

j) Recursos necessarios (fisicos e materiais);

k) Cronograma de atividades;

1) Avaliagao.

2.2.1. O Projeto de Trabalho sera individual para cada oficina, e devera ser apresentado devidamente
assinado pelo interessado, demonstrar os objetivos a serem alcangados e suas justificativas, bem como

abordar os seguintes topicos:

2.3. Os Documentos de Inscricdo serdo referentes ao interessado, e deverdo acompanhar o(s)
Projeto(s) de Trabalho, e consistirdo em:

2.3.1. Empresa:

a) inscricdo para credenciamento ( Anexo Il );

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor consolidados e/ou Ultima alteragdo
consolidado, ou todas elas, caso ndo consolidados, devidamente registrados no caso de sociedade
comercial e, quando sociedade por agdes, devera também ser apresentado ato regularmente arquivada
da assembléia da ultima eleicdo de seus administradores;

c) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

d) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

f) prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as contribuicbes sociais
previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de1991;

g) prova de regularidade perante o FGTS, através de certiddo em vigor expedida pela Caixa
Econdmica Federal, demonstrando situagao regular quanto aos recolhimentos ou Certidao Positiva com
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Efeitos Negativa(Lei n°12.440. de 7 de julho de 2011).

h) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacéo de Certiddo Negativa ou Certidao Positiva com Efeitos Negativa (Lei n°® 12.440. de 7 de
julho de 2011).

i) comprovagdo de sua aptiddo para ministrar oficinas através da apresentagdo de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprove(m) que a inscrita ja
realizou anteriormente a prestagdo de servicos de caracteristicas e quantidades compativeis com
aquela(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscri¢ao.

j-) Para o pleno atendimento somente sera(do) considerado(s) o(s) atestado(s) de capacidade técnica
que indique(m) a que contrato se refere(m), a vigéncia contratual e a especificagdo dos servicos
prestados em consonancia com a(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscrigao:

a) nome da contratante;

b) periodo dos servigos atestados;

c) local de prestagdo dos servigos;

d) identificagdo do contrato (tipo ou natureza);
e) servigos executados (com respectivos totais).

k) Sera aceita a apresentacao de atestados que se complementem (somatério), desde que a analise de
sua totalidade atenda a(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscrigao.

) declaragdo da empresa interessada, nos exatos termos do Anexo Ill, podendo ser apresentada em
formulario proprio da Prefeitura, ou compativel, desde que possua o mesmo formato, todos os itens, e
na mesma ordem constante do citado anexo;

m) para viabilizar a capacidade de intervencdo da empresa inscrita, devera ser apresentada
procuragao para o representante da empresa, observado o seguinte:

m.1) a procuragao, se feita por instrumento particular, devera estar com firma reconhecida, bem
como acompanhada de documentagdo que comprove que o outorgante tem competéncia para delegar
poderes;

m.2) em se tratando de instrumento publico, bastara a apresentagdo do traslado ou copia
autenticada;

m.3) no caso de sécio-proprietario da empresa, devera ser apresentada cépia do contrato social, com
suas Ultimas alteragbes ou da ultima, desde que consolidada, ou Certificado de Registro Cadastral do
Municipio de Guaratingueta, onde conste o nome do representante legal com poderes para representar
a empresa;

2.4. Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da respectiva
emissao, a certiddo que nao apresentar prazo de validade, exceto se anexada legislacdo especifica
para o respectivo documento.

2.5. Todos os documentos exigidos neste edital fardo parte integrante do processo e poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia legivel autenticada ou publicacdo em 6rgéao
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de Imprensa Oficial exceto, quando no préprio documento exigir sua apresentagdo em original. Nao
serdo aceitos protocolos ou documentos com data de validade vencido. No caso de documentos
produzidos em outro pais, deverao eles ser autenticados pelo respectivo Consulado e traduzido para o
portugués por tradutor juramentado.

2.6. Em todas as hipoteses referidas neste capitulo ndo serdo aceitos protocolos e nem documentos
com prazo de validade vencido.

OBS.: Caso nao seja exigivel do interessado possuir algum dos documentos elencados em fungéo da
atividade especifica que exerca, devera ser apresentada declaragdo em nome da empresa nesse
sentido. Toda documentacido da empresa interessada devera se referir ao nimero de CNPJ da pessoa
juridica que efetivamente ministrara as oficinas, quer seja matriz, quer seja filial (artigo 75, § 1°, Lei
n°.10.406/02 — Cdédigo Civil Brasileiro).

3. DO EXAME DOS DOCUMENTOS:

3.1. Apds a apresentagdo pelos interessados dos documentos exigidos no capitulo anterior serdo
observados os seguintes procedimentos:

a) encaminhamento do expediente para a Comissdo Avaliadora vinculada a Secretaria de Assisténcia
Social, para analise dos Projetos de Trabalho em consonancia com as exigéncias constantes dos itens
2.2,2.31.“m”

a.1) sera critério para analise dos Projetos de Trabalho a importancia cultural e social da proposta
para o alcance dos objetivos das Protegdes Sociais Basica e Especial, sua qualidade metodoldgica, a
linguagem, clareza e a qualidade pedagogica da proposta;

a.2) constatada eventual irregularidade acerca da documentagdo, devera ser certificado nos autos
sua ocorréncia e notificado o interessado para regularizagdo e/ou esclarecimento dos pontos indagados,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da respectiva notificagao;

a.3) satisfeitas as exigéncias editalicias e certificado nos autos sua regularidade através de despacho
devidamente subscrito pelos membros da Comissdao Avaliadora, os autos do expediente seréo
encaminhados a Secretaria Municipal de Justi¢ca e Cidadania.

b) recebidos os autos pela Secretaria Municipal de Justica e Cidadania, sera analisada a

documentacgédo constante do item 2.3.1., alineas “a@”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f", “g”, “h”, ", “I’ e “m”.

b.1) da mesma forma que a disposicdo da alinea “a” supra, deverao ser certificadas eventuais
irregularidades e notificado o interessado para integral satisfagdo do determinado no Edital, no prazo
constante na alinea “a.2”.

3.2. Uma vez que a documentacdo do interessado se apresente conforme, deverdo ser tomadas as
seguintes providéncias;

a) o despacho da autoridade competente, ou seja, o Sr. Secretario Municipal de Assisténcia Social,
onde decida pelo credenciamento e contratagéo direta por inexigibilidade de licitagéo;

b) encaminhamento dos autos, para providéncias no tocante a publicagdo desse ato no Diario Oficial
do Municipio,

c) ainda pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio, convocagdo do interessado
para que no prazo de 05 (cinco) dias uteis venha assinar ao contrato.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA

4. RECURSOS

4.1. Dos atos da Administragdo decorrentes deste procedimento cabera recurso nos estritos termos
do artigo 109 da Lei Federal n° 8.666/93, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da notificagéo do
interessado ou da publicacdo do ato acerca da decisdao da Comissao Avaliadora ou do Secretario
Municipal de Assisténcia Social.

4.2. O recurso sera enderecado a Comissdo de Avaliagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e protocolado junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Guaratingueta, situada no Pago Municipal, Rua Aluisio José de Castro, 147 — Chacara Selles —
Guaratingueta — SP.

4.3. A Comissdo de Avaliagdo e/ou o Secretario Municipal da Secretaria de Assisténcia Social
tera(do) até 5 (cinco) dias uteis para manter(em) ou reconsiderar(em) sua(s) decisdo(oes).

4.4. Uma vez tomada a decisdo, o recurso sera encaminhado ao Secretario Municipal de Assisténcia
Social para homologar ou nao essa decisao, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

4.5. Se, uma vez aberto o prazo para interposicao de recurso, este decorrer sem a manifestagdo do
interessado, os autos serdo encerrados e encaminhados para arquivo.

4.6. A intimacdo das decisdes relativas aos recursos, por se tratar de ato de interesse somente do
interessado, sera comunicada diretamente a estes por qualquer via apta a esse fim, desde que se
comprove a certeza de seu recebimento pelo destinatario, bem como serdo publicadas no Diario Oficial
do Municipio.

4.7. Nao serdo considerados os recursos encaminhados por intermédio de fax ou através de e-mail,
nem tampouco aqueles corretamente apresentados mas recebidos intempestivamente ou em local
distinto do indicado.

5. DO CREDENCIAMENTO E CONTRATAGAO

5.1. A efetivagdo do credenciamento dar-se-& mediante a assinatura de contrato (Minuta — Anexo 1V)
a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e dele fara parte este instrumento
convocatorio.

5.2. Regularmente convocado para assinar o contrato, o interessado devera iniciar o seu
cumprimento no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis contados a partir da notificagéo, apds o qual sua
omissao caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades
legalmente estabelecidas no item 10.

5.3. O interessado que vier a ser contratado fica incumbido de, quando da assinatura do instrumento
de contrato, apresentar seu representante por meio de procuragdo, copia de contrato social ou
documento equivalente, devidamente autenticado no caso de cépias e, acompanhado da lista de
materiais, instrumentos e ferramentas que deverao ser utilizados nas oficinas.

6. DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO

6.1. O prazo de vigéncia contratual do objeto deste credenciamento serda de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogada, nos termos da Lei Federal n°. 8666/93 e suas alteragbes, sendo que o
credenciado devera iniciar a prestacdo dos servicos conforme cronograma definido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, imediatamente apds o recebimento da ordem de servigo emitida pela
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referida Secretaria.

6.2. O prazo supra podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a juizo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, mediante acordo entre as partes e desde que haja previséo
orcamentaria e financeira para tanto, nos termos previstos no inciso Il do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

7. FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social reserva-se ao direito de exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre o objeto credenciado, fiscalizagdo essa que em nenhuma hipdtese eximira
o credenciado das responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou pessoais
que forem causados a terceiros, seja por atos ou omissdes de seus operarios e prepostos.

7.2. O credenciado devera adotar medidas, precaugcdes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas ao seguro
contra tais ocorréncias, ficando sempre responsavel pelos danos que advierem de sua agdo ou
omisséo.

7.3. O credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes dos compromissos contratualmente assumidos.

7.4. O credenciado obriga-se a desvincular dos servigos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
qualquer funcionario ou operario cujo servigo nao esteja a contento segundo os critérios da fiscalizagcao.

8. DA EXECUGAO / PAGAMENTO

8.1. O credenciado devera executar o servico conforme o Memorial Descritivo — Anexo |, mediante a
emissdo da Ordem de Servico e respectivo nimero de empenho pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

8.2. As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste credenciamento serdo suportadas pela
seguinte dotacdo orgamentaria, ou outras que surgirem durante a vigéncia do presente
credenciamento / contrato:

02.14.02.08.244.0410.2470.3.3.90.30.00 — ficha 473

02.14.02.08.243.1001.2446.3.3.90.39.00 — ficha 475

02.14.02.08.244.1002.2448.3.3.90.30.00 — ficha 501

02.14.02.08.244.1002.2448.3.3.90.39.00 — ficha 505

02.14.02.08.244.0411.2472.3.3.90.30.00 — ficha 485

02.14.02.08.244.0411.2472.3.3.90.39.00 — ficha 487

8.3. O pagamento sera efetuado através de depédsito bancario, entre o dia 5 a 10, do _més
subsequente, tendo por base a fatura extraida pelo credenciado, devidamente conferida pelo Setor
Requisitante; cujo valor(es) sera(do) exatamente aquele(s) estabelecido(s) no contrato, de acordo com
os termos constantes do Anexo | do edital.

9. DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera rescindir de pleno direito o contrato,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que assista ao credenciado qualquer
direito de reclamagao ou indenizacgao, respeitados o contraditério e a ampla defesa, cabendo ainda a
aplicacédo das penalidades previstas no item 10, na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, ou sempre que ocorrer:
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9.1.1. descumprimento de qualquer clausula contratual por parte da empresa;

9.1.2. inobservancia de programacéao, especificagbes e recomendagdes ou ainda pela ocorréncia
reiterada da mesma falta, sem justificativa aceita pela Administragao;

9.1.3. dissolugao, liquidagdo judicial ou extrajudicial, ou faléncia da empresa;
9.1.4. impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na prestagdo dos servigos;

9.1.5. transferéncia, no todo ou em parte, do objeto principal deste contrato, sem prévia e expressa
autorizacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

9.1.6. execugdo do objeto principal contratado por meio de associagdo ou subcontratagdo sem prévia
€ expressa autorizagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

9.1.7. envolvimento em escandalo publico e notorio;
9.1.8. comprovada quebra do sigilo profissional;

9.1.9. utilizagdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de informagdes ndo divulgadas ao publico e as
quais tenha acesso por forga de suas atribuicdes contratuais.

9.1.10. pela descontinuidade das oficinas socioedudativas, por interesse da Secretaria de Assisténcia
Social, em vista de qualquer inviabilizagao.

9.2. Fica expressamente acordado que, em caso de rescisao, nenhuma remuneragao sera cabivel, a
nao ser o ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas pelo credenciado.

9.3. Arescisdo contratual, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial por
parte da Administracdo, acarretara a retengdo de eventuais créditos decorrentes do contrato, limitada ao
valor dos prejuizos causados.

9.4. A rescisdo podera se dar de modo unilateral ou amigavel, conforme decorra de inadimplemento
das partes ou conveniéncia para a Administragcao, respeitadas suas consequéncias legais, bem como
observado o que estabelece o artigo 79, § 2°, da Lei n° 8.666/93.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do objeto, no caso de sua
execucado em desacordo com o especificado, ou quaisquer outras agdes ou omissdes que impliquem
em descumprimento do ajuste, estara a empresa sujeita as seguintes penalidades:

10.1.1. adverténcia;

10.1.2. multa - que nao tera carater compensatério, mas meramente moratdrio, e seu pagamento
ndo exime a empresa da reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato vier a
acarretar - a qual correspondera a 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela do objeto ainda nao
cumprida;

10.1.3. suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Guaratingueta por periodo a
ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando o limite legal
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de 02 (dois) anos;
10.1.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

10.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma auténoma, de acordo
com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisdo contratual.

10.2.1. A descrigdo pormenorizada dos motivos que ensejaram a aplicagdo de qualquer penalidade
devera constar expressamente nos autos do processo de execucgéo contratual.

10.2.2. A definicdo da(s) penalidade(s) a ser(em) aplicada(s) sera de responsabilidade do Secretario
detentor da pasta responsavel pela execuc¢ao do objeto contratado.

10.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificagdo a empresa, descrevendo
os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o prazo de 5 (cinco) dias uUteis para o
exercicio da ampla defesa e do contraditério, a exceg¢ao da penalidade de declaragado de inidoneidade,
cujo prazo sera de 10 (dez) dias uteis:

10.3.1. no caso de a empresa nao oferecer justificativa no prazo fixado para o exercicio da ampla
defesa e do contraditério, presumir-se-ao verdadeiros e aceitos os termos da notificagao encaminhada;

10.3.2. havendo manifestacdo por parte da empresa, suas argumentacdes serdo submetidas ao
Secretario Municipal de Assisténcia Social que decidiu pela aplicagao da penalidade, a qual podera
manter ou reconsiderar sua decisao;

10.3.3. mantida a decisdo, ou caso ndo haja manifestacéo a titulo do exercicio da ampla defesa e do
contraditério, sera entdo a empresa notificada da efetiva aplicagcdo da penalidade, abrindo-se prazo
recursal, nos termos da Lei n°8.666/93.

10.4. As multas, a critério da Administragcdo, poderdao ser cobradas cumulativamente em uma ou
mais das seguintes formas:

10.4.1. recolhidas aos cofres do Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Guaratingueta, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da data de sua aplicagdo, mediante guia de recolhimento
oficial que sera encaminhada a empresa;

10.4.2. descontadas do pagamento devido a empresa,;

10.4.3. inscritas na Divida Ativa do Municipio para cobranga executiva;

10.4.4. cobradas judicialmente.

11. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O CERTAME

11.1. Todas as informagdes, esclarecimentos e elementos relativos a este credenciado e as
condicbes para atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, serdo
atendidas exclusivamente quando a solicitagao for efetuada por escrito, devendo ser encaminhadas a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e protocolada junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura,

situado no Pago Municipal — Rua Aluisio José de Castro, 147 — Chacara Selles - Guaratingueta, dentro
do horario normal de expediente.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA

12. DA ANTICORRUPGCAO

12.1. Na execucado do presente Contrato é vedado a Administragdo Municipal Direta e Indireta e a
Detentora e/ou o empregado seu, e/ou o preposto seu, e/ou o gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a quem
quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes do
presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢ao, nos termos da Lei n°® 12.846/2013, bem como
quaisquer outras leis e regulamentos aplicaveis ainda que n&o citadas expressamente no presente
edital e futuro Contrato.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera a qualquer momento revogar o presente
credenciamento por razbes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacgao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado (art. 49, caput, Lei
n°8.666/93).

13.2. Os interessados respondem pela fidelidade e legitimidade dos documentos apresentados nas
diversas fases do processo de credenciamento.

13.3. Na contagem de prazos, tanto para fins de licitagdo quanto para fins de contratagéo, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, observado o seguinte:

13.3.1. serdo sempre considerados dias consecutivos, exceto quando expressamente haja
disposi¢cao em contrario;

13.3.2. s6 se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Guaratingueta;

13.3.3. 0 mesmo principio sera aplicado para os casos de contagem regressiva de prazos, devendo
ser considerado como horario limite o fim do expediente do dia imediatamente anterior ao do final dessa
contagem.

13.4. A critério da Secretaria de Assisténcia Social o edital também podera estar disponivel para
download gratuito no site do Municipio de Guaratingueta: http://www.guaratingueta.sp.gov.br, na area
referente a licitagdes, com acesso através do seguinte link: credenciamento.




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA

13.4.1. Fica constituido como obrigacdo das empresas participantes o acompanhamento das
publicagbes contidas no Diario Oficial do Municipio de Guaratingueta.

13.4.2. Ressalvadas as decisGes cuja publicagdo no Diario Oficial do Municipio seja obrigatéria, a
critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social tais decisdes poderdo também ser divulgadas por
qualquer outro meio que permita a comprovagao inequivoca do recebimento da comunicagao pelos
interessados.

134.3. A disponibilizacdo do Diario Oficial do Municipio de Guaratingueta se da através da forma
eletrénica, podendo ser consultado no site da Prefeitura www.guaratingueta.sp.gov.br.

13.5. E de Unica e inteira responsabilidade dos interessados o correto e preciso fornecimento e
atualizagdo de seu endereco, telefone, enderecgo eletrénico (e-mail) e demais codigos de acesso dos
meios de comunicacgao a distancia a serem utilizados pela Administracdo para contato, sendo que esta
nao podera ser responsabilizada por falta de comunicacao por conta de fornecimento de dados
imprecisos ou falta de sua atualizagéo.

13.6. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, eventualmente ouvidos os 6rgaos técnicos e especializados.

13.7. O aviso de licitagdo sera publicado no DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (DOE),
Jornal de Grande Circulagdao no Estado, Diario Oficial do Municipio (D.O.M.) e na pagina da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta, situada no sitio eletrénico:
www.guaratingueta.sp.gov.br, link LICITAGOES-MUNICIPIO.

13.8. Os demais atos pertinentes, como intimagdes, comunicados, convocagoes, decisoes,
adjudicacao, homologacao, extratos e outros relacionados a esta licitagdao serao publicados no
Diario Oficial do Municipio (D.O.M.) e, acessoriamente, no sitio eletronico e link descritos no item
anterior.

Guaratingueta, 24 de julho de 2019

GRACIANO ARILSON DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL



ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

l. OBJETO

Credenciamento de interessados para realizagdo de Oficinas Socioeducativas e Oficinas de
Convivéncia Social em servigos a serem desenvolvidos no ambito das Protegdes Sociais Basica e
Especial.

Il. JUSTIFICATIVA

Buscar o desenvolvimento integral dos usuarios das Protegdes Basica e Especial, investindo em
agdes socioeducativas, ludicas, artisticas e culturais, visando sua participacdo no processo de
construgdo de um estado de bem-estar social.

lll. CONTEXTUALIZAGAO

Na Protecao Social Basica, de acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2.009), oferta-se: Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF — Consiste no trabalho social com familias, de carater
continuado, com a finalidade de fortalecer a fungéo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de
vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicdo das familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, por meio de agbes de carater preventivo, protetivo e proativo.

O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de ac¢des nas areas culturais para o cumprimento
de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e proporcionar novas vivéncias as
familias usuarias do servico.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV - E um servigo realizado em grupos,
organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigcbes progressivas a seus usuarios, de
acordo com seu ciclo de vida, a fim de complementar as intervengdes no trabalho social com familias
(PAIF), ele é organizado por faixa etaria com objetivos de prevenir a ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade e risco social (criangas, adolescentes e idosos).

Tendo por objetivos assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de
relacbes de afetividade e sociabilidade, valorizar a cultura de familias e comunidades locais pelo
resgate de suas culturas e a promogéao de vivéncias ludicas e desenvolver o sentimento de pertenca
e identidade, criando espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protegdo de seus membros.
A Protegéo Social Especial objetiva trabalhar com pessoas e familias vitimas de diferentes formas de
violéncias e discriminagdes, oferecendo atividades de carater socioeducativo e ludico, que propiciem
trocas de experiéncias, vivéncias individuais e grupais, para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e inclusao social.

IV. UNIDADES DE PROTEGAO SOCIAIS BASICA E ESPECIAL

° Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Centro - RuaCel. Pires Barbosa , N°
71 — Centro — Tel: (12)3133-7185

° Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS VILA PAULISTA: Av. Integragao,
N° 1530 - Vila Paulista — Tel: (12)3122-4082

o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS PARQUE DO SOL: Rua Prof° Jodo
Rodrigues Alckimin, N° 1589 — Parque do Sol — Tel: (12)3133-2305

o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS PARQUE SAO FRANCISCO:
Estrada Vicinal Tancredo Neves ,S/N° — Parque Sao Francisco — Tel: (12)3133-2445

° Nucleo Socioeducativo — ROCINHA/ referente cras Centro: Rua Da Associagéo, N° 120
— Rocinha

o Nucleo Socioeducativo — Rua Gama Rodrigues, N° 410 — Centro

o Nucleo Socioeducativo — Rua Sargento Baracho, N° 78 — Vila Paraiba — Tel: (12) 3122-
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Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS : Rua Feijo, n°153

— Centro — Tel: (12)3132-4919

V. DESRIGAO DAS OFICINASDISPONIVEIS
Seréao aceitos projetos para atividades nas seguintes areas:

V.l. Oficinas de Convivéncia, Sociedade e Socioeducativas

Coéd |Oficina Especificagdo [Publico Alvo [Escolaridade do Unidade Hora-
Interessado Executora Aula
1 Oficina de  |Artesanato / Arte |Criangas, Ensino Médio CRAS /
Convivéncia lem Tecido e adolescentes, |Completo, com CREAS/
Social Feltro / jovens,adultos |experiéncia Nucleo
Patchwork / eidosos comprovada no R$ 16,60
Arraiolo trabalho social com
Customizacao e criancas e/ou
Decupagem/ adolescentes
biscuit e/oujovens
e/ou adultos
e/ouidosos
2 Oficina de |Arte, Lazer e Criangas, Ensino Médio R$ 16,60
Convivéncia Relaxamento/ [adolescentes, |Completo, com CRAS /
por meio do [Danca Cigana/ |jovens, adultos |experiéncia CREAS/
Esporte e Yoga / Danga e idosos comprovada no Nucleo
Lazer circular / trabalho social com
Expressao criancas e/ou
corporal / adolescentes
Alongamento e/oujovens e/ou
adultos e/ouidosos
3 Oficina de |Artes Plasticas / |Criancas, Ensino Médio CRAS/ [R$ 16,60
Convivéncia Reaproveitamentjadolescentes, |Completo, com CREAS/
por meio da o de reciclaveis ejjovens,adultos |experiéncia Nucleo
Arte e da  flternativos eidosos comprovada no
Cultura eoutras técnicas trabalho social com
ludicas, biscuit criancas e/ou
adolescentes
e/oujovens
e/ou adultos
e/ouidosos
4 Oficina de |Reaproveitament|Criancas, Ensino Médio CRAS/ R$ 16,60
Culinaria o de adolescentes, |completo, com CREAS/
alimentos,sucos, [jovens,adultos experiéncia Nucleo
lanches,panificag eidosos comprovada no
A0, confeitaria, trabalho social com
etc. criancas e/ou
Técnicas de adolescentes
Culinaria e/oujovens e/ou
adultos e/ouidosos
5 Oficina Realizar novas |Criangas, Ensino Médio CRAS/ [R$ 16,60
técnica em |conexdes de adolescentes, |Completo, com CREAS/
Desenho/ todo o tipo jovens,adultos |experiéncia Nucleo
Pintura e construindo, eidosos comprovada no
demais assim, um olhar trabalho social com
linguagens |mais ameno e criancas e/ou
tolerante do adolescentes
mundo e/oujovens e/ou
que nos rodeia adultos e/ouidosos




6 Economia |Administragdode (Criancgas, Ensino Médio CRAS/ R$ 16,60
Doméstica renda / Consumoladolescentes, |Completo, com CREAS/
com consciéncia [jovens,adultos eexperiéncia Nucleo
Planejar gastos |idosos comprovada no
com sabedoria e trabalho social com
Gerar Renda. criancas e/ou
adolescentes e/ou
jovens
e/ou adultos e/ou
idosos
7 Oficina de |Corte cabelo/ |Adolescentes, [Com experiéncia CRA/ R$ 16,60
convivéncia |manicure / jovens, adultos |comprovada no CREAS
social maquiagem / e idosos trabalho social com  |Nuucleo
design adolescentes e/ou
sobrancelhas. jovens e/ou adultos
e/ou idosos
8 Jardinagem |Alternativas Criangas, Ensino médio CRAS / R$ 16,60
e Horta criativas e adolescentes, |completo, com CEAS /
acessiveis do  |jovens, adultos Eexperiéncia Nucleo.
ponto de vista  |e idosos. comprovada no
econdmico na trabalho social com
construgao e criancas e/ou
manutengéo de adolescentes e/ou
uma horta. jovens e/ou adultos
e/ou idosos.

9 Bijuteria Confecgdo de  [Criancgas, Ensino médio CRAS / R$ 16,60
colares, pulseirasiadolescentes, |completo, com CREAS /
artesanais jovens, adultos |experiéncia Nucleo.

e idoso. comprovada no
trabalho social com
criangas e/ou jovens
e/ou adultos e/ou
idosos.
10 Oficina de Diferentes Adolescentes, [Ensino Médio CRAS / R$ 16,60
Convivéncia técnicas e estilos|jovens, adultos |[Completo, com CREAS /
Social cortes de costurale idosos. experiéncia Nucleo.
comprovada no
trabalho social
adolescentes e/ou
jovens e/ou adultos
e/ou idosos.
VIl. DISPOSICOESGERAIS

VILL.
Prefeitura

Municipal

de

Guaratingueta

assistenciasocial@guaratingueta.sp.gov.br.

VILIL

As informagdes referentes aos programas, projetos e servigos poderao ser obtidas no site da
(http://www.guaratingueta.sp.gov.br);

O prazo de vigéncia contratual do objeto deste credenciamento sera de 12 (doze) meses,

sendo que o credenciado devera iniciar a prestagdo dos servigos conforme cronograma definido pela
Secretaria de Assisténcia Social, imediatamente apds o recebimento da ordem de servigo emitido
pela Administracdo, sendo prorrogavel por igual e sucessivo periodo até o limite de 60 (sessenta)
meses, situacao essa que devera ocorrer por manifestacdo escrita ao proponente apds avaliagdo dos
servicos prestados, com antecedéncia de 30 dias do vencimento. As oficinas poderdo ser
implantadas a partir de agosto de 2019.

VILII.  N&o podera se inscrever nem concorrer ao projeto nenhum 6érgao/servidor da
Administracao Publica direta ou indireta, seja municipal, estadual ou federal.



VILIV. Os projetos que receberem parecer positivo compordo o banco de projetos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e estardo aptos a execugdo dos mesmos, respeitando-se demanda
técnica da proposta, condigcbes de infraestrutura e disponibilidade orgamentaria-financeira das
Protec¢des Sociais Basica e Especial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Esta Secretaria
reserva o direito de implementac&o ou n&o dos projetos analisados com parecer positivo.

VILLV. O credenciado podera desenvolver suas atividades nas unidades executoras ou em outros
locais que o gestor da unidade julgar necessario, dentro do territério de abrangéncia do equipamento.

VILLVI. O credenciado tera que comprovar a realizagdo das atividades por meio do preenchimento
de relatério das atividades desenvolvidas e lista de frequéncia dos participantes, que devera ser
entregue ao gestor da unidade até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente, bem como zelar pelo
uso adequado do material fornecido para a realizagdo das oficinas e cursos e das instalagdes onde
as mesmas serao realizadas.

VILVII.  Todas as faltas do credenciado deverdo ser previamente comunicadas e compensadas.



ANEXO I

INSCRICAO PARA O CREDENCIAMENTO N° 001/2019 PESSOA JURIDICA

FICHA DE INSCRIGAO
Data: / /2019

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA

Edital:

Projeto:

Interessado:

Telefone: E-mail

Area de atuacio:

( ) Oficina de

Convivéncia Social
(DEFINIR CONFORME

ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO).

Faixa etaria do publico alvo:

( )criangas ( )jovens () adultos ()geral
Eu, , inscrito no CPF/MF (nome
do representante da interessado) n°® ,RGNn°___, domiciliado a
, n° , Bairro
Cidade , aqui representando a empresa, inscrito no CNPJ

, venho requerer a inscricdo do Projeto

denominado

De acordo com a exigéncia do Edital de Credenciamento n° 001/2019.

Anexo o projeto e a documentacido exigida nesse edital de cujos termos declaro estar ciente e de

acordo.

Atenciosamente,

(assinatura do proponente)



ANEXO liI

DECLARACAO
CREDENCIAMENTO N° 001/2019

A empresa (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ/MF sob n° (NUMERO DO CNPJ), com sede na
(ENDERECO COMPLETO), aqui representada por (NOME EQUALIFICACAO DO
REPRESENTANTE LEGAL), para fins de participagado no procedimento licitatério supra mencionado,
e em cumprimento a legislagéo e regulamentos vigentes, as quais se submete, declara que:

1. nao esta impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta ou indireta;
2. nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, em nenhuma esfera;

3. nao existe fato impeditivo a sua habilitacao;

4. nao possui, entre os proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

5. nado possui no quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢gdo de
aprendiz, a partir dos quatorze anos;

6. que cumpre as normas relativas a saude e a seguranca do trabalho de seus empregados,
excluindo no que se refere a este aspecto quaisquer responsabilidades do Municipio de
Guaratingueta;

7. que examinou todos os documentos apresentados, bem como as especificagdes técnicas,
tendo tomado conhecimento do grau de dificuldade e complexidade do objeto, bem como esta ciente
de que nao podera alegar desconhecimento para alteracdo dos pregos propostos ou para o
cumprimento do objeto desta licitagao;

8. que, caso venha a apresentar o Certificado de Registro Cadastral do Municipio de
Guaratingueta para participagao desta licitagdo, ndo existem fatos supervenientes a data de
expedicdo do CRC que venham a impossibilitar sua habilitacdo.

Data: [/ |/

Assinatura:
(Representante Legal da empresa)




ANEXO IV

CONTRATON?®

CREDENCIAMENTO N°. 001/2019
Secretaria de Assisténcia Social Guaratingueta
Inexigibilidade (Art. 25, caput, Lei 8666/93)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
GUARATINGUETA E A EMPRESA (NOME DA
EMPRESA).

Por este instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE GUARATINGUETA, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, neste ato representado pelo FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 15.245.528/0001-06, sediado na Rua Gama Rodrigues, 410 —
Centro — Guaratingueta — SP — Cep.: 12.500-010, neste ato, por forga do Decreto n°. 8.405/2018,
representado pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, sr. Graciano Arilson dos Santos,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa (NOME DA
EMPRESA), (QUALIFICAGAO E ENDEREGO), neste ato representada por (REPRESENTANTE
LEGAL), (QUALIFICAGAO), doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
justo e acertado o presente CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO, com fundamento na Lei
8.666/93 e suas alteracdes, mediante as clausulas e condigbes a seguir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA ]
OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

O objeto do presente contrato é realizagdo de Oficinas Socioeducativas e Oficinas de Convivéncia
Social em servigcos a serem desenvolvidos no ambito das Prote¢des Sociais Basica e Especial, e nos
termos do Memorial Descritivo - Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA
DOCUMENTOS APLICAVEIS

Integram o presente instrumento, como se aqui fossem transcritos, os documentos a seguir
especificados, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

a) Edital de Credenciamento n°. 001/2019;
CLAUSULA TERCEIRA VIGENCIA

O presente contrato entrara em vigor na data de sua assinatura, sendo sua eficacia condicionada a
publicacao oficial deste termo, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, bem como o(s) aditamento(s), ambos nos termos da Lei Federal n°
8666/93.

CLAUSULA QUARTA EXECUGCAO

4.1. A CONTRATADA devera executar o servigo conforme o Memorial Descritivo - Anexo |, mediante
a emissao de Ordem de Servigo / Autorizacdo de Excecugao de Servigos e o respectivos nimeros
de empenho pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUINTA PAGAMENTO

5.1. As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste credenciamento serdo suportadas
pela seguinte dotagdo orgamentaria:

5.2. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario,entre os dias 5 a 10, tendo por base
a fatura extraida pela CONTRATADA, devidamente conferida pelo Setor Requisitante; cujo valor(es)



sera(do) exatamente aquele(s) estabelecido(s) no Memorial Descritivo — Anexo |.

5.3. A qualquer tempo sera cabivel a manutengdo do equilibrio econémico financeiro, desde que
se comprove que foi afetada a parte financeira do contrato, bem como as previsdes iniciais da
CONTRATADA quanto aos seus encargos econdémicos e lucros normais do empreendimento.

5.31. O pedido devera ser protocolado diretamente junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

5.3.2. para viabilizar a analise pelo setor técnico competente, o pedido devera ser instruido com
documentagdo comprobatéria da solicitagdo, que demonstre claramente a variagao verificada entre a
situacao original e a atual, inclusive declinando os valores pretendidos;

5.3.3 uma vez deferido o pedido, total ou parcialmente, para efetiva aplicacdo do novo preco
solicitado - o qual retroagira a data do desequilibrio - devera haver formalizacdo mediante assinatura
de termo bilateral de aditamento;

5.3.4. o valor realinhado devera se basear no acima disposto, ndo se tratando de mero reajuste nem
tampouco de aplicagé&o do preco praticado no mercado.

5.4. O valor contratado somente sera objeto de reajuste, mediante solicitagdo da empresa
interessada, apds decorridos 12 (doze) meses da data da apresentagcdo da proposta, ou do ultimo
reajuste, observado o seguinte:

5.4.1. o valor contratado somente sera objeto de reajuste apds decorrido um ano da data da
apresentagdo da proposta, ou do ultimo reajuste, cuja formalizagdo se dara mediante apostila,
tomando-se por base a variagdo do INPCA verificado no periodo vencido, ou qualquer indice que
venha a substitui-lo;

5.4.2. quando do célculo do reajuste devera ser abatida qualquer variagdo decorrente de eventual
manutengao do equilibrio econémico-financeiro concedido no periodo.

CLAUSULA SEXTA FISCALIZACAO

6.1. A Administragdo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o
objeto credenciado, fiscalizacdo essa que em nenhuma hipotese eximird o credenciado das
responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou pessoais que forem
causados a terceiros, seja por atos ou omissdes de seus operarios e prepostos.

6.2. O credenciado devera adotar medidas, precaugbes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas ao
seguro contra tais ocorréncias, ficando sempre responsavel pelos danos que advierem de sua
omisséo.

6.3. O credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes dos compromissos contratualmente assumidos.

6.4. O credenciado obriga-se a desvincular dos servicos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
qualquer funcionario ou operario cujo servico ndao esteja a contento segundo os critérios da
fiscalizacao.

CLAUSULA SETIMA RESPONSABILIDADE

7.1. A CONTRATADA adotara medidas, precaugdes e cuidados de forma a evitar danos materiais
e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas ao seguro contra
tais danos, ficando sempre responsavel por eventuais acidentes que se verificarem, assim como
todas as medidas provenientes necessarias quanto a ocorréncia de sinistros, responsabilizando-se
exclusiva e integralmente, no campo civel e penal, pelas consequéncias advindas a seus



empregados e a terceiros.

7.2. A CONTRATADA assume total responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, tributarios
trabalhistas, comerciais e outras despesas provenientes da execugao do presente contrato, eximindo-
se 0 CONTRATANTE de eventuais reembolsos ou restituicdes que a mesma despender com tais
pagamentos.

CLAUSULA OITAVA
RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Constituem motivo para rescisdo do presente contrato, independentemente de interpelagéo
judicial ou extrajudicial, sem que assista ao credenciado qualquer direito de reclamagcdo ou
indenizacdo, cabendo ainda a aplicagdo das penalidades previstas no item 10, na ocorréncia de
qualquer das hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, ou sempre que ocorrer:

a) descumprimento de qualquer clausula contratual por parte da empresa;

b) inobservancia de programacgéao, especificagbes e recomendagbes ou ainda pela ocorréncia
reiterada da mesma falta, sem justificativa aceita pela Secretaria de Assisténcia Social;

¢) liquidacdo judicial ou extrajudicial, recuperacédo judicial ou extrajudicial ou faléncia da empresa;
d) impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na prestagao dos servigos;

e) transferéncia, no todo ou em parte, do objeto principal deste contrato, sem prévia e expressa
autorizagdo da Secretaria de Assisténcia Social,

f) execucdo do objeto principal contratado por meio de associagdo ou subcontratagdo sem prévia e
expressa autorizagdo da Secretaria de Assisténcia Social;

g) envolvimento em escandalo publico enotério;
h) comprovada quebra do sigilo profissional;

i) utilizagcdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de informagdes ndo divulgadas ao publico e as
quais tenha acesso por forga de suas atribuicées contratuais.

j) pela descontinuidade das oficinas socioedudativas, por interesse da Secretaria de Assisténcia
Social, em vista de qualquer inviabilizagao.

CLAUSULA NONA
DA ANTICORRUPGAO

9.1. Na execucgdo do presente Contrato € vedado a Administracdo Municipal Direta e Indireta e a
Detentora e/ou o empregado seu, e/ou o preposto seu, e/ou o gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
guem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagées
do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagcdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da Lei n° 12.846/2013, bem



como quaisquer outras leis e regulamentos aplicaveis ainda que nao citadas expressamente no
presente edital e futuro Contrato.

CLAUSULA DECIMA PENALIDADES

10.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do objeto, no caso de sua
execucao em desacordo com o especificado, ou quaisquer outras agdes ou omissdes que impliquem
em descumprimento do ajuste, estara a empresa sujeita as seguintes penalidades:

10.1.1. adverténcia;

10.1.2. multa - que nao tera carater compensatoério, mas meramente moratorio, e seu pagamento
nao exime a empresa da reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato vier a
acarretar - a qual correspondera a 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela do objeto ainda nao
cumprida;

10.1.3. suspensdo do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Guaratingueta por
periodo a ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando
o limite legal de 02 (dois) anos;

10.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

10.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autdbnoma, de acordo
com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisdo contratual.

10.2.1. A descricdo pormenorizada dos motivos que ensejaram a aplicagdo de qualquer
penalidade devera constar expressamente nos autos do processo de execugao contratual.

10.2.2. A definicdo da(s) penalidade(s) a ser(em) aplicada(s) sera de responsabilidade do
Secretario detentor da pasta responsavel pela execug¢ao do objeto contratado.

10.3. A aplicagdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificacdo a empresa,
descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para o exercicio da ampla defesa e do contraditério, a exce¢cdo da penalidade de
declaracao de inidoneidade, cujo prazo sera de 10 (dez) dias uteis:

10.3.1. no caso de a empresa nao oferecer justificativa no prazo fixado para o exercicio da ampla
defesa e do contraditério presumir-se-d0 verdadeiros e aceitos os termos da notificacdo
encaminhada;

10.3.2. havendo manifestagdo por parte da empresa, suas argumentacdes serdo submetidas ao
Secretario Municipal de Assisténcia Social que decidiu pela aplicagdo da penalidade, a qual podera
manter ou reconsiderar sua decisao;

10.3.3. mantida a decisdo, ou caso ndo haja manifestagdo a titulo do exercicio da ampla defesa e
do contraditério, sera entdo a empresa notificada da efetiva aplicagdo da penalidade, abrindo-se
prazo recursal, nos termos da Lei n° 8.666/93.

10.4. As multas, a critério da Administracdo, poderdo ser cobradas cumulativamente em uma ou
mais das seguintes formas:

10.4.1. recolhidas aos cofres do Municipio de Guaratingueta, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da
data de sua aplicagao, mediante guia de recolhimento oficial que sera encaminhada a empresa;

10.4.2. descontadas do pagamento devido a empresa;
10.4.3. inscritas na Divida Ativa do Municipio para cobranga executiva;

10.4.4. cobradas judicialmente.



CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA FORO

As duvidas e questdes referente ao presente instrumento, ou, ainda, referentes a sua execugao,
serdo dirimidas no Foro da Comarca de Guaratingueta, SP, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado queseja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas infra-assinado.

Guaratingueta, de de

MUNICIPIO DE GUARATINGUETA
Secretario Municipal de Guaratingueta

(NOME DA EMPRESA) (NOME DO REPRESENTANTE)

Testemunhas



TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA
CONTRATADA:
CONTRATO N° (DE ORIGEM): /2019
OBJETO: Credenciamento de interessados para realizagdo de Oficinas Socioeducativas e Oficinas de
Convivéncia Social em servicos a serem desenvolvidos no ambito das Protecdoes Sociais Basica e
Especial.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)
Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das manifestagbes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados
abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragédo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser comunicada
pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Guaratingueta, ___ de de 2019
GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:MARCUS AUGUSTIN SOLIVA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA
CPF: 019.239.808-31
Data de Nascimento: 15/04/60
Endereco residencial completo: R. Pacatuba, 86 — Pedregulho — Guaratingueta/SP
E-mail institucional: gabinete@guaratingueta.sp.gov.br
E-mail pessoal: marcussoliva@bol.com.br
Telefone(s): 3128 2801
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo: Secretario Municipal de
CPF: - RG:
Data de Nascimento:

Bairro:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:
Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.




